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SÚMULA DA 6ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO DIRETOR – CD-CAU/SP 

 

DATA 04/10/2021 HORÁRIO 14h às 18h 

LOCAL Reunião virtual e Sede do CAU/SP 

 

Membros presentes 

PARTICIPANTES 

 

Catherine Otondo Presidente 

Camila Moreno de Camargo Coordenadora da CED-CAU/SP 

Ana Lucia Ceravolo Coordenadora da CEF-CAU/SP 

Fernanda Menegari Querido Coordenadora da CEP-CAU/SP  

Angela Golin Coordenadora da CF-CAU/SP  

Rossella Rossetto Coordenadora da COA-CAU/SP 

Renata Alves Sunega Coordenadora da CPFi-CAU/SP 

 

ASSESSORIA 
Renata da Rocha Gonçalves Secretária Geral dos Órgãos Colegiados 

Litsuko Yoshida Analista (virtual) 

 

CONVIDADOS  

Adriana Palheta Cardoso Chefe de Gabinete 

Carolina Capsy Boga Ferreira Assessora da Presidência (virtual) 

Rafael Paulo Ambrosio Assessor da Vice-Presidência  

Ricardo Martins Sartori Assessor de Relações Institucionais (virtual) 

Joana Fernandes Elito Assessora de Proj. Esp. e Inovação (virtual) 

Eduardo Pimentel Pizarro Assessor de Rel. Internacionais (virtual) 

Vanessa Barbosa Enju Gerente Financeira (virtual) 

 

Ausências justificadas 

Conselheiros (as) Poliana Risso Silva Ueda – Vice-presidente 

 

Leitura e aprovação da súmula da 9ª reunião ordinária 

 

Encaminhamento 
1. Súmula aprovada, com abstenção da conselheira Rossella Rossetto. Enviar 

para publicação. 

 

Comunicação 

 

Responsável Coordenadora da CEF-CAU/SP Ana Lucia Ceravolo 

Comunicado 

1. A comissão fará um mutirão na próxima reunião para rever cerca de vinte 

processos relacionados a engenharia de segurança do trabalho. 

2. Realizará reunião com a gerente técnica e com a coordenadora de ensino e 

formação para reorganização dos trabalhos, de forma a melhorar a 

efetividade das atividades. 

3. A comissão está empenhada na organização do seminário com o CEAU-

CAU/SP, o que tem sido um grande desafio. 

 

Responsável Coordenadora da CF-CAU/SP Angela Golin 

Comunicado 

1. Foram realizadas as primeiras palestras do projeto Profissão Arquiteto no 

dia 23 de setembro e estão previstas mais quatro palestras virtuais em 

outubro. 

2. Foi fechado o roteiro total do projeto Olho Vivo, incluindo uma palestra 

voltada principalmente para jovens arquitetos, através dos escritórios 

descentralizados e associações regionais. 

3. Sobre o projeto Município 100%, será verificada a possibilidade de 



 
 

Súmula da 6ª Reunião Extraordinária do CD-CAU/SP – Página 2 de 4 

 

congregar os pequenos municípios de cada região e realizar conversa com 

prefeitos e secretários, com foco na importância do urbanismo para as 

pequenas cidades. 

 

Responsável Coordenadora da CED-CAU/SP Camila Moreno de Camargo 

Comunicado 

1. A comissão iniciou o desenvolvimento de dois projetos orientativos 

voltados a estudantes e profissionais. O material ficará disponível também 

para os conselheiros que forem representar o CAU/SP em eventos. 

2. Solicitou extensão à CF-CAU/SP do convite de participação no seminário 

de ética do CAU/BR em novembro/2021. 

 

Responsável Coordenadora da COA-CAU/SP Rossella Rossetto 

Comunicado 

1. Principais questões em discussão junto ao CAU/BR: regimento interno, 

subcomissões, abertura de participação de suplentes em algumas situações, 

ouvidoria. 

2. Passará pela comissão o manual de atos normativos do CAU e a questão de 

transformação da comissão de relações internacionais do CAU/BR para 

relações institucionais. 

3. A questão das faltas sem justificadas dos conselheiros e suplentes será 

pautada e distribuída para relatoria e posterior discussão na reunião de 

novembro. Questionou se há interesse de alguma comissão de se 

manifestar formalmente sobre o tema. 

 

Responsável Coordenadora da CEP-CAU/SP Fernanda Menegari Querido 

Comunicado 

1. Programará para a próxima reunião da comissão uma visita à sede própria 

do CAU/SP. 

2. A comissão deliberará sobre algumas representações, a partir de demanda 

enviada pela vice-presidência. 

3. Relato sobre problemas técnicos nas reuniões híbridas da comissão. 

4. Em uma ação articulada com a vice-presidência, será feito o registro da 

seção técnica em Araraquara, junto com a secretaria de desenvolvimento e 

urbanismo do município, além de capacitação para arquitetos e servidores, 

e reunião com engenheiros e arquitetos para conversa sobre possíveis ações 

articuladas entre as comissões técnicas. 

5. A comissão programou para o plano de ação de 2022 duas ações diferentes, 

incluindo uma cartilha em formato digital com assuntos relacionados ao 

exercício profissional; e construção de uma calculadora social de serviços 

de assistência técnica, baseada na tabela de honorários. 

6. A comissão passará a discutir mensalmente resoluções para articulação 

com o CAU/BR. 

 

Responsável Coordenadora da CPFi-CAU/SP Renata Alves Sunega 

Comunicado 

1. A comissão continua os trabalhos relacionados aos planos de ação das 

comissões, com monitoramento do repasse do CSC e do reajuste a ser 

aplicado, que afetarão o orçamento e o concurso, por exemplo. 

2. Será realizada uma reunião com coordenadores de comissões especiais e 

temporárias no dia 20 de outubro para retorno sobre os planos de ação. 

Solicitou acompanhamento de mais um membro do CD-CAU/SP. 

3. Sugeriu que para as reuniões do CD-CAU/SP os informes de assuntos 

recorrentes, como a sede, sejam feitas por um conselheiro, que receberia 

relatórios quinzenais da equipe técnica, de forma a disponibilizar maior 

tempo para debates que atualmente estão sem espaço. 
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Responsável Assessor da Vice-Presidência do CAU/SP Rafael Paulo Ambrosio 

Comunicado 

1. Realizou reunião com as gerências administrativa e técnica, visando a 

criação de cursos e realização de reuniões com os coordenadores, fiscais e 

assistentes dos escritórios descentralizados. 

2. Foi feito um estudo para revisão de cargos para o concurso de funcionários, 

encaminhado para a chefia de gabinete. 

3. Os eventos no interior do Estado serão retomados, e foi realizada reunião 

com as coordenadoras da CEP-CAU/SP e CRI-CAU/SP para propor um 

evento em novembro com atuação de diversas comissões. 

 

Responsável Secretária Geral dos Órgãos Colegiados Renata da Rocha Gonçalves 

Comunicado 

1. Relatou demandas de comissões temporárias sobre projetos que necessitam 

de apreciação por alguma comissão permanente para sua viabilização. 

2. Há uma crescente demanda de reuniões presenciais por coordenadores e 

subgrupos de comissões especiais, atualmente não autorizadas. Foi 

realizada conversa com a coordenadora da CPFi-CAU/SP e com a gerente 

financeira sobre a viabilidade orçamentária, e sugeriu que, havendo 

disponibilidade, algumas reuniões presenciais sejam autorizadas. 

3. Informe de pedido de renúncia da conselheira Anália Amorim. 

4. Informe de solicitação de licença em comissões específicas, sobre a qual 

não há previsão regimental. 

 

Responsável Chefe de Gabinete Adriana Palheta Cardoso 

Comunicado 

1. Informe sobre rescisão de contrato com a empresa de fornecimento de 

equipamentos para teleconferência, por atraso na entrega. Há possibilidade 

de adesão a uma ata para aquisição dos equipamentos. 

2. Em relação às atribuições, será feito o redimensionamento do concurso 

público. Atualmente, o CAU/SP está com falta de funcionários em todas as 

áreas, inviabilizando inclusive o lançamento de mais editais, além de 

outras ações dos planos de ação. Está em estudo o aumento de estagiários 

na área de TI e convênios para auxiliar nas atividades. Há ainda uma 

deficiência de analistas III para emissão de pareceres técnicos. O estudo 

será enviado para discussão posterior. 

 

Responsável Presidente do CAU/SP Catherine Otondo 

Comunicado 

1. Relato sobre participação no encerramento do Fórum 21 e as questões 

identificadas quanto à participação de São Paulo no território. 

2. Percepção positiva sobre os procedimentos adotados nos últimos trabalhos 

aprovados pelo plenário, como a criação da gerência de escritórios 

descentralizados e o manual de representação. 

3. Comentários sobre expectativas para os próximos anos da gestão. 

 

ORDEM DO DIA 

 

1 Planejamento estratégico 

Fonte Presidência do CAU/SP 

Relator Presidente do CAU/SP 

Encaminhamento 

1. Informes sobre a contratação da empresa de planejamento estratégico e 

início dos trabalhos do grupo de trabalho instituído pela Portaria 

Presidencial nº 349. 

2. Sugestão de conversa dos membros do CD-CAU/SP com a empresa 

contratada, para alinhamento das expectativas. 
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2 Ações relacionadas à sede do CAU/SP 

Fonte Presidência do CAU/SP 

Relator Presidente do CAU/SP 

Encaminhamento 

1. Informe sobre atualizações relacionadas à sede própria do CAU/SP. 

2. A proposta de criação de uma comissão temporária será revisada e 

submetida à aprovação na próxima reunião ordinária do CD-CAU/SP. 

 

3 Site Ensino e Formação CAU/SP 

Fonte CEF-CAU/SP 

Relator Coordenadora da CEF-CAU/SP 

Encaminhamento 

1. Apresentação do site do setor de ensino e formação do CAU/SP e seus 

objetivos. 

2. Será encaminhado memorando às comissões e escritórios descentralizados 

com solicitação de contribuições. 

 

4 Projetos das Comissões previstos para out/ nov/ dez 2021 

Fonte Presidência do CAU/SP 

Relator Presidente do CAU/SP 

Encaminhamento 

1. Apresentação do panorama de eventos previstos para realização ainda no 

ano de 2021 e possibilidades de ampliação de comissões envolvidas em 

cada ação. 

 

Considerando o estabelecido no Despacho PRES-CAUSP nº 001/2021, que regulamentou 

emergencialmente as reuniões virtuais dos órgãos colegiados do CAU/SP, atesto a veracidade e a 

autenticidade das informações prestadas. 

 

 

Litsuko Yoshida 

Analista – Secretaria Geral dos Órgãos Colegiados 
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