SERVICO PUBLICO FEDERAL
Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Sdo Paulo

SUMULA DA 062 REUNIAO EXTRAORDINARIA COA-CAU/SP

DATA 28/07/2021 HORARIO 09h as 13h20
LOCAL Reunido virtual
Membros presentes
Rossella Rossetto Coordenadora
Leda Maria Lamanna Ferraz Rosa VVan Bodegraven Coordenadora Adjunta
Afonso Celso Bueno Monteiro Membro
Amanda Rosin de Oliveira Membro
André Luis Queiroz Blanco Membro
Andreia de Almeida Ortolani Membro
PARTICIPANTES | Ederson da Silva Membro
Flavia Taliberti Peretto Membro
Maria Isabel Rodrigues Paulino Membro
Suplente no exercicio
Carmela Medero Rocha da titularidade
. o Suplente no exercicio
Geise Brizotti Pasquotto da titularidade
Victor Chinaglia Junior Membro
Gisele Gomes de Vitto Analista Administrativa
PEEERSRlRA Elaine Cristina da Silva Gerente Administrativa
CONVIDADOS Carlos Roberto de Moraes

Karla Regina de Almeida Costa

Auséncias justificadas

Jose Luiz Lemos da Silva Neto
Marcio Macedo Porto

Samira Rodrigues de Araujo Batista
Tatiana Reis Pimenta

Conselheiros (as)

Leitura e aprovacdo da Sumula da 52 Reunido Extraordinaria

Encaminhamento  Aprovada. Encaminhar para publicacdo no Portal da Transparéncia.

Comunicagéo

Responsavel Coordenadora adjunta Leda Maria Lamanna Ferraz Rosa Van Bodegraven

1. As reunides com a COA-CAU/BR e as COA/UF tém sido muito produtivas,
pois permitem o compartilhamento das diferengas existentes entre 0s

Comunicado CAU/UF. Os temas debatidos nas reunides sdo: revisdo das comissdes no
Regimento Interno, ouvidoria, ache um arquiteto e SGI — Sistema de Gestéo
Integrada.

Responsavel Coordenadora Rossella Rossetto

1. A proposta para criagdo de subcomissdes foi apresentada na reunido da
COA-CAU/BR e aprovada pelas COA/UF. Assim, sera redigida uma
minuta visando atender as necessidades dos CAU/UF, principalmente a do
CAU/AL que precisa agrupar comissdes, devido ao pouco nimero de
conselheiros.

2. Foi encaminhado e-mail a COA-CAU/BR comunicando a vacéncia do

Comunicado
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cargo de ouvidor no CAU/SP e solicitando orientagdes, visto que ha
urgéncia na ocupagéo do cargo.
3. Houve inversao de pauta.

Responsavel Geréncia Administrativa Elaine Cristina da Silva

1. As negociagfes do acordo coletivo entre os funcionarios e 0 SINSEXPRO
foram finalizadas. Desta forma, o documento serd encaminhado para
votacdo na Plenéria;

2. O GT - Gestdo Documental foi instituido para tratar o acervo documental do
CAUI/SP. Os trabalhos do grupo devem iniciar na proxima semana;

3. Foram fixados cartazes nas salas de reunides do CAU/SP, ilustrando as boas
préticas de protocolos contra COVID-19;

4. Serad encaminhado memorando a Assessoria Juridica questionando a forma
correta de contratacdo do ouvidor, pois foi estabelecido, na reestruturagédo
organizacional em 2019, que o cargo seria por mandato.

Comunicado

ORDEM DO DIA

1 Escopo do objeto a ser contratado para revisdo do plano de carreira dos
funciondarios do CAU/SP

Fonte Gerencia administrativa/ GT Funcionarios

Relator Conselheiro Victor Chinaglia Junior

1. A gerente administrativa Elaine Cristina da Silva fez um breve relato sobre o
histérico do plano de carreira do CAU/SP e apresentou a proposta para
contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de consultoria
para revisdo do plano de cargos e salarios e do sistema de avaliagdo de
desempenho;

2. A coordenadora do GT - Avaliagdo de Desempenho e Plano de Cargos,
Karla Regina de Almeida Costa, relatou os trabalhos realizados pelo grupo
até o momento, com a realizacdo de pesquisa com os funcionarios e revisao
das descrigdes das atividades vigentes.

3. O conselheiro Victor Chinaglia fez alguns guestionamentos e relatou suas
consideracOes sobre o documento apresentado. Apds esclarecimentos da

Encaminhamento gerente administrativa, a comissao analisou a proposta e optou por acatar as
sugestdes do Conselheiro e do GT. Desta forma, foi acrescentado ao
documento:

e Possibilidade de reunides hibridas quinzenais e mensais;

e Anadlise e avaliagdo da aplicabilidade do plano de carreira do CAU/BR
no CAU/SP;

o Possibilidade de mobilidade entre os diferentes cargos;

o Possibilidade da avaliacdo de desempenho ser realizada pelos chefiados,
colegas e usuarios dos servigos; e

e Solicitacdo para que a empresa contratada estabeleca procedimentos para
retorno das avaliagdes aos avaliados.

4. Assunto contido na Deliberacdo 018/2021 — COA-CAU/SP.

2 Regimento Interno do CAU/SP continuacdo da leitura

Fonte Protocolo 627310/2017

Relator Conselheira Rossella Rossetto

1. A comissdo fez uma leitura analitica do Regimento Interno do art. 83 a0 92 e

discutiu as atividades que poderiam ser desenvolvidas pela suplente da

Encaminhamento presidente. A coordenadora Rossella Rossetto informou que o tema sera
apresentado na reunido da COA-CAU/BR.

2. A comissdo agendou reunido extraordinaria para o dia 18 de agosto de 2021
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com o objetivo de continuar os trabalhos.

Considerando o estabelecido no Despacho PRES-CAUSP n° 001/2021, que regulamentou
emergencialmente as reunies virtuais dos 6rgdos colegiados do CAU/SP, atesto a veracidade e a
autenticidade das informac6es prestadas.

Assinado de forma digital
GISELE GOMES DE por GISELE GOMES DE

VITTO:32058333845 \170:32058333845

Gisele Gomes de Vitto
Analista Administrativa
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