
 
 

SÚMULA DA 04ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA COA-CAU/SP 

 

DATA 19/05/2021 HORÁRIO  09h às 13h20 

LOCAL Reunião virtual  

 

Membros presentes 

PARTICIPANTES 

 

Rossella Rossetto Coordenadora 

Leda Maria Lamanna Ferraz Rosa Van Bodegraven Coordenadora Adjunta 

Afonso Celso Bueno Monteiro Membro 

Amanda Rosin de Oliveira Membro 

Andreia de Almeida Ortolani Membro 

Éderson da Silva Membro 

Flavia Taliberti Peretto Membro 

Maria Isabel Rodrigues Paulino Membro 

Carmela Medero Rocha 
Suplente no exercício 

da titularidade 

Geise Brizotti Pasquotto 
Suplente no exercício 

da titularidade 

 

ASSESSORIA 
Gisele Gomes de Vitto 

Elaine Cristina da Silva 

Analista Administrativa 

Gerente Administrativa 

 

CONVIDADOS  

Elisabete França 

Raquel Furtado Schenkman Contier 

Raquel de Jesus Macedo 

Kleber Caetano 

 

Ausências justificadas  

Conselheiros (as) 

André Luis Queiroz Blanco 

Samira Rodrigues de Araujo Batista 

Jose Luiz Lemos da Silva Neto 

Marcio Macedo Porto 

Tatiana Reis Pimenta 

 

 
 

Leitura e aprovação da Súmula da 5ª Reunião Ordinária 

 

Encaminhamento Aprovada. Encaminhar para publicação no Portal da Transparência. 

 

Comunicação 

 

Responsável Coordenadora Rossella Rossetto 

Comunicado 

1. Durante a Reunião do Conselho Diretor, as coordenadoras da CEF-CAU/SP 

e da CPFi-CAU/SP pediram prorrogação de prazo, até o final de junho, para 

encaminhar suas contribuições sobre o Regimento Interno. A principal 

proposta das comissões será a criação de subcomissões; 

2. A SGO – Secretaria dos Órgãos Colegiados está coordenando os trabalhos 

para revisão da Deliberação COA-CAU/SP, emitida pela gestão anterior, 

que trata sobre as representações do CAU/SP em eventos. O tema será 

encaminhado à COA-CAU/SP para nova apreciação; 

3. Houve proposta para disponibilizar as gravações das reuniões no Portal 

Transparência, portanto será necessário discutir a pauta em breve. No 

ensejo, os conselheiros fizeram uma breve discussão sobre o tema e a 

conselheira Carmela Medero Rocha se disponibilizou em apresentar o tema 



 
 

na CCom-CAU/SP, com o intuito de obter parecer da Comunicação sobre a 

viabilidade técnica desta proposta. A coordenadora Rossella Rossetto 

também solicitou auxílio à gerente administrativa e ao coordenador de TIC 

sobre a possibilidade tecnológica e de armazenamento do CAU/SP para este 

processo. 

 

ORDEM DO DIA 

 

1 Acordo Coletivo - Continuidade dos trabalhos 

Fonte Gerência Administrativa 

Relator Rossella Rossetto 

Encaminhamento 

1. A comissão analisou a proposta do acordo coletivo a partir do item 22 “Vale-

transporte” e optou por acompanhar a legislação vigente e as práticas já 

utilizadas pelo CAU/SP atualmente, destacando as seguintes recomendações: 

• Item 27 - Solicitar avaliação da CPFi-CAU/SP quanto ao reajuste do 

Ticket alimentação; 

• Item 36 - Encaminhar ao GT-Avaliação de Desempenho e Plano de 

Cargos o tema “licença prêmio”; 

• Item 37 - Solicitar estudo para seguro de vida coletivo e consultar 

jurisprudência do TCU-Tribunal de Contas da União sobre o tema; 

• Item 41.6 - Solicitar estudo sobre o impacto financeiro para manter a 

assistência médica dos empregados demissionados por 3 meses após a 

rescisão; 

• Item 71 – Incluir o trabalho remoto na revisão do plano de trabalho da 

COA-CAU/SP; 

2. A planilha contendo as observações da comissão será encaminhada à 

Coordenação de Gestão de Pessoas para as devidas providências; 

 

2 Proposta de organização do trabalho remoto pela plataforma Teams 

Fonte COA-CAU/SP, Coordenação de TIC-Tecnologia da Informação e Comunicação 

Relator Conselheira Rossella Rossetto 

Encaminhamento 

1. A suplente de conselheira Raquel Furtado Schenkman Contier apresentou 

proposta de organização do trabalho remoto na plataforma Teams, com 

criação de equipes e canais de acesso exclusivo aos usuários autorizados; 

2. O coordenador de TIC, Kleber Caetano, informou a necessidade de realizar 

uma avaliação de risco, garantindo a segurança das informações que estarão 

disponibilizada na plataforma, inclusive pela perspectiva da Lei Geral de 

Proteção de Dados, visto que a ferramenta não é administrada pelo CAU/SP, 

mas pelo CSC - Centro de Serviço Compartilhado do CAU/BR. O 

coordenador também esclareceu ser indispensável um esboço de todo o 

processo e a realização de treinamento aos usuários sobre a correta utilização 

do Teams; 

3. A coordenadora Rossella Rossetto propôs começar o projeto de 

implementação da ferramenta por meio de uma etapa intermediária, na qual 

a COA-CAU/SP iniciará o processo de forma experimental. Diante do 

exposto, o coordenador de TIC agendará uma reunião com a suplente de 

conselheira Raquel Furtado Schenkman Contier, com o objetivo de iniciar o 

projeto e montar um cronograma de execução.  

4. A coordenadora da comissão se colocou à disposição para auxiliar nos 

trabalhos. 

 

EXTRA PAUTA 

 

3 Reuniões Híbridas 



 
 

Fonte COA-CAU/SP 

Relator Conselheira Rossella Rossetto 

Encaminhamento 

1. A coordenadora informou que está em discussão a possibilidade de realizar 

reuniões hibridas a partir de junho/2021. Entretanto, os conselheiros com 

participação presencial terão que trabalhar com seus próprios dispositivos 

até a finalização do processo de aquisição dos equipamentos institucionais. 

Posto isto, a coordenadora solicitou a manifestação dos conselheiros sobre o 

tema, que optaram, majoritariamente, por continuar com as reuniões online 

devido à falta de estrutura física e tecnologia do Conselho, bem como ao 

cenário de pandemia ainda alarmante.  

2. O conselheiro Afonso Celso Bueno Monteiro informou que prefere 

participar das reuniões de forma presencial, em razão de melhor rendimento 

pessoal. 

3. A coordenadora esclareceu que as convocações são individuais, no entanto 

as reuniões da COA-CAU/SP serão conduzidas de forma virtual, posto que a 

maioria dos membros da comissão participarão de forma remota; 

4. A conselheira Amanda Rosin se colocou à disposição para auxiliar na 

estruturação do plano de retomada presencial e das reuniões hibridas.  

 

Considerando o estabelecido no Despacho PRES-CAUSP nº 001/2021, que regulamentou 

emergencialmente as reuniões virtuais dos órgãos colegiados do CAU/SP, atesto a veracidade e a 

autenticidade das informações prestadas. 

 

 

 

 

Gisele Gomes de Vitto 

Analista Administrativa 
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