SEBRAE
SP

01212014, referente ao processo n® 1141/2014, que
entre si celebram o SERVIGO DE APOIO AS MICRO
E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DE SAO

PAULO - SEBRAE-SP e CONSELHO DE
ARQUITETURA E URBANISMO DE SAO PAULO -
CAU-SP.

O SERVIGO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DE SAO
PAULO - SEBRAE-SP, com sede na Rua Vergueiro, 1.117, Bairro do Paraiso, CEP:
01.504-001, Sao Paulo/SP, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 43.728.245/0001-42, neste ato
representado por seu Diretor Técnico, IVAN HUSSNI, portador da cédula de identidade
RG n° 18.405.097-2, inscrito no CPF/MF sob o n° 089.776.278-93, respondendo
interinamente como Diretor Superintendente, nos termos da Resolugéo CDE n° 005/2014 e
por seu Diretor de Administragéo e Finangas, PEDRO RUBEZ JEHA, portador da cédula
de identidade RG n° 32.424.638-9, inscrito no CPF/MF sob o n° 218.021.668-82, e o
CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE SAO PAULO - CAU-SP, com sede
4 Rua Formosa, n° 367, 23° andar, Conjunto 2.350, Centro, S&o Paulo/SP, CEP: 01.049-
000, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 15.131.560/0001-52, neste ato representado por seu
Presidente, AFONSO CELSO BUENO MONTEIRO, portador da cédula de identidade RG
n°® 4.575.357-X-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n°® 805.546.878-87 e por seu Diretor
Financeiro, EDER ROBERTO DA SILVA, portador da cédula de identidade RG n°
19.729.318, inscrito no CPF/MF sob o n® 200.726.238-02, tém entre si certo e ajustado o
presente CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA, mediante as cléusulas e condi¢bes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS OBJETIVOS

11- Este CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA tem por objetivo promover o
intercAmbio de informagdes, cooperacdo institucional e o desenvolvimento de acdes
técnicas voltadas aos pequenos negdcios do segmento de atividade da arquitetura e
urbanismo e orientagdes a novos empreendedores do segmento, visando o
desenvolvimento e contribuindo para a construgdo de um ambiente de negécios mais
favoraveis a prosperidade dos pequenos negécios de atividade de arquitetura e urbanismo
do Estado de Sao Paulo.
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1.2 Ser&o desenvolvidas pelo SEBRAE-SP e CAU-SP agdes voltadas a competitividade e

ao desenvolvimento sustentavel dos pequenos negécios de atividade de arquitetura e
urbanismo no Estado de Sao Paulo com o objetivo de:

a) Fomentar o empreendedorismo entre os profissionais do segmento através
do desenvolvimento da Cartilha Comece Certo, abordando temas de
empreendedorismo, gestdo e orientagbes técnicas pertinentes ao
segmento.

b) Disponibilizacdo de ferramentas de auto solugo: EAD nos temas de
empreendedorismo, finangas, inovagdo, administracdo, legislacéo,
planejamento e estratégia, marketing e recursos humanos.

c) Divulgar a participagéo conjunta dos acordantes nas agdes, atividades e
eventos e nos instrumentos de midia derivados do presente acordo;

d) Atender o Plano de agbes decorrente da Parceria SEBRAE-SP e o
CAU/SP, conforme anexo I.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1- A participagdo do SEBRAE-SP consistird em oferecer produtos constantes de seu
portifélio, através de seu corpo técnico efetivo.

2.2- O CAU-SP por sua vez, ira participar através de mutua e ampla colaboragdo nas
acbes de carater técnico e especifico, alinhadas com as INs (Instrugées Normativas) que
regem o SEBRAE-SP, bem como a disponibilizagéo de suas instalagées e estruturas para
a realizagdo das agdes coletivas.

CLAUSULA TERCEIRA - DA COORDENAGAO
3.1- Cada entidade indicara, formalmente, um Coordenador que sera o responsavel pela

implantag&o, execugéo e acompanhamento das atividades decorrentes deste CONVENIO
DE COOPERAGCAO TECNICA.
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3.2- O coordenador sera substituido, em seus impedimentos, por elemento expressamente
indicado para esse fim.

3.3- Através da Certiddo da Secretaria Geral n® 363/2014, restou designado o Gestor do
presente convénio pelo SEBRAE-SP, a quem cabera cumprir as exigéncias contidas no
item 6.3 do Manual de Procedimentos n® 23/2012.

CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
4.1 - Do SEBRAE-SP:

a) Assegurar os meios indispenséveis a plena consecucéo dos objetivos previstos neste
convénio de cooperagao técnica e nos ajustes dele decorrentes.

b) Divulgar e levar ao conhecimento do universo das Micro e Pequenas Empresas os
beneficios advindos do presente convénio e ajustes especificos.

4.2 - Do CAU-SP

a) Assegurar os meios indispensaveis a plena consecugéo dos objetivos previstos neste
CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA e nos ajustes dele decorrentes.

b) Fazer constar de toda e qualquer forma de publicidade e do material didatico
eventualmente adotado que se trata de realizagdo conjunta com o SEBRAE-SP,
submetendo sempre a aprovacao prévia deste, os textos e lay-outs elaborados em cada
acao.

c) Colaborar, no que lhe couber e possivel for, para a divulgagéo institucional e o
fortalecimento do Programa em parceria com o SEBRAE-SP.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1- O presente CONVENIO DE COOPERAGCAO TECNICA entrara em vigor na data da
sua assinatura e tera vigéncia pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses, em n&o ocorrendo
a sua denuncia, a qual podera se dar a qualquer tempo, mediante mera comunicagao
epistolar de uma parte a outra, com antecedéncia de 02 (dois) meses.
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CLAUSULA SEXTA - DO FORO

6.1- Fica eleito, como Unico competente para a solug&o de questées oriundas do presente
CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA, que amigavelmente as partes ndo puderem
resolver, o Foro Central da Comarca da Capital do Estado de Sao Paulo, com expressa

renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser.

E, por estarem justas e contratadas as partes, assinam o presente em 02 (duas) vias, na

presenca das testemunhas abaixo dando tudo por bom, firme e valioso para que produza

os efeitos legais.

Diretor Té¢nico - Interinamente como

Resolugad CDE n° 005/2014)
SEBRAE-SP

Dlretor de Administracdo e Finangas
SEBRAE-SP

TESTEMUNHAS \

Nome: Mf‘dzttk \))cﬁ Q)QLLX R)T{‘T(”rn{/

RG/g,r“ 596 39\ e
CPF. | 42, 466 .2 1: ‘-’M'-
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EDER ROBERTO DA SILVA

Diretor Financeiro
CAU-SP

_,r'L lvbes '\li- P } {
Nome: MARCOS STEFAND ZISTRVNY |
RG: 32.925 M4 -X
CPF: 261.331. 55842
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Anexo | - Plano de Agado SEBRAE-SP e CAU-SP

Fomentar o empreendedorismo entre os profissionais do segmento através do
desenvolvimento da Cartilha Comece Certo, abordando temas de
empreendedorismo, gest&o e orientagdes técnicas pertinentes ao segmento.

Disponibilizagdo de ferramentas de auto solugdo: EAD nos temas de
empreendedorismo,  finangas,  inovagdo,  administragdo, legislagdo,

planejamento e estratégia, marketing e recursos humanos.

Divulgar a participagdo conjunta dos acordantes nas agbes, atividades e
eventos e nos instrumentos de midia derivados do presente acordo;

Atender o Plano de agbes decorrente da Parceria SEBRAE-SP e o CAU-SP.

Sobre o Publico Alvo:

As agbes especificas terdo como publico-alvo os arquitetos e urbanistas ativos inscritos
no CAU-SP, dividido em combos para profissionais autdbnomos (pessoa fisica) e

profissionais com CNPJ (pessoa juridica).

PRAZO DE EXECUGAO/CRONOGRAMA:

Convénio de Cooperacdo Técnica - vigéncia de 24 meses

Os cursos EADs estarfo disponiveis no site do CAU-SP pelo prazo de 24 meses.
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Produto

Temas

Observagdes

Cartilha

Comece certo

Digital e impressa.

EAD

Empreendedorismo

Orienta os empreendedores em relagdo ao conceito de
empreendedorismo auxiliando-os na avaliagdo de seu perfil
empreendedor e na definico de um plano de agdo para o
desenvolvimento das caracteristicas do comportamento
empreendedor. Trata dos principais mitos que envolvem o
tema e sobre o impacto positivo do comportamento
empreendedor em uma empresa.

EAD

FINANGAS

O objetivo destes cursos é capacitar os empreendedores
para a identificagio e controle dos custos e despesas de
seus servicos, preparando-os para a tomada de decisdes
sobre redugdo de gastos, formagéo de prego e ampliagio da
margem de lucro de sua empresa.

EAD

MARKETING

Ressalvadas as proibigdes no Cédigo de ética da profissao,
estes cursos alertam os empreendedores sobre como o mau
atendimento pode atrapalhar seu negécio e demonstram que
& facil corrigir os problemas através de atengéo aos detalhes
e treinamento dos colaboradores. A estratégia didatica
apresenta exemplos de varios empreendimentos que
tiveram problemas com o atendimento e solucionaram de
maneira eficaz. O empreendedor aprende a fazer um
diagndstico para buscar a satisfagdo maxima do cliente. O
foco dos cursos sdo como manter os clientes e garantir a
divulgagio através do bom atendimento, e também
apresentar aos empresarios de micro e pequenas empresas
as formas e os meios de comunicagdo para que possam
desenvolver o planejamento de comunicagio de suas
empresas a fim de realizarem com sucesso a divulgagdo dos
seus produtos ou servigos.

EAD

RECURSOS HUMANOS

O objetivo destes cursos sdo apresentar aos empresarios a
fortalecerem as relagdes do seu grupo de trabalho para
alcangar melhores resultados, bem como, realizarem a
gestao de uma equipe, desde a selegdo de pessoal até sua
motivagéo para alcangarem maiores e melhores resultados.
Aprendendo estilos de lideranga e estratégias de motivagdo.
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S SERVICO PUBLICO FEDERAL
o o8 Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Sao Paulo

Memorando: DGF CAU/SP - n? 016/2015

Cépia Convénio de Cooperagdo Técnica CAU/SP com SEBRAE

A Presidéncia

Encaminhamos para registro interno, uma cépia do Convénio de Cooperacao Ténica n®
012/2014, feito entre o SEBRAE/SP e o CAU/SP, em 08 de setembro de 2014.

Sdo Paulo, 09 de fevereiro de 2015.

Atenciosamente,

Roberto Munuera Reyes
Gerente Financeiro CAU/SP
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Rua Formosa, 367 - 232 Andar - sala - DGF/CAU/SP - Centro, CEP: 01049-000, Sao
Paulo/SP.
Fones: (11) 3331-5142 / Ramal 117






