SERVICO PLIBLICO FEDERAL
Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Sao Paulo

PROCESSO
INTERESSADO CAU/SP
ASSUNTO Reestruturagio organizacional do CAU/SP

DELIBERACAO N° 107/2019 — CD — CAU/SP

Aprova a reestruturagdo organizacional do
CAU/SP com a criagdo de areas, vagas e
cargos de provimento efetivo e em comisséo,
a extingdo de vagas e cargos de provimento
em comissdo, a equiparacdo de empregos de
Livre Provimento e Demissdo aos cargos de
provimento em comissdo do grupo Diregédo e
Assessoramento  Superior (DAS), da
Administragdo Plblica Federal.

O CONSELHO DIRETOR - CD-CAU/SP, reunido ordinariamente na Sede do CAU/SP, em S#o
Paulo/SP, no uso das competéncias que lhe conferem os artigos 157 e 159 do Regimento Interno do
CAU/SP, ap6s andlise do assunto em epigrafe, e

Considerando o art. 37, inciso V, da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, que estabelece que
as fungdes de confianga serdo exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo efetivo, e
que os cargos em comissdo deverdo ser preenchidos por servidores de carreira nos casos, condi¢des e
percentuais minimos previstos em lei e destinam-se apenas as atribuigdes de direcdo, chefia e
assessoramento;

Considerando o Acorddo n°® 341/2004 do Tribunal de Contas da Unido, o qual estabelece que “ as
disposi¢des normativas internas dos conselhos de fiscalizagdo de profissdes regulamentadas que cuidam
da organizagdo de seu quadro de pessoal, conforme lhes autorizam as respectivas leis instituidoras,
devem adequar-se ao disposto no art. 37, inciso V, da Constitui¢do Federal, com a redagdo dada pela
Emenda Constitucional 19/98, de forma que as fun¢des de confianca sejam exclusivamente ocupadas
por empregados do quadro efetivo, e os cargos em comissdo, a serem preenchidos por empregados do
quadro efetivo nas condi¢des e limites minimos a serem fixados por instrugdes dos conselhos federais,
sejam destinados apenas as atribuigdes de dire¢#o, chefia e assessoramento, podendo ser adotados como
referencial os pardmetros fixados no art. 14 da Lei 8.460/92;™; -‘

Considerando o art. 14 da Lei n® 8.460, de 17 de setembro de 1992, que estabelece que “os dirig

dos 6rgdos do Poder Executivo deverdo destinar, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos cargo¥fie
Dire¢do e Assessoramento Superior de niveis DAS-1, DAS-2 e DAS-3 a ocupantes de cargo efefiv

lotados e em exercicio nos respectivos 6rgdos”. \

Considerando a recomendagdo MPF/SP n° 35/2017 (PR-SP-00075828/2017) para que o CAU/JP
adeque o quadro funcional reservando 50% dos cargos em comisséo para servidores do quadro efetivos;

Considerando o oficio 168.2018 encaminhado ao Ministério Pablico informando o prazo de junho de e\\f‘
2020 para adequagdo dos 50% de cargos de livre provimento reservado aos empregados efetivos; )

Considerando o cronograma de agdes para reestruturagdo organizacional, encaminhado ao Ministério
Publico Federal por meio do oficio 110/2019/PRES/CAU/SP;

A
Considerando os artigos constantes no Regimento Geral do CAU e no Regimento Interno do CAU/SP, \ ’ J

referentes a estrutura organizacional; Z%t
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Considerando a determinagdo contida na Deliberagdo Plendria CAU/BR - DPOBR n° 0073-09/2017,
referente a criag@o e equiparagdo de empregos de Livre Provimento e Demiss@o em relagfo a cargos em
comissdo do Grupo Diregdo e Assessoramento Superior (DAS);

Considerando a 80" Reunido Plendria Ordinaria CAU/BR de 20 de julho de 2018, que traz diretriz para
Elaboragdo do Plano de Agdo e Orgamento do CAU e limita 0 maximo de 55% do total das Receitas
Correntes, para alocag¢@o em despesas com pessoal;

Considerando a deliberagdo n® 064/2018 da Comissdo de Planejamento e Finangas - CPFi - CAU/SP,
que recomenda a limitagdo da despesa com pessoal em 50% do orgamento da receita corrente;

Considerando a deliberag@o n® 37/2018 da Comisséo de Organizagdo e Administragio - COA - CAU/SP,
que identifica a necessidade da revisdo da estrutura organizacional do CAU/SP;

Considerando a deliberagdo n° 042/2018 da Comissdo de Organiza¢do e Administracio - COA -
CAU/SP, que propde a criagdo de um grupo de trabalho com corpo técnico do setor administrativo para
trabalhar o organograma do CAU/SP;

Considerando a Portaria Presidencial n° 068, de 01 de outubro de 2018, que institui 0 Grupo de Trabalho
- Organograma para a elaboragéo de proposta de organograma do CAU/SP;

Considerando a deliberagdo n°® 054/2018 da Comissdo de Organiza¢do e Administragdo - COA -
CAU/SP, que solicita que o Grupo de Trabalho (GT) — Organograma retome os seus trabalhos
considerando as recomendagdes da comissdo;

Considerando a Portaria Presidencial CAU/SP n° 091, 02 de janeiro de 2019, que recompde o Grupo de
Trabalho para a elaboragdo de proposta de organograma do CAU/SP;

Considerando as contribui¢es da COA - CAU/SP, CPFi - CAU/SP, Conselho Diretor e setores do
CAUY/SP, durante todo o desenvolvimento dos trabalhos;

Considerando as contribuigdes dos conselheiros advindas da apresentagdo da proposta organizacional
do GT Organograma realizada em Plenaria no dia 30 de janeiro de 2019 e no seminario interno no dia
29 de abril de 2019;

Considerando a demanda de novos empregados devido ao aumento do nimero de profissionais ativos e
RRT emitidas, a implantagdo do processo de inadimpléncia, a ampliagdo do nimero de comissdgsyay
aumento do nimero de conselheiros, a implantagdo dos escritorios descentralizados e a ampliagdo
processos administrativos internos;

Considerando o quadro atual de 142 vagas aprovadas, sendo 102 de provimento efetivo e 40 de
provimento em comissio;

Considerando que a reestruturagdo organizacional implica em realizagdo de concurso publico para
preenchimento das vagas;

Considerando a necessidade de amplia¢do do espaco fisico e infraestrutura do Conselho que comporte
o novo quadro de empregados;
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Considerando que os salarios propostos na tabela DAS serdo inferiores aos salarios atualmente
praticados, decorrentes da tabela aprovada na 4° sessdo plenaria Ordinaria do CAU/SP em 2012,
acrescidos dos reajustes sindicais aplicados aos longos dos anos;

Considerando o estudo realizado pelo GT Organograma apresentado no dia 06 de maio de 2019, que
teve como base as recomendagdes deste Conselho Diretor, da Comissio de Organizagio e
Administragdo - COA - CAU/SP, da Comissdo de Planejamento e Finangas — CPFi - CAU/SP, de
conselheiros e dos setores do Conselho; e

Considerando o estudo final apresentado pelo GT organograma com os ajustes realizados por este
conselho diretor, nesta data, com base nas orienta¢des da reunifio do Conselho Diretor no dia 06 de maio
de 2019.

DELIBERA:

1- Aprovar a estrutura organizacional, na forma do organograma apresentado no Anexo III desta
deliberacio;

2- Aprovar a criagdo de dreas, vagas e cargos de provimento efetivo € em comissdo, bem como nova
tabela salarial, conforme Anexo I desta deliberacgio;

3- Aprovar a extingdo das vagas e cargos de livre provimento de assessor da presidéncia, assessor
administrativo, assessor financeiro, assessor de ensino, assessor técnico, coordenador de pessoa
juridica, coordenador de pessoa fisica, coordenador de apoio a comissdes e em comissdo no prazo
de 60 dias apos a homologagdo do concurso pablico ou na vacancia do cargo, para que ndo haja
descontinuidade das atividades atualmente exercidas;

4- Aprovar a equiparagdo entre os empregos de livre provimento e demissdo do CAU/SP aos cargos
em comissdo do Grupo Diregéio e Assessoramento Superior (DAS), da Administragdo Publica
Federal, na forma do Anexo Il desta deliberagio;

5- Aprovar que o percentual minimo de 50% dos cargos de provimento em comissio dos niveis 1, 2
€ 3 do Grupo Diregdo e Assessoramento Superior (DAS), sejam ocupados por empregados publicos
efetivos;

6- Aprovar alteracdo na modalidade de contratagio do cargo de ouvidor, que conforme regim
interno sera de regime mandatario;

7- Aprovar que permanecam inalterados e sem a incidéncia de reajuste a partir de 01 de maio dg’20\ 9
os salarios recebidos por atuais empregados de provimento em comisséo até que extinga o £ontralo -
de trabalho ou até que o salario atinja a equivaléncia com as remuneragdes fixadas no Anexo I desfa \J?‘
deliberagio; \

8- Encaminhar esta deliberag¢do a Presidéncia do CAU/SP para que seja submetida ao Plenario do \/
CAU/SP, considerando os incisos X e LV do artigo 29 do Regimento Interno do CAU/SP.

0
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Com 06 votos favoeraveis dos conselheiros Valdir Bergamini, Anita Affonso Ferreira, Marco Antonio
Teixeira da Silva, Dilene Zaparoli, José Antonio Lanchoti e Tercia Almeida de Oliveira; 00 votos
contrarios; 00 abstengdes e 1 auséncia do conselheiro Carlos Alberto Silveira Pupo.

Sio Paulo — SP, 13 de maio de 2019.

JOSE ROBERTO GERALDINE JR.
Presidente do CAU/SP

VALDIR BERGAMINI
Vice-Presidente do CAU/SP

ANITA AFFONSO FERREIRA
Coordenadora da CED-CAU/SP

DILENE ZAPAROLI
Coordenadora-adjunta da CEP-CAU/SP

JOSE ANTONIO LANCHOTI
Coordenador da CEF-CAU/SP

MARCO ANTONIO TEIXEIRA DA SILVA
Coordenador da CPFi-CAU/SP

TERCIA ALMEIDA DE OLIVEIRA
Coordenadora da COA-CAU/SP
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ANEXO I
QUADRO DE PESSOAL DO CAU/SP - EMPREGOS DE LIVRE PROVIMENTO E
DEMISSAO E EFETIVOS
| QUANTIDADE | ESCOLARIDADE b L oy

"EMPREGOS DE LIVRE PROVIMENTO

Convénios e Parcerias

Geréncia Geral l Nivel Superior em qualquer area R$ 18.221,24
Chefia de Gabinete 1 Nivel Superior em qualquer 4rea RS 18.221,24
Secretaria Geral dos Orgaios : .
Colegiados 1 Nivel Superior em qualquer drea RS 18.221,24
Geréncia Administrativa 1 Nivel Superior em Administragéo R$ 16.602,96
Nivel Superior em Administracdo,
Geréncia Financeira 1 Contabilidade, Economia ou areas R$ 16.602,96
afins
Geréncia Técnica 1 Hivel Superioremn Arquissiuree R$ 16.602,96
Urbanismo
Amscssera Chefc ’de Frojetos 1 Nivel Superior em qualquer area R$ 16.602,96
Especiais
Assessoria Chefe Juridica 1 Nivel Superior em Direito RS 16.602,96
Coordenagéio de Comunicagio I Mise Sapichic et Coamiiiongi RS 10.170,92
Social, Jornalismo ou éareas afins

Auditoria de Controles Internos I Wizl Supetiotsin Conmbilionls, | py 500

Administra¢io ou Economia

Nivel Superior em Ciéncia da

Computagdo, Tecnologia da
Coordenagtio de TIC 1 Informag@o, Analista de Sistemas R$ 10.170,92

ou areas afins
Coordenaga_o de Compras e : Nivel Superlo’r em Administragdo RS 10.170,92
Licitagdes ou dreas afins

Coordenagdo de Contratos, | Nivel Superior em Administragdo RS 10.170,92

ou dreas afins

Coordenacio de Patriménio e
Servigos Gerais

Nivel Superior em Administragdo
ou areas afins

R% 10.170,92

Nivel Superior em Administragio,

Coordenagdo de Gestdo de Pessoas 1 Gestio de Pessoas ou &reas afins RS 10.170,92
Coordenagio de Contas a Receber 1 Nivel Superior em qualquer drea R$ 10.170,92
Coordenacfo de Contas a Pagar 1 Nivel Superior em qualquer 4rea R$ 10.170,92

Coordenacdo de Planejamento
Orcamentério

Nivel Superior em Administragéo,
Contabilidade, Economia ou dreas
afins

R$ 10.170,92

Coordenagdo Contabil 1

Nivel Superior em Contabilidade

R$ 10.170,92

Coordenagdo Técnica de

Nivel Superior em Arquitetura e

20— . R$ 10.170,92
Fiscalizagdo Urbanismo 2
Coordenagdo Técnica de Ensino e Nivel Superior em Arquitetura e
i 1 . R$ 10.170
Formagéo Urbanismo 4
Coordenacdo Técnica de Exercicio Nivel Superior em Arquitetura e
) 1 : RS 10.170,62
Profissional Urbanismo y
Coordenagédo Técnica de Nivel Superior em Arquitetura e =
: 1 Z R$ 10.17),92
Atendimento Urbanismo

Assessoria da Vice-Presidéncia

Nivel Superior em qualquer drea

Institucionais

1
Assessoria (Secretaria) 1 Nivel Superior em qualquer drea R 9.748,78
Assessoria Juridico Consultivo 1 Nivel Superior em Direito R 9.748,78 \
Assessoria Juridico Contencioso 1 Nivel Superior em Direito R$ 9.748,78
Assessotia de Rekighes 1 Nivel Superior em qualquer drea RS 9.748,78
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Assessoria de Relagdes .
Internacionais 1 Nivel Superior em qualquer &rea R$ 9.748,78
Waseastinia de Relagtics 1 Nivel Superior em qualquer area R$ 9.748,78
Parlamentares
Assessoria de Projetos Especiais e :
Wovacio 1 Nivel Superior em qualquer drea. R$ 9.748,78
Gestéo de Escritérios Nivel Superior em Arquitetura e
Descentralizados Y Urbanismo. R$9.748,78
Supervisdo de Processos de Etica e ; i ;
Disiinlitia 1 Nivel Superior em qualquer 4rea R$ 6.205,73
Supervisdo de Processos de , ]
P Fiscalizagsio 1 Nivel Superior em qualquer érea R$ 6.205,73
Supervisdo de Desenvolvimento . i
Humano e Organizacional 1 Nivel Superior em qualquer area RS 6.205,73
Superwsgza(:?dg;:tm[e g 1 Nivel Superior em qualquer 4rea R$ 6.205,73
Supervisio de Inadimpléncia 1 Nivel Superior em qualquer drea R$ 6.205,73
Supervisdo de Planejamento 1 Nivel Superior em qualquer érea R$ 6.205,73
Supervisio Processual 1 e SHL Fag et R$ 6.205,73
Urbanismo
Supervisdo de Campo 1 e IR riion 8 RS 6.205,73
Urbanismo
Supervisio de Graduagio e Nivel Superior em Arquitetura e
Registros de Egressos : Urbanismo s
Supervisio de Pdés-Graduagdo e Nivel Superior em Arquitetura e
= : 1 . R$ 6.205,73
Acordos Internacionais de Ensino Urbanismo
Supervisdo de Pessoa Fisica | NixplRupesiot o Arguisiurs RS 6.205,73
Urbanismo
Supervisio de Dessoa Juridica 1 Nivel Superior em Arquitetura e RS 6.205.73
Urbanismo
Supervisdo de Eventos 1 Nivel Médio R$ 6.205,73
SUB TOTAL: 54
EMPREGOS EFETIVOS
Analista 111 37 Nivel Superior em Arquitetura e RS 8.464.76
Urbanismo.
Analista Il 7 Nivel Superior em Direito. R$ 6.321,59
Analista [ 34 Nivel Superior em qualquer area. R$ 4.797,21
Assistentes técnico 2 Ensino Médio Técnico R$ 2.646,64
Assistentes 91 Ensino Médio RS 2:582,08
SUB TOTAL: 171
3L V e
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ANEXO II
CORRELACAO DE CARGOS DE LIVRE PROVIMENTO E DEMISSAO DO
CAU/SP AOS NIVEIS DAS

AREA ORGANIZACIONAL CARGO NI';‘;];L
Geréncia Geral Gerente Geral DAS 05
Gabinete da Presidéncia Chefe de Gabinete DAS 05
Secretaria Geral dos Orgios Colegiados Secretario Geral dos Orgios Colegiados | DAS 05
Geréncia Administrativa Gerente Administrativo DAS 04
Geréncia Financeira Gerente Financeiro DAS 04
Geréncia Técnica Gerente Técnico DAS 04
Assessoria Chefe de Projetos Especiais Assessor Chefe de Projetos Especiais | DAS 04
Assessoria Chefe Juridica Assessor Chefe Juridico DAS 04
Coordenag¢do de Comunicagio Coordenador de Comunicacgo DAS 03
Auditoria de Controles Internos Auditor de Controles Internos DAS 03
Coordenagdo de TIC Coordenador de TIC DAS 03
Coordenagdo de Compras e Licitagoes Coordenador de Compras e Licitagdes | DAS 03
Coordenacido de Contratos, Convénios e Parcerias Loardenacior depglzl'lil;i’:sos, Convenips e DAS 03

Coordenacdo de Patrimonio e Servigos Gerais Coordeé'l:i(:;;ise g::;ii?énio ¢ DAS 0.

Coordenagao de Gestdo de Pessoas Coordenador de Gestdo de Pessoas DAS 0

Coordenagao de Contas a Receber Coordenador de Contas a Receber DASO
Coordenagao de Contas a Pagar Coordenador de Contas a Pagar DAS 0#

Coordenagéo de Planejamento Or¢amentario Coordeng?g;nc‘ilznﬁ;?gj amento DAS 05“

Coordenagdo Contabil Coordenador Contabil DAS 03
Coordenacdo Técnica de Fiscalizagio Coordenador Técnico de Fiscalizagao | DAS 03
Coordenagdo Técnica de Ensino e Formacéio Coordenado;c':;?ﬁzéf;c; d¢ Bnsinoe DAS 03
Coordenacdo Técnica de Exercicio Profissional Coordenadoprrzgc;:iiggaclie Eteroisio DAS 03
Coordenagdo Técnica de Atendimento Coordenador Técnico de Atendimento | DAS 03
Vice-Presidéncia Assessor da Vice-Presidéncia DAS 02
Secretaria Assessor (Secretaria) DAS 02
Assessoria Juridico Consultivo Assessor Juridico Consultivo DAS 02
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Assessoria Juridico Contencioso Assessor Juridico Contencioso DAS 02
Assessoria de Relagdes Institucionais Assessor de Relagdes Institucionais DAS 02
Assessoria de Relagdes Internacionais Assessor Relagdes Internacionais DAS 02
Assessoria de Relagdes Parlamentares Assessor de Relagdes Parlamentares | DAS 02

Assessoria de Projetos Especiais e Inovagdo  |Assessor de Projetos Especiais e Inovagio| DAS 02
Gestéo dos Escritérios Descentralizados Gestor dos Escritorios Descentralizados | DAS 02
SUPERVISO! "'7""-: SSORI i ___."_._" o :_ ! ” F '...:".;.: ’\ i
Supervisdo de Processos de Etica e Disciplina Supezvisor dgil;?;ﬁisaos e Etien s DAS 01
Supervisdo de Processos de Fiscalizagdo Supervisor de Processos de Fiscalizagdo | DAS 01
Supervisao de Controle de Qualidade Supervisor de Controle de Qualidade | DAS 01
Supervisdo de(;)eser}volyime[nto Humano e Supervisor de Desen.vol\_rimento Humano DAS 01
rganizaciona e Organizacional
Supervisdo de Inadimpléncia Supervisor de Inadimpléncia DAS 01
Supervisdo de Planejamento Supervisor de Planejamento DAS 01
Supervisdo Processual Supervisor Processual DAS 01
Supervisido de Campo Supervisor de Campo DAS 01
Supervisdo de Graduagdo e Registros de Egressos Supsrvisor Grgcé;:gsﬁg ¢ Registro de DAS 01
Supervisdo de P('SS-G.raduaq:ﬁo_ e Acordos Supervisor de P(_}S-G'raduac;ﬁole Acordos DAS 01
Internacionais de Ensino Internacionais de Ensino
Supervisdo de Pessoa Fisica Supervisor de Pessoa Fisica DAS 01
Supervisdo de Pessoa Juridica Supervisor de Pessoa Juridica DAS 01
Supervisdo de Eventos Supervisor de Eventos DAS 01
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