SERVICO PUBLICO FEDERAL
Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Sao Paulo

PORTARIA PRESIDENCIAL CAU/SP N° 420, DE 28 DE JUNHO DE 2022.

Designa o profissional Assistente Administrativo de
Pessoa Juridica do CAU/SP, EDUARDO
TEIXEIRA  APOLINARIO, para  exercer,
temporariamente, durante o periodo de férias do
titular, o cargo de Supervisor de Pessoa Juridica do
CAU/SP, e déa outras providéncias.

A Presidente do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de S&o Paulo (CAU/SP), no exercicio das
atribui¢Oes que Ihe conferem o art. 35, incisos I, da Lei n° 12.378, de 31 de dezembro de 2010 e com
fundamento nas disposi¢des contidas no Art. 155, do Regimento Interno do CAU/SP, aprovado pela
Deliberagdo Plenaria DPESP n° 0014-01/2017, de 12 de dezembro de 2017, e ainda,

Considerando o disposto nos artigos 5° e 450, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, que dispdem,
respectivamente, “A todo trabalho de igual valor corresponderd salario igual, sem distingdo de sexo”
e “Ao empregado chamado a ocupar, em comissdo, interinamente, ou em substituicdo eventual ou
temporaria, cargo diverso do que exercer na empresa, serao garantidas a contagem do tempo naquele
servigo, bem como volta ao cargo anterior”,

Considerando a Deliberagdo Plenaria DPOSP n° 0264-07/2019, de 30 de maio de 2019, que aprovou a
reestruturacéo organizacional do CAU/SP, com a criagdo de &reas, vagas e cargos de provimento efetivo
e em comiss&o, a extin¢do de vagas e cargos de provimento em comissdo, a equiparacao de empregos
de Livre Provimento e Demissdo aos cargos de provimento em comissdo do grupo Direcdo e
Assessoramento Superior (DAS), da Administracdo Publica Federal, e estabeleceu outras providéncias;
e

Considerando a solicitagdo contida no Memorando CAU/SP-RH n.° 103/2022, constante dos autos do
Processo Administrativo de Gestéo de Pessoas n.° 027/2022.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, para exercer temporariamente o cargo de Supervisor de Pessoa Juridica do CAU/SP,
durante férias do titular, no periodo de 27 de junho a 17 de julho de 2022, 0 empregado publico ocupante
do cargo de Assistente Administrativo de Pessoa Juridica do CAU/SP, EDUARDO TEIXEIRA
APOLINARIO, matricula 282.

Art. 2° Atribuir ao profissional designado, no periodo de substitui¢do de que trata o art. 1° antecedente,
na forma da lei, a diferenga salarial entre o cargo atualmente ocupado e 0 cargo que assumird
temporariamente, conforme tabela salarial aprovada na Deliberacdo Plenaria DPOSP n.° 0264-07/2019.

Art. 3° Durante o periodo de substituicao de que trata o art. 1° 0 empregado substituto exercera as fungdes
inerentes ao cargo de Supervisor de Pessoa Juridica do CAU/SP cumulativamente com as funcfes de
Assistente Administrativo de Pessoa Juridica do CAU/SP, conforme Anexo | da presente Portaria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 27 de junho de
2022, revogando-se automaticamente ao término do prazo de substituicdo de que trata o art. 1°.

Sé&o Paulo, 28 de junho de 2022.

Catherine Otondo
Presidente do CAU/SP
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ANEXO |
PORTARIA PRESIDENCIAL CAU/SP N° 420, DE 28 DE JUNHO DE 2022.

ATRIBUICOES DO CARGO DE SUPERVISOR DE PESSOA JURIDICA DO CAU/SP

e Validar a certiddo (CAT-A) através do sistema.

e Coordenar as acdes de andlise, envio e validacdo de documentos, RRTs, RRT's extemporaneos,
solicitacGes de cancelamentos e nulidades, RDA e interrupgao de registros.

e Padronizar os procedimentos operacionais, de acordo com resolugdo do CAU/BR e diretrizes do

CAU/SP.

Coordenar atendimento de demandas das regionais.

Coordenar as atividades de atendimento ao profissional.

Elaborar planilha quantitativa de produtividade do Setor.

Aferir e monitorar o progresso das metas e objetivos da area, por meio de indicadores especificos.

Assessorar na elaboracao do relatdrio de gestdo, conforme normas estabelecidas.

Elaborar o plano de trabalho anual de sua area, visando a viabilizacdo dos objetivos estratégicos,

otimizando recursos humanos e financeiros da Instituicéo.

Estruturar e conduzir as atividades e rotinas de sua area.

e Identificar e propor melhoria continua nos processos e nos modelos de gestéo visando a exceléncia
da Instituicdo.
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