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SÚMULA DA 11ª REUNIÃO ORDINÁRIA CDP-CAU/SP 
 

DATA 13/01/2022 HORÁRIO 14h às 18h 

LOCAL Reunião híbrida – presencial e virtual   
 

Membros presentes 

PARTICIPANTES 
 

Maria Teresa Diniz Dos Santos Maziero Coordenadora 
Marcia Helena Souza da Silva Coordenadora Adjunta 
Ana Paula Preto Rodrigues Neves Membro 
Arlete Maria Francisco Membro 
Danielle Skubs Suplente 
Jose Roberto Geraldine Junior Membro 
Ana Beatriz Goulart de Faria Membro 
Larissa Francez Zarpelon Suplente  
José Luiz Lemos da Silva Neto             Membro 
Natália Costa Martins             Suplente 

 
Ausências justificadas 

Conselheiros 
Luiz Antonio de Paula Nunes 
Fernanda Menegari Querido 
Renata Alves Sunega 

 
Convidado Rafael Mielnik  Assessor de Relações Parlamentares 

 
Assessoria Rodrigo Delfino Carvalho Supervisor de Pessoa Jurídica 

 
 

Leitura e aprovação da Súmula da Reunião  
 

Observação 
A súmula da 10ª Reunião Ordinária CDP-CAU/SP realizada em 03 de dezembro 
de 2021 foi aprovada pelos conselheiros participantes.  

 

Comunicação  
 

Responsável Coordenadora da CDP-CAU/SP Maria Teresa Diniz Dos Santos Maziero 

Comunicado 

A coordenadora Maria Teresa Diniz comunica a respeito de dois Protocolos 
enviados pela SGO (Secretaria Geral dos Órgãos Colegiados). O primeiro 
protocolo refere-se a contribuições a serem realizadas pela CDP-CAU/SP em 
texto de Anteprojeto de resolução que altera o anexo da Resolução 105 do 
CAU/BR, de 26 de junho de 2015. O segundo Protocolo refere-se a 
contribuições a serem realizadas pela CDP-CAU/SP em texto de Anteprojeto 
de resolução que altera o Regulamento Eleitoral aprovado pela Resolução 179 
do CAU/BR, de 22 de agosto de 2019. Maria Teresa informa também a respeito 
de memorando enviado pela Comissão Temporária de Acessibilidade (CTA) 
do CAU/SP. Neste memorando é solicitado que sejam enviadas ações na 
questão de acessibilidade, caso este tema esteja inserido no Plano de Ação da 
CDP-CAU/SP.  
O conselheiro José Roberto Geraldine Junior comunica a respeito da 
homologação do Acordo Marco realizado pelo Fórum de Ministros do 
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Mercosul que prevê a livre circulação de profissionais das áreas de arquitetura, 
engenharia e agronomia. O conselheiro ressalta que o acordo facilitará a 
atuação dos profissionais arquitetos e urbanistas nos países pertecentes ao 
Mercosul. O conselheiro Geraldine sugere que seja realizado uma ação de 
comunicação para que este acordo seja divulgado aos profissionais arquitetos e 
urbanistas. Ficou acertado entre os conselheiros que o tema deveria ser debatido 
em outros âmbitos do CAU/SP para que fossem detalhados os procedimentos a 
serem seguidos antes da ampla divulgação.   

 

1 Relatório de Gestão Integrado (RGI CAU/SP) 2021 

Fonte CDP-CAU/SP 

Relator Assessor Rodrigo Delfino Carvalho 

Encaminhamento 

A coordenadora Maria Teresa Diniz apresenta modelo de arquivo com as 
descrições das ações da CDP-CAU/SP para depois serem inseridos em modelo 
do Relatório de Gestão Integrado. No texto constam as principais ações da CDP-
CAU/SP, a previsão das reuniões a serem realizadas e os principais projetos a 
serem desenvonvidos para o ano de 2022. O conselheiro José Roberto Geraldine 
Junior cita que o CAU/SP recebeu já recebeu prêmio de melhor Relatório de 
Gestão Integrado, salienta que foi vencedor entre todos os conselhos 
profissionais, complementa dizendo que os outros CAU/UFs solicitaram o 
modelo do CAU/SP para usarem como referência. Geraldine compartilha link do 
site aonde consta o modelo do relatório no portal da transparência do CAU/SP.  
Geraldine ressalta também que é importante seguir modelo de gestão conforme 
padrão determinado pelo Tribunal de Contas.  

A conselheira Maria Teresa cita que o relatório de gestão integrada será realizado 
em dois volumes, respeitando as determinações do Tribunal. Um volume seria 
baseado no modelo já existente, com aprimoramentos, e o segundo volume 
estruturado como anexo do relatório. Maria Teresa sugere criar documento 
compartilhado entres os membros da comissão para produção das descrições das 
ações da CDP-CAU/SP a serem inseridas no relatório. Maria Teresa destaca as 
ações referentes ao tema do servidor público e a necessidade do Censo e a tabela 
de honorários.  

O conselheiro José Roberto Geraldine Junior cita como outro tema importante, 
diagnosticar a emissão dos RRTs por região utilizando dados do SICCAU. Este 
diagnóstico contribuirá para entender a dinâmica das atividades de produção de 
arquitetura do Estado de São Paulo.  
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2 Encontro: Planejamento Estratégico CAU/SP 

Fonte CDP-CAU/SP 

Relator Assessor Rodrigo Delfino Carvalho 

Encaminhamento 

O Assessor de Relações Parlamentares Rafael Mielnik apresenta material do 
Planejamento Estratégico da gestão atual do CAU/SP. Rafael cita que tem 
comparecido a reuniões das comissões do CAU/SP para informar o que está 
sendo relizado em relação ao planejamento, ressalta que há um esforço para que 
as comissões trabalhem de maneira integrada em suas ações e foi realizada uma 
análise de documentação para entender as potencialidades e fraquezas do CAU. 
A partir desta análise foram propostos os objetivos estratégicos no entorno das 
demandas prioritárias do CAU. O assessor Rafael cita que os objetivos 
estratégicos foram condensados em em torno de cinco principais valores: a 
função social dos arquitetos e urbanistas; a diversidade da profissão e dos 
profissionais; arquitetura e urbanismo como política de estado, gestão 
democrática, participativa e transparente, e a integração entre prática e formação. 
Todas esses valores estão condensados nos eixos norteadores que são reconhecer 
e revelar, fortalecer e descentralizar, dialogar e sensibilizar, orientar e fiscalizar, 
incluir e valorizar, esses valores serão executados em quatro programa. Cau/sp 
10 +; CAU/SP no Território Paulista; CAU/SP + digital; CAU/SP fomenta + 
arquitetos .  

Rafael explica cada um desses programas: CAU/SP 10 + é um conjunto 
articulado de projetos com propósito de referenciar o marco de 10 anos de 
existência do Conselho, por meio de inicativas estruturantes que 
simultaneamente valorizem o histórico vivido pela organização e alicercem as 
bases de um futuro sustentável e participativo do CAU/SP; CAU/SP no Território 
Paulista – Conjunto articulado de projetos e iniciativas com o propósito de 
promover, de maneira descentralizada, afunção social do Arquiteto e Urbanista, 
e ampliar a representação de serviços, orientação, qualificação do CAU/SP no 
Terrítório Paulista: tornar cada vez mais o CAU/SP acessível e equânime à 
sociedade e ao profissional, considerando a heterogeneidade regional; CAU/SP 
+ digital – conjunto integrado de plataformas, sistemas informacionais e 
infraestruturas (TIC) para a modernização, estruturação (“transformação”) e 
gestão digital do CAU/SP, de modo a refletir  a realidade contemporânea, 
visando à excelência na gestão de prestação de serviços; CAU/SP fomenta + 
arquitetos – Conjunto articulado de projetos e fomento e valorização profissional, 
com ênfase nas dimensões pública e social da Arquitetura e Urbanismo, 
comtemplando a diversidade de práticas, saberes, atuações, perfis e necessidades 
dos profissionais.  

O assessor Rafael salienta que esses eixos têm a pretensão de se tornarem um 
legado para as póximas gestões e que está aberto para sugestões e mudanças, 
complementa que a mudança da cultura organizacional do CAU deve ser 
realizada passo a passo com a contribuiçao integrada de todas as comissões.  

A coordenadora adjunta da CDP Marcia Helena Souza da Silva informou que 
participou da oficina realizada em 8 de janeiro, representando a comissão, e 
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acrescentou ao relato feito pelo Rafael que foram incluídos no planejamento os 
projetos previstos pelo Plano de Ação 2022.  

 

3 Plano de Ação 2022 da CDP-CAU/SP – execução e acompanhamento 

Fonte CDP-CAU/SP 

Relator Assessor Rodrigo Delfino Carvalho 

Encaminhamento 

A coordenadora Maria Teresa demonstra tabela da programação do Plano de 
Ação de 2022 com a versão final que tinha sido aprovada. No Plano estão 
previstos: 12 Reuniões Ordinárias Presenciais, 2 Reuniões Extraordinárias 
Virtuais; Capacitação e Participação dos conselheiros em eventos externos; 
Organização de 1 evento presencial para até 100 pessoas; 1 evento virtual; 
pesquisa quantitativa e qualitativa e mapeamento dos arquitetos no setor público 
e recém-formados; Organização de evento virtual para capacitação em BIM; 
Capacitação - organização de cursos de oficinas virtuais para capacitação em 
desenho universal em parceria com a Comissão Temporária de Acessibilidade; 
Convênio e parceiras, participação na elaboração e revisão de Normas da ABNT 
e difusão dos resultados para a categoria.  
 

  
 

4 Ferramenta de precificação 

Fonte CDP-CAU/SP 

Relator Assessor Rodrigo Delfino Carvalho 

Encaminhamento 
A coordenadora Maria Teresa comenta que trará material para contribuições a 
respeito do tema e trará mais informações sobre Hackathon e tabela de preços.  

  
 

5 Consulta pública Residência Técnica 

Fonte CDP-CAU/SP 

Relator Assessor Rodrigo Delfino Carvalho 

Encaminhamento 

A coordenadora Maria Teresa apresenta documento demonstrando projeto de 
residência técnica, salienta que ainda não é o edital final e sim chamamento 
público para contribuições ao projeto. Maria Teresa explica que o chamamento 
tem a intenção de selecionar Instituições do Ensino Superior (IES) do Estado de 
São Paulo para que desenvolvam e executem projetos de Pós-Graduação Lato 
Sensu voltados a formação continuada e capacitação de profissionais recém-
formados com foco na atuação no setor público. Maria Teresa demonstra aos 
demais membros link de consulta pública inserida no portal da transparência do 
CAU/SP.  
 
O conselheiro José Roberto Geraldine Junior cita que um grupo de profissionais 
arquitetos da associação de engenharia, arquitetura e agronomia de Ribeirão 
Preto fizeram um questionamento sobre o edital e propuseram fazer um debate 
sobre o assunto para entender a dinâmica sobre o tema e trazer possíveis 
contribuições. O conselheiro Geraldine propôs-se a participar do debate caso a 
associação organizasse um debate sobre o tema.  
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O conselheiro Geraldine expõe preocupação com relação ao edital, que cita 
enquadramento de Instituição de Ensino Superior como organização de 
sociedade civil, esta designação pode ser pode ser excludente para instituições 
privadas. Gerladine propõe que seja revisado o texto do edital para evitar 
problemas futuros.  
A coordenadora Maria Teresa sugere que a CDP solicite maior prazo para que os 
conselheiros pudessem analisar melhor o texto e organizar as contribuições que 
a CDP enviará.  
 

   
 
 

 
Considerando o estabelecido no Despacho PRES-CAUSP nº 001/2021, que regulamentou 
emergencialmente as reuniões virtuais dos órgãos colegiados do CAU/SP, atesto a veracidade e a 
autenticidade das informações prestadas. 
 
 
 

Rodrigo Delfino Carvalho 
Supervisor de Pessoa Jurídica – CAU/SP 
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