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ACORDO DE COOPERACAO

Acordo de Cooperagdo CAU/SP n2 06-2024

ACORDO DE COOPERAGAO QUE ENTRE SI CELE-
BRAM O CONSELHO DE ARQUITEURA E URBA-
NISMO DE SAO PAULO - CAU/SP E O INSTITUTO
BRASILEIRO DE AVALIAGCOES E PERICIAS DE ENGE-
NHARIA DE SAO PAULO - IBAPE/SP, PARA OS FINS
QUE ESPECIFICA.

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado de S3o Paulo - CAU/SP, com sede na Rua Quinze
de Novembro, 194, Centro, Sdo Paulo/SP, inscrito no CNPJ/MF n? 15.131.560/0001-52, neste ato
representado pela sua Presidente Camila Moreno de Camargo, cédula de identidade R.G. n¢
34.664.614-5, SSP/SP e CPF/MF n2 294.593.688-75, e o Instituto Brasileiro de AvaliagOes e Pericias
de Engenharia de S&o Paulo — IBAPE/SP, organizac¢ao da sociedade civil, doravante denominada 0SC,
situada a Rua Maria Paula, 122, cj. 104/106, 1° andar, bairro Bela Vista, cidade de S3o Paulo, estado
de Sdo Paulo, CEP: 01319-907, inscrita no CNPJ sob o ndmero 65.714.784/0001-65, neste ato repre-
sentada por seu presidente, Eng? civil Marcos Mansour Chebib Awad, RG n232.754.357-7 e CPF n®
309.000.408-90,

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO, tendo em vista o que consta do Pro-
cesso n. 00179.005810/2024-04 e em observancia as disposicdes da Lei n? 13.019, de 31 de julho
de 2014, do Decreto n2 8.726, de 27 de abril de 2016, mediante as cldusulas e condicdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente Acordo de Cooperacio é a realizagcdo de agBes conjuntas entre o0 CAU/SP e o
Instituto Brasileiro de Avaliag3es e Pericias de Engenharia de S3o Paulo — IBAPE/SP, com o objetivo
geral de promover a ampliagdo do campo profissional dos(as) Arquitetos(as) e Urbanistas do estado
de Sdo Paulo, conforme especificagdes estabelecidas no plano de trabalho em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho que,
independentemente de transcri¢do, é parte integrante e indissocidvel do presente Acordo de Coo-
peragdo, bem como toda documentagdo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos aca-
tam os participes.

Subclausula dnica. Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por certidao de apostila-
mento, exceto quando coincidirem com alguma hipdtese de termo aditivo prevista no inciso |, ca-
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put, do artigo 43, do Decreto n. 8.726, de 2016, caso em que deverdo ser formalizados por adita-

mento ao Acordo de Cooperagdo, sendo vedada a altera¢do do objeto da parceria

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGCOES COMUNS

Constituem obriga¢des comuns de ambos os participes:

a) elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;

b) executar as agBes objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;

c) designar, no prazo de 15 dias, contados da publicagdo do presente instrumento, representantes
institucionais incumbidos de coordenar a execug3o deste Acordo;

d) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por seus
colaboradores, servidores ou prepostos, ao patrimdnio da outra parte, quando da execugdo deste
Acordo;

e) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento do resultado;
f) cumprir as atribuigdes proprias conforme definido no instrumento;

g) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

h) disponibilizar recursos humanos, tecnoldgicos e materiais para executar as acdes, mediante cus-
teio proprio;

i) permitir o livre acesso a agentes da administragdo publica (controle interno e externo), a todos os
documentos relacionados ao acordo, assim como aos elementos de sua execug3o;

j) fornecer ao parceiro as informag&es necessarias e disponiveis para o cumprimento das obrigacdes
acordadas;

k) manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificagdo da Lei n? 12.527/2011- Lei de
Acesso a Informagdo - LAI) obtidas em razdo da execugdo do acordo, somente divulgando-as se
houver expressa autorizagdo dos participes;

) Observar os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢3o
de Dados - LGPD), adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso
por forga da execugdo deste acordo;

m) As partes se comprometem a cumprir a legislagdo pertinente & prote¢3o de dados pessoais in-
clusive, mas ndo se limitando a Lei Federal n® 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢3o de Dados), bem
como atestam que adotaram medidas fisicas, técnicas e administrativas de seguranga adequadas
para a protec¢do dos dados pessoais eventualmente tratados em decorréncia do cumprimento das
obrigagbes assumidas no presente instrumento; e

n) obedecer as restrigdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

Subclausula dnica. As partes concordam em oferecer, em regime de colabora¢do mutua, todas as
facilidades para a execugdo do presente instrumento, de modo a, no limite de suas possibilidades,
ndo faltarem recursos humanos, materiais e instalagdes, conforme as exigéncias do Plano de Traba-
Iho.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO CAU/SP
Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do CAU/SP:
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. Planejar, desenvolver, operacionalizar, divulgar e promover as a¢des e atividades do Plano de Tra-

balho, em parceria e cooperagdo com o Instituto Brasileiro de Avaliacdes e Pericias de Engenharia
de S3o Paulo — IBAPE/SP;

Il. Zelar para que ndo haja compartilhamento de recurso patrimonial da ADMINISTRACAO PUBLICA
na execugdo da parceria, tendo em vista que ndo ocorreu chamamento publico no caso concreto.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

. Planejar, desenvolver, operacionalizar, divulgar e promover as ac8es e atividades do Plano de Tra-
balho, em parceria e cooperagdo com o CAU/SP;

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E PATRIMONIAIS

N&o havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros ou doagdo de bens entre os participes
para a execugdo do presente Acordo de Cooperagdo Técnica. As despesas necessarias a plena con-
secugdo do objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos, comunicagdo entre os érgdos e
outras que se fizerem necessdrias, correrdo por conta das dotacdes especfficas constantes nos or-
¢amentos dos participes.

Subcldusula primeira. As agSes que implicarem repasse de recursos serdo viabilizadas por intermé-
dio de instrumento especifico.

Subclausula segunda. Os servigos decorrentes do presente Acordo serdo prestados em regime de
cooperagdo mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer remuneracdes

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades ine-
rentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteragdo na sua vinculagdo empregaticia nem acarretario
quaisquer dnus aos PARTICIPES.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO E VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperagdo sera de 12 meses a partir da data de sua assina-
tura, podendo ser prorrogado, nas condigBes previstas no art. 55 da Lei n® 13.019, de 2014, e art.
21 do Decreto n2 8.726, de 2016, mediante termo aditivo, por solicitagdo da OSC devidamente fun-
damentada, desde que autorizada pela Administragdo Publica, ou por proposta da Administracdo
Publica e respectiva anuéncia da OSC, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES
O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, exceto no

W

tocante a seu objeto, devendo os casos omissos serem resolvidos pelos PARTICIPES.
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CLAUSULA DECIMA - DO ENCERRAMENTO

O presente acordo de cooperagao técnica serd extinto:

a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renova-
lo;

b) por denuncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutenc3o da parceria,
notificando o parceiro com antecedéncia minima de 30 dias;

¢) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser devida-
mente formalizado; e

d) por rescisdo.

Subclausula primeira. Havendo a extingdo do ajuste, cada um dos participes fica responsavel pelo
cumprimento das obrigagGes assumidas até a data do encerramento.

Subclausula segunda. Se na data da extingdo ndo houver sido alcangado o resultado, as partes en-
tabulardo acordo para cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que possa ter continuidade pos-
teriormente, ainda que de forma unilateral por um dos participes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por qualquer
um dos participes, mediante comunicagdo formal, com aviso prévio de, no minimo, 30 dias, nas
seguintes situagdes:

a) quando houver o descumprimento de obrigagdo por um dos participes que inviabilize o alcance
do resultado do Acordo de Cooperagdo; e

b) na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado, impeditivo da exe-
cugdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DIREITOS INTELECTUAIS

Os direitos intelectuais, decorrentes do presente Acordo de Cooperag¢do, integram o patriménio dos
participes, sujeitando-se as regras da legislagdo especffica.

Subclausula primeira. Os direitos serdo conferidos igualmente aos participes, cuja atuagdo dever3
ser em conjunto, salvo se estipulado de forma diversa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EFICACIA, DO REGISTRO E DA PUBLICACAO
Este Acordo de Cooperagdo terad eficacia a partir de sua publicagdo, devendo o CAU/SP publicar seu
extrato no Diario Oficial da Unido, nos termos do artigo 38 da Lei n. 13.019, de 2014

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DIVULGACAO
Os PARTICIPES poderio divulgar sua participagdo no presente Acordo, sendo obrigatoria a manu-
tengdo da logomarca do CAU/SP em toda e qualquer divulgac¢3o.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA AFERICAO DE RESULTADOS
Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em decorréncig do

[
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ajuste, mediante a elaboragdo de relatério conjunto de execugdo de atividades relativas a parceria,
discriminando as agBes empreendidas e os objetivos alcangados, no prazo de até 90 dias apds o
encerramento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

Serd competente para dirimir as quest&es decorrentes deste Acordo de Cooperacdo, o foro da Jus-
tica Federal da Secdo Judiciaria de Sdo Paulo, nos termos do inciso | do art. 109 da Constitui¢3o
Federal.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncidvel cum-
primento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 02
(duas) vias de igual teor e forma, que vdo assinadas pelos representantes dos participes, para que
produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

S3do Paulo, 28 de novembro de 2024.

OLUMOL
CONSELHO DE ARQUITETURA E URBAN{SMO DE SAO PAULO — CAU/SP
CAMILA MORENO DE CAMARGO

Presidente

NV
INSTITUTO BRASILEIRO DE A ALIACﬁES E PERICIAS DE ENGENHARIA
DE SAQ PAULO - IBAPE/SP
MARCOS“MANSOUR CHEBIB AWAD
Presidente (GESTAO 2024/2025)

TESTEMUNHAS:
1) 2)
Nome: Nome:

RG: RG:
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ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

1- DADOS CADASTRAIS

PARTICIPE 1: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado de S3o Paulo - CAU/SP
CNPJ: 15.131.560/0001-52

Enderego: Rua Quinze de Novembro, 194, Centro

Cidade: Sdo Paulo

Estado: SP

Nome do responsavel: Camila Moreno de Camargo

CPF: 294.593.688-75

RG: 34.664.614-5

Orgdo expedidor: SSP/SP

Cargo/fungdo: Presidente do CAU/SP

PARTICIPE 2: Instituto Brasileiro de AvaliagGes e Pericias de Engenharia de S3o Paulo —
IBAPE/SP

CNPJ: 65.714.784/0001-65

Enderego: Rua Maria Paula, 122, ¢j. 104/106 12 andar, bairro Bela Vista

Cidade: Sdo Paulo

Estado: SP

DDD/Fone: (11) 3105.4112

Nome do responsavel: Marcos Mansour Chebib Awad

CPF: 309.000.408-90

RG: 32.754.357-7

Orgdo expedidor: SSP/SP

Cargo/fungdo: Presidente

Endereco: Rua Maria Paula, n® 122, cj. 104/106 — 12 andar — Bela Vista — S3o Paulo
CEP: 01319-907
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IDENTIFICACAO DO OBJETO

Titulo: Acordo de Cooperagdo para a realizagdo de agdes conjuntas entre o CAU/SP e o Instituto
Brasileiro de Avaliagbes e Pericias de Engenharia de Sdo Paulo — IBAPE/SP, com o objetivo geral de
promover a ampliagdo do campo profissional dos(as) Arquitetos(as) e Urbanistas do estado de S3o
Paulo, conforme especificagGes estabelecidas no plano de trabalho em anexo.

PROCESSO n?: 00179.005810/2024-04

Data da assinatura: 28/11/2024

Inicio (més/ano): Dezembro/2024 Término (més/ano): Novembro/2025

OBJETIVO GERAL DO ACORDO DE COOPERAGAO

Trata-se de acordo de cooperagdo para a realizagdo de agdes conjuntas entre o CAU/SP e o
Instituto Brasileiro de Avalia¢des e Pericias de Engenharia de S3o Paulo — IBAPE/SP, com o
objetivo geral de promover a ampliagdo do campo profissional dos(as) Arquitetos(as) e Ur-
banistas do estado de S3o Paulo, conforme especificagbes estabelecidas no plano de traba-
lho.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS DO ACORDO DE COOPERAGCAO
O presente acordo tem os seguintes objetivos especificos:

A) Estimular, ampliar e qualificar a atuagdo dos profissionais de arquitetura e urbanismo
nas areas de avaliagBes (rurais e urbanas), pericias (judiciais e extrajudiciais) de enge-
nharia, pericias ambientais e inspeg¢des prediais no estado de S3o Paulo;

B) Incentivar e apoiar a capacitagdo profissional e a formag&o continuada dos profissio-
nais de Arquitetura e Urbanismo;

C) Difundir e valorizar os diferentes campos de atuagdo do profissional de Arquitetura e
Urbanismo.

JUSTIFICATIVA

A Resolugdo do CAU/BR n2 21/2012, que dispde sobre as atividades e atribuigdes pro-
fissionais do arquiteto e urbanista e dd outras providéncias, estabelece, em seu artigo 29, in-
ciso VI:

Art. 2° As atribuicdes profissionais do arquiteto e urbanista a que se re-
fere o artigo anterior sdo as seguintes:

(...)
VI —vistoria, pericia, avaliagdo, monitoramento, laudo, parecer técnico,
auditoria e arbitragem. (CAU/BR, 2012)
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Cabe destacar, ainda, que decisdes recentes da Justica Federal e de diferentes estados
reconhecem que avaliagdo de imdveis é responsabilidade exclusiva de arquitetos e urbanistas
e engenheiros. Essa atividade demanda conhecimentos especfficos relativos a projetos de Ar-
quitetura, construgdo civil, patologias, estatistica, entre outras areas do conhecimento, além
da aplicagdo de normas técnicas relativas ao assunto — como a NBR 14.653.

Apesar de se configurar como uma das atividades atribuidas aos Arquitetos e Urba-
nistas, a atuacdo no campo de avaliages, pericias e inspe¢des ainda é pouco conhecida e
explorada entre os profissionais da area.

De acordo com os dados do “Diagnéstico da Arquitetura e Urbanismo de S3o Paulo:
Perfis dos Profissionais e Institui¢des de Ensino Superior”!, apenas 8% dos profissionais de
arquitetura e urbanismo do estado de S3o Paulo atuam na drea de “Atividades especiais (as-
sessoria, consultoria, avaliagdo, vistoria, laudo)”, ndo sendo possivel especificar a porcenta-
gem dos(as) Arquitetos(as) e Urbanistas que atuam apenas na area de avaliagio e vistoria.

Em relacdo a formagdo continuada na drea de Arquitetura e Urbanismo, hd, de modo
geral, um grande interesse dos profissionais Arquitetos e Urbanistas em todo o territério do
estado de S3o Paulo. Nesse sentido, verificamos que as regionais do CAU/SP Sorocaba e Pre-
sidente Prudente sdo as que mais se destacam, com mais de 90% dos respondentes interes-
sados em continuar a formagdo. A proporgdo mais baixa foi identificada na regional de Sdo
José dos Campos (73%). Ainda assim, observa-se uma taxa acima dos 70%, o que mostra que
o desejo de AUs de continuar o aperfeicoamento profissional. Embora esse interesse se des-
taque territorialmente em algumas regionais, ele perpassa toda a amostra de respondentes.

Quanto aos temas de interesse para continuidade da formagdo, 19% dos(as) Arquite-
tos(as) e urbanistas mencionaram o tema “Atividades especiais (assessoria, consultoria, ava-
liagdo, vistoria, laudo)”, demonstrando o potencial da realizagdo de acdes voltadas a essa area.

Ademais, ao serem questionados sobre qual deve ser a prioridade da atuacdo do
CAU/SP para contemplar os anseios dos profissionais de Arquitetura e Urbanismo do estado
de S3o Paulo, 31% dos respondentes mencionaram “Ampliar agdes de fomento para valori-
zacdo da Arquitetura e Urbanismo e ampliag¢do das oportunidades de trabalho” e 21% men-
cionaram “Realizar capacitacdes e promover a formagdo continuada para Arquitetos(as) ur-
banistas”.

A avaliagdo de iméveis tem como objetivo determinar o valor de venda ou locago de
um bem, sendo utilizada em diversas situagdes, como partilhas de heranga, negocia¢des de
compra e venda, locagbes comerciais, entre outras. Essa atividade é exclusiva de engenheiros
e arquitetos, pois exige conhecimentos técnicos especificos sobre as caracteristicas fisicas e o
estado de conservagdo dos imdveis.

Por outro lado, as pericias de engenharia e arquitetura possuem objetivos variados.
Elas podem ser realizadas para verificar patologias construtivas, determinar a localizagdo ou
dimensdes de um imdvel, identificar as causas de acidentes de transito, revisar calculos de
IPTU, entre outros. Essas avaliagdes e pericias podem ocorrer tanto no ambito extrajudicial
quanto judicial. No contexto extrajudicial, o profissional é contratado diretamente pelo cliente
— que pode ser um particular, condominio, construtora ou advogado — para elaborar laudos

! Disponivel em: https://transparencia.causp.gov.br/censo-e-pesquisas/ /)
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ou pareceres técnicos sobre um problema especifico. Esses documentos podem ser utilizados
em negociagles ou como subsidio prévio para processos judiciais. J4 no dmbito judicial, o
perito atua como auxiliar do juiz em um processo, sendo escolhido com base em sua experi-
éncia ou especializagdo em determinada drea. Como o juiz ndo possui formag3o técnica em
areas como engenharia ou arquitetura, quando o caso exige conhecimentos especializados,
ele nomeia um perito para fornecer as provas necessarias a tomada de decis3o.

O campo de avaliagBes de iméveis e pericias oferece uma oportunidade para quem
busca um campo de atuagdo em Arquitetura e Urbanismo em um setor ainda pouco explo-
rado. Com a crescente demanda por profissionais qualificados, hd um vasto mercado em
aberto para quem possui as habilidades técnicas necessarias.

O caput do art. 12 do Regimento Interno do CAU/SP estabelece que é finalidade do
CAU/SP “pugnar pelo aperfeicoamento do exercicio da Arquitetura e Urbanismo, no 4mbito
de sua jurisdigao”. Ainda, o art. 22 do mesmo documento estabelece que:

Art. 2° No desempenho de seu papel institucional, no &mbito de sua jurisdigdo,
o CAU/SP exercera ac¢des:

| - orientadoras;

(...)

VI - promotoras de condigbes para o exercicio, a fiscalizagdo e o aperfeigoa-
mento das atividades profissionais, podendo ser exercidas isoladamente ou
em parceria com outros CAU/UF ou com o CAU/BR, com as Instituicdes de En-
sino Superior de Arquitetura e Urbanismo (IES), nele cadastradas, com as enti-
dades representativas de profissionais, com 6rg&os publicos, com organizagdes
nao governamentais, e com a sociedade civil organizada;

VIl - informativas, sobre questdes de interesse publico;

(...)

IX - promotoras da discussdo de temas relacionados a Arquitetura e Urbanismo
quanto as politicas urbana, ambiental e profissional;

Além de previsdo expressa no Regimento Interno do CAU/SP, que explicitou a prer-
rogativa e o dever do CAU/SP em garantir e zelar pelo aperfeicoamento das atividades profis-
sionais dos Arquitetos e Urbanistas, é importante destacar que o CAU/SP, por meio da Deli-
beracdo Plenaria n? 0698-04/2024, de 25 de julho de 2024, aprovou o Programa de Valori-
zagdo do trabalho do profissional de arquitetura e urbanismo como parte integrante do Pla-
nejamento Estratégico para a gestdo 2024-2026.

O Programa de Valorizagdo do trabalho do profissional de arquitetura e urbanismo é
composto por trés projetos: o Projeto de Acolhimento; o Projeto de Mentoria e Apoio Profis-
sional e o Projeto de Fomento a Formagdo Continuada e Ampliagdo do campo de Trabalho,
demonstrando a importancia do aperfeigoamento e valorizag3o do trabalho do profissional
de Arquitetura e Urbanismo no contexto estratégico do CAU/SP.

O Projeto estratégico de “Fomento a Formag&do Continuada e Amplia¢do do Campo
de Trabalho” tem como objetivo promover a formagdo continuada como ferramenta impor-
tante para a qualificagdo do exercicio profissional, fortalecendo e ampliando os diferentes
campos de atuagdo profissional, por meio de agdes orientativas e de difusdo. Essas a¢des
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serdo promovidas por meio de diferentes instrumentos e com apoio de organizagdes puibli-
cas, organizagdes privadas sem fins lucrativos e sociedade civil, o que contempla a realiza-
¢do de acordos de cooperagdo, como o presente.

Em relagdo aos objetivos estratégicos do CAU, o presente acordo alinha-se especial-
mente aos seguintes: “(CAU/BR) Assegurar a eficacia no relacionamento e comunicagdo com
a sociedade” e “(CAU/BR) Ter sistemas de informag3o e infraestrutura que viabilizem a gestdo
e o atendimento dos arquitetos e urbanistas e a sociedade”.

Em relacdo as diretrizes da Agenda de Futuro, o presente acordo alinha-se especial-
mente aos seguintes eixos e estratégias: a) EIXO - QUALIFICACAO DO EXERCICIO PROFISSIO-
NAL: Consolidagdo do CAU/SP como referéncia no apoio e no encaminhamento de demandas
profissionais cotidianas; e b) EIXO - QUALIFICAGAO DO EXERCICIO PROFISSIONAL: Promog&o
do acesso a capacitagdo e formagao continuada profissional; considerando os diferentes perfis
profissionais e as especificidades do territdrio.

O Instituto Brasileiro de Avaliagoes e Pericias de Engenharia de S3o Paulo (IBAPE/SP)
€ uma entidade sem fins lucrativos formada por Engenheiros, Agrénomos, Arquitetos e Urba-
nistas e empresas que atuam na area de avaliagdes (rurais e urbanas), pericias {judiciais e
extrajudiciais) de engenharia, pericias ambientais e inspe¢des prediais no estado de S3o Paulo.
Foi fundado em 15 de janeiro de 1979 para promover a difusdo de informagdes e os avancos
técnicos do setor, conquistando reconhecimento por contribuir com a padronizagdo de servi-
¢os e elaboragdo de normas. Hoje, é referéncia na produgdo de conhecimento técnico, estu-
dos em engenharia e em cursos completamente alinhados com as transformagdes urbanas,
sociais e culturais.

O IBAPE/SP tem como objetivo principal a produgdo e a promogdo do conhecimento
da Avaliacdo de Bens e Valoragcdo Ambiental; Pericias de Engenharia, Arquitetura e Ambi-
ental; Inspegdo Predial e Pericias Trabalhistas. Esse objetivo ¢ alcancado por meio da promo-
¢do de cursos livres e de pés-graduagdo; proposituras de metodologias; procedimentos; estu-
dos; normas proprias, além da participagdo ativa nas atividades promovidas pela Associagdo
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT); livros, cartilhas, entre tantas outras formas de publica-
¢Oes disponiveis na Biblioteca Virtual; trabalhos esses elaborados pelas cAmaras técnicas do
IBAPE/SP (Avaliag@es, Pericias, Inspegdo Predial, Ambiental e Engenharia de Seguranca).

Ademais, o IBAPE/SP zela pela promog¢do do conhecimento na area com a difus3o de
informagdes e avangos técnicos e tecnoldgicos das atividades profissionais que congrega e,
consequentemente, pelo aprimoramento e valorizagdo profissional dos Arquitetos e Urbanis-
tas e Engenheiros e em beneficio da sociedade, com a realizag3o de eventos e cursos, presen-
ciais e virtuais, por meio da plataforma IBAPE-SP Conecta, além do curso de pés-graduagio
em parceria com a Universidade Presbiteriana Mackenzie.

A formalizagdo de um acordo de cooperagdo entre o Conselho de Arquitetura e Urba-
nismo de S3o Paulo (CAU/SP) e o Instituto Brasileiro de Avaliages e Pericias de Engenharia de
Sdo Paulo (IBAPE/SP) se mostra de grande importancia para ampliar o campo de atuago dos
arquitetos e urbanistas. Dado que a Resolugdo CAU/BR n2 21/2012 reconhece as atividades
de “vistoria, pericia, avaliagdo” como atribuigdes dos profissionais da Arquitetura e Urba-
nismo, a parceria com uma institui¢do de referéncia como o IBAPE/SP contribuird significati-
vamente para a difusdo de conhecimento técnico e pratico, fortalecendo a qualificag3o e atu-
agao desses profissionais.
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Além disso, essa cooperagdo permitird o apoio a programas de formagdo continuada,
atualizagdes sobre normas e procedimentos, e o acesso facilitado a uma rede de cursos e pu-
blicagdes que capacitam os profissionais para atender as crescentes demandas de mercado.
A expertise do IBAPE/SP na area trard ndo apenas reconhecimento técnico, mas também
maior padronizacdo na qualidade dos servigos prestados, valorizando a profissdo e assegu-
rando beneficios tangiveis a sociedade.

Assim, concluimos que o acordo de cooperagdo firmado entre o Conselho de Arquite-
tura e Urbanismo de S&do Paulo (CAU/SP) e o Instituto Brasileiro de Avaliagdes e Pericias de
Engenharia de S3o Paulo (IBAPE/SP) esta em plena conformidade com o Regimento Interno
do CAU/SP, com o Planejamento Estratégico para a gestdo 2024-2026, bem como com as
normativas e diretrizes que regem a atuagdo profissional dos arquitetos e urbanistas.

A Resolugdo CAU/BR n2 21/2012, no artigo 29, inciso VI, dispde claramente sobre a
competéncia exclusiva dos arquitetos e urbanistas para a realizag3o de vistorias, pericias, ava-
liagdes e elaboragdo de laudos técnicos, atividades essas que exigem conhecimentos especi-
ficos e alta qualificacdo técnica. Tal prerrogativa, amplamente respaldada em decisdes judici-
ais federais e estaduais, reforca a importancia do CAU/SP em promover condigdes que asse-
gurem a capacitagao continua de seus profissionais para o exercicio dessas atividades.

O acordo ¢ diretamente aderente ao propdsito do CAU/SP de “pugnar pelo aperfeico-
amento do exercicio da Arquitetura e Urbanismo,” conforme explicitado no artigo 12 de seu
Regimento Interno, e alinha-se as agdes institucionais orientadoras, promotoras e informati-
vas, conforme os incisos do artigo 22. De igual modo, integra-se com as diretrizes estabeleci-
das na Deliberag¢do Plenaria n? 0698-04/2024, que institui o Programa de Valorizagdo do tra-
balho do profissional de Arquitetura e Urbanismo, visando a ampliar e consolidar o campo
de atuagao profissional no estado de Sdo Paulo.

Ao fortalecer as bases técnicas dos profissionais, o acordo com o IBAPE/SP avancga no
Eixo “Qualificagdo do Exercicio Profissional” da Agenda de Futuro, que promove a formag3o
continuada e o acesso a capacitagbes especificas. Com isso, o CAU/SP n3o apenas apoia o
desenvolvimento e reconhecimento técnico de seus profissionais, como também se compro-
mete a elevar o nivel de qualidade dos servigos prestados a sociedade, atendendo a crescente
demanda por avaliagdes, pericias e inspe¢des prediais no estado.

A cooperagdo com o IBAPE/SP, instituicdo amplamente reconhecida e atuante na di-
fusdo de normas técnicas e metodologias padronizadas, ampliara significativamente o acesso
dos arquitetos e urbanistas a um vasto acervo de conhecimentos e & atualizag3o técnica cons-
tante. Isso se traduzird em maior eficiéncia e qualidade no desempenho das atividades profis-
sionais e na valorizagdo da categoria, assegurando beneficios concretos e de longo prazo a
sociedade e ao proprio CAU/SP, que fortalece assim seu compromisso institucional.

Conclui-se, portanto, que o presente acordo estd integralmente em conformidade
com as disposi¢des do Regimento do CAU/SP, suas normativas e diretrizes estratégicas, e
configura-se como um passo essencial para o desenvolvimento do campo de atuagdo dos
arquitetos e urbanistas.
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RESULTADOS ESPERADOS
Os resultados esperados sdo os seguintes:

A) Realizagdo de campanha tendo como objetivo a divulgacdo e difusdo da area de avaliagdes
(rurais e urbanas), pericias (judiciais e extrajudiciais) de engenharia, pericias ambientais e ins-
pegdes prediais para os profissionais de Arquitetura e Urbanismo do estado de S3o Paulo;

B) Realizagdo de eventos e atividades afins tendo como objetivos a capacitagdo e difusdo na
area de avaliagdes (rurais e urbanas), pericias (judiciais e extrajudiciais) de engenharia, perf-
cias ambientais e inspeg¢des prediais para os profissionais de Arquitetura e Urbanismo do es-
tado de Sao Paulo

C) Divulgagdo da plataforma, dos cursos, atividades e eventos promovidos pelo IBAPE/SP na
area de avaliagbes (rurais e urbanas), pericias (judiciais e extrajudiciais) de engenharia, peri-
cias ambientais e inspe¢des prediais para os profissionais de Arquitetura e Urbanismo do es-
tado de Sdo Paulo;

D) Promogdo de descontos e outras contrapartidas ao CAU/SP e aos profissionais Arquitetos
e Urbanistas nas atividades e cursos promovidos pelo IBAPE/SP.

Conforme apresentado na Justificativa, o acordo de cooperagéo entre o Conselho de Arquite-
tura e Urbanismo de S&o Paulo (CAU/SP) e o Instituto Brasileiro de Avaliagbes e Pericias de
Engenharia de S&o Paulo (IBAPE/SP) estd em plena consondncia com o Regimento Interno do
CAU/SP, especialmente os artigos 12 e 292, que pugnam pela realizag3o de agdes promotoras
de condi¢des para o exercicio, a fiscalizagdo e o aperfeicoamento das atividades profissionais
de arquitetura e urbanismo. O acordo também esta alinhado ao Planejamento Estratégico do
CAU/SP, em particular ao Programa Estratégico “Valorizagdo do trabalho do profissional de
Arquitetura e Urbanismo” e ao Projeto “Fomento a Formagdo Continuada e Ampliagdo do
Campo de Trabalho”, ambos focados na qualificagdo e ampliagdo das dreas de atuagdo dos
arquitetos e urbanistas. Além disso, este acordo cumpre diretrizes da Agenda de Futuro, es-
pecialmente no eixo “Qualificagdo do Exercicio Profissional”. Assim, os resultados propostos
integram fortalecem a missdo do CAU/SP em garantir que seus profissionais estejam plena-
mente capacitados e em conformidade com as normas e demandas técnicas do setor, ampli-
ando o campo de atuagdo e contribuindo para a exceléncia e valorizagdo da Arquitetura e
Urbanismo no estado de S&o Paulo.

ABRANGENCIA

O Acordo de cooperagdo terd abrangéncia estadual, no que compete & atuagdo do CAU/SP, e
tem como publico-alvo os profissionais de Arquitetura e Urbanismo do estado de S3o Paulo.
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3 CAU/SP

PLANO DE TRABALHO DO ACORDO DE COOPERAGAO

Especificacbes

Respon-

saveis

Produto Inicio

ragdo, com possibilidade de
prorrogacao

Detalhamento das ati- = Realizag¢do de reunides entre o CAU/SP Plano de tra- nov/24 | jan/25
vidades CAU/SP e 0 IBAPE/SP com o ob- e IBAPE  balho deta-
jetivo de desenvolver o plano Ihado e crono-
de trabalho detalhado do grama
acordo, com defini¢do de res-
ponsabilidades, cronograma
detalhado, etc.
Planejamento, organi-  Planejamento, estruturagso e CAU/SP  Plano de ativi- fev/25 nov/25
zagao e realizagdo de realizagdo da campanha, com e IBAPE  dade da cam-
campanha tendo estabelecimento de materiais, panha e divul-
como objetivo a divul- | atividades, piblico-alvo, instru- gac¢do da cam-
gacdo e difusdo da mentos e estratégia de comuni- panha
area de avaliagBes, cagdo para divulgagdo da cam-
pericias e inspe¢des panha
prediais para os pro-
fissionais de Arquite-
tura e Urbanismo do
estado de S3o Paulo
Planejamento, organi- = Planejamento, estruturacio e CAU/SP  Eventoe ativi- abr/25 nov/25
zagdo e realizagdo de realizagdo de eventos e ativida- = e IBAPE | dades afins
eventos e atividades des afins, com o estabeleci-
afins para a capacita- mento das datas, formatos, ma-
¢do e difusdo na area teriais, atividades, publico-alvo
de avalia¢Bes, pericias = etc.
e inspegdes para os
'~ profissionais de Arqui-
tetura e Urbanismo do
estado de Sdo Paulo
Divulgagdo da plata- Divulgagdo da plataforma, dos CAU/SP  Divulgagio nov/24  nov/25
forma, dos cursos, ati-  cursos, atividades e eventos e IBAPE  nos canais de
vidaddes e eventos pro- promovidos pelo IBAPE/SP, em comunicagdo
movidos pelo parceria com a Assessoria
IBAPE/SP Chefe de Comunicagio do G0 EAlSr
CAU/SP
Promogdo de descon-  Detalhamento das condicdes CAU/SP  Divulgagdo nov/24  nov/25
tos e outras contra- para promogdo de descontos e e IBAPE  {os descontos
partidas aoc CAU/SP e outras contrapartidas ao e contraparti-
aos profissionais Ar- CAU/SP e aos profissionais Ar- das
quitetos e Urbanistas quitetos e Urbanistas nas ativi-
nas atividades e cur- dades e cursos promovidos
sos promovidos pelo pelo IBAPE/SP
IBAPE/SP
Finalizagdo e Avalia- Finalizagdo das atividades, com  CAU/SP  Relatério de nov/20  nov/20
¢do avaliagdo do acordo de coope- e IBAPE  avaliag3o 25 25
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PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

N3ao se aplica

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Nao se aplica



