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Ata da 32 Reuniao Plenaria Ordinaria — Gestao 2024-2026

Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Sdao Paulo — CAU/SP

1 As nove horas do vigésimo oitavo dia de marco do ano de dois mil e vinte e quatro, em
2 S3o Paulo - SP, teve inicio a 32 Reunido Ordinaria do Conselho de Arquitetura e
3 Urbanismo de S3o Paulo - CAU/SP — Gestdo 2024-2026, sob a dire¢do da presidente
4  CAMILA MORENO DE CAMARGO. ORDEM DOS TRABALHOS: I. Verificagdo do quérum;
5 Il. Execugdo do Hino Nacional Brasileiro; Ill. Leitura e discussdao da pauta; IV. Discussao
6 e aprovacgao da ata: 22 Reunido Plendria Ordinaria da gestdao 2024-2026; V.
7  Apresentacdo de Comunicagdes: a) do Colegiado das Entidades de Arquitetos e
8  Urbanistas (CEAU-CAU/SP); b) da Ouvidoria; c) dos Coordenadores de ComissGes
9  Permanentes; d) da conselheira federal representante do Estado de S3o Paulo; e e) do
10  Presidente. VI. Comunicados dos conselheiros. VII. ORDEM DO DIA: 1. Cumprimento do
11  Art. 237 do Regimento Interno (Origem: COA-CAU/SP) - REGIME DE URGENCIA; 2.
12 Calendario de reunides 2024 (Origem:CD-CAU/SP); 3. Criacdo de Camara Tematica de
13 PJ (Origem CD-CAU/SP); 4. RGI - Prestacdo de Contas e Balango Contabil- Exercicio
14 2023 (Origem:CPFi-CAU/SP); 5. Memorando de Entendimento do CAU/SP com o
15  programa ONU-Habitat (Origem:CD-CAU/SP); 6. Processo de Fiscalizagcao 1000130440-
16  01A - Conselheira Relatora: Dania Brajato - Solicitagao de Prorrogacao de Prazo
17  (Origem:CEP-CAU/SP); 7. Processo de Fiscalizagdo 1000081456/2019 - Conselheira
18  Relatora: Adriana Bighetti Cristofani - Solicitacdo de Prorrogacao de Prazo
19  (Origem:CEP-CAU/SP); 8. Prorrogacao de prazo de funcionamento e recomposi¢do da
20 Comissdao Tempordria de Acompanhamento do Projeto da Sede (Origem: CTAPS-
21 CAU/SP). VIII. Assuntos de interesse geral: Apresentacdo dos 100 dias de Gestdo. A
22 lista de presenca foi assinada por setenta e cinco participantes, sendo sessenta e cinco
23 conselheiros titulares e dez suplentes de conselheiros no exercicio da titularidade,
24  sendo estas as senhoras e senhores: Luis Fernando Cardoso, Denis Oliveira de Souza
25  Neves, Fernanda Amorim Militelli, Kedson Barbero, Violeta Saldanha Kubrusly, Karina
26  Andrade Mattos, Wesley Café Calazans, Cristiane Lopes dos Santos, Carolina Maria
27  Pozzi de Castro, Wilton Flavio Camoleze Augusto. Iniciando a plenaria, a presidente
28  CAMILA MORENO DE CAMARGO, cumprindo o ITEM |I. Verificacao do qudérum,
29  confirmou o quérum regimental como suficiente para inicio dos trabalhos. Apds a
30 execucdo do Hino Nacional Brasileiro (ITEM Il) a presidente passou ao ITEM Ill.
31  Leitura e discussdo da pauta, sobre o qual houve sugestdo de uma das Conselheiras
32  para que os documentos de suporte a pauta sejam enviados com prazo de sete dias de
33  antecedéncia a Reunido, sendo que, embora seja permitido pelo Regimento que no
34  caso de excepcionalidade o prazo possa ser de trés dias, o volume de documentos é
35 grande para que seja analisado em apenas trés dias pelos conselheiros. ITEM IV.
36  Discussao e aprovacao da ata: 2% Reunido Plenaria Ordinaria da gestao 2024-2026,
37 aprovada por aclamagdo. ITEM IV - Apresentacao de comunicacdes: a) do Colegiado
38 das Entidades de Arquitetos e Urbanistas (CEAU-CAU/SP). N3o estava presente. ITEM
39 IV - Apresentacao de comunicacdes: c¢) da Ouvidoria. O ouvidor RICARDO SILLOTO DA
40  SILVA informou que no periodo houve 112 demandas, com 106 concluidas até fim de
41  fevereiro, com tempo médio de resposta de 2,19 dias Uteis e quando tratado apenas
42  pela Ouvidoria de 1,05 dias uteis. Proporcionalmente, a regional de Sorocaba foi a que
43  mais demandou e as regionais de S3o José do Rio Preto e Ribeirdo Preto foram as
44  quem menos demandaram. De todas as demandas, 50% foram de solicitagdes e 27,7
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45  foram reclamacgdes. Ndo houve denuncia de nenhum setor do CAU. Com relacdo ao
46  RENOUVE — Rede Nacional de Ouvidorias do CAU, como informado anteriormente,

47  foram enviados dois memorandos a presidéncia do CAU/BR sugerindo altera¢cdes em
48  resolucdes. A primeira, por inciativa da Ouvidoria do CAU/SP, de anistia de multa pela
49  nado justificativa de auséncia nas eleicdes de 2023 para os profissionais que votaram
50 somente no dia 10 de outubro. A alteracdo foi submetida a plendria e aprovada. A

51  segunda alteracdo, que prop0s retorno ao texto original, modificado pela Resolucao
52 246, com isencdo da anuidade para portadores de moléstias graves que foi substituida
53  por portadores de moléstia que impossibilite o exercicio profissional, o que os

54  Ouvidores entenderam ser um equivoco, permaneceu com o entendimento do

55  CAU/BR. Ainda, com relagdo as propostas de alteracdo nas resolu¢des 193 e 211, que
56  tratam da flexibilizacdo sobre o periodo de usufruto do desconto na anuidade quando
57 em licenca maternidade ou paternidade — uma nova proposta foi apresentada e esta
58 em discussdo. Ele ainda comunicou que a CGU procurou o RENOUVE solicitando

59  renovacdo de Termo de Acordo entre o CAU e a CGU sobre espac¢os seguros na

60  Ouvidoria para atendimento de denunciantes sobre assédio sexual ou moral. A minuta
61 de tal Termo estd em elaboragao. Igualmente o RENOUVE recebeu demanda do

62  CAU/BR para sistematizacdo de reclamagdes e solicitagdes relativas ao Siccau nos

63  ultimos anos, o que deverd ser apresentado na préxima semana. ITEM IV -

64  Apresentacao de comunicacgdes: c) dos Coordenadores de ComissGes Permanentes.
65  Pela CPAF, a coordenadora-adjunta NADIR MOREIRA DA SILVA informou que a Roda
66 de Conversa, em comemoragao ao més da mulher foi um sucesso, onde foram

67  acolhidas as demandas das mulheres na Arquitetura, discutidos os problemas e

68  pensadas as multiplas solugbes e que, embora tenha sido iniciativa nascida na CPAF foi
69 acolhida por toda gestdo. ITEM IV - Apresentacao de comunicagdes: c) dos

70  Coordenadores de Comissdes Permanentes. Pela CATHIS, a coordenadora SAMIRA
71  RODRIGUES DE ARAUJO BATISTA informou que a Comissdo segue trabalhando no

72  plano de agdes para a gestao e que foram criadas duas subcomissdes, entre elas a

73  Subcomissdo de Editais que elabora o primeiro edital com a proposta de pensar, em
74  conjunto com as outras comissdes, em edital Unico e reforcou o interesse da CATHIS
75  nessa pauta, uniformizando tanto o processo, quanto as formas de avaliagdo. A

76  segunda Subcomissdo, de Mapeamento, de acordo com a coordenadora vem para

77  juntar os trabalhos desenvolvidos na gestdo passada tanto no CAU/BR, quanto no

78  CAU/SP que n3o tiveram conexado e que podem fazer parte de um banco de analise.
79  Ainda a comissdo tem se reunido com prefeituras para conversas sobre programas de
80  ATHIS nos municipios. Referente a Conferéncia das Cidades a coordenadora solicitou
81  que todos os conselheiros estejam atentos as datas, lembrando que tém uma

82  representacao muito grande no estado e que é importante a participacdo ativa em

83  seus municipios, para que consigam pautar temas a serem discutidos e a serem

84  levados para a Conferéncia Nacional. Ela ainda sugeriu que as Comissdes que desejem
85  participar da Conferéncia se juntem para que possam firmar uma pauta Unica,

86 fortalecendo assim sua presenca. ITEM IV - Apresentacdo de comunicacdes: c) dos
87 Coordenadores de Comissdoes Permanentes. Pela COA a coordenadora HAINRA ASABI
88  ALVES COSTA disse que a Comissdo tem trabalhado na légica de pensar a gestdo sob a
89  Otica da responsabilidade ambiental e social. ITEM IV - Apresentacdo de

90 comunicacoes: c) dos Coordenadores de Comissées Permanentes. Pela CEP, a

91  coordenadora RENATA BALLONE informou que seguem as discussdes para formatagao
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92 de plano de agdo. Ainda, segundo ela, houve reunido com a CRI e CDP para
93  estruturacdo de curso de capacita¢do para escritérios de Arquitetura, levando pontos
94  especificos, uma adaptacdo do conteudo do programa do Sebrae. A Comissdao também
95  propds e formatou uma Camara Tematica para tratar de micro e pequenas empresas
96 de Arquitetura e discutiu a formacdo de Comissdao Temporaria que trara diagndstico da
97  pratica de reserva técnica no estado de Sdo Paulo, para futuramente criar acdo de
98 conscientizacdo e valorizacdo profissional junto a sociedade, com possiveis futuros
99  desdobramentos junto ao CAU/BR. A coordenadora disse que a Comissdo abordou a
100  possibilidade de vincular RRTs com desconto progressivo para incentivar a emissao de
101  novos RRTs na mesma obra. Producdo de material orientativo para confeccdo e
102  participacdo em licitagOes para atender tanto o municipio, quanto o profissional foi
103  outro tema tratado na Comissdao que também deliberou proposta de criacdo de GT,
104  formado por técnicos da CEP, da Comissdo de Fiscalizacdo e juridico do CAU/SP para
105 que comecem analisar critérios de regularizacdo de infracGes de exercicio profissional,
106  para que fiquem mais claros e possam ser melhor analisados. A CEP ainda recebeu a
107  devolutiva juridica do CAU/SP, confirmando a isen¢do de pagamento de taxa para o
108  registro das Sec¢des Técnicas nas prefeituras e ird estudar como divulgar isso para as
109  prefeituras. ITEM IV - Apresentacao de comunicagdes: c) dos Coordenadores de
110 Comissdes Permanentes. Pela CPFi, o coordenador ANDRE GONCALVES DOS RAMOS
111  informou que segue o trabalho na ficha de planejamento, onde estao buscando
112  exemplos de planejamento nas diferentes atua¢des das Comissdes para que se possa
113 ter um mecanismo de planejamento das Comissdes como um todo, alinhando, entre as
114  ComissGes, as viabilidades técnicas e financeiras das ac¢des, alinhado ao Conselho
115  Diretor e ao Férum das Comissdes, permitindo que se tenha um planejamento
116  financeiro do CAU/SP, de longo prazo, mas com precisdo das a¢des. Segundo o
117  coordenador a Comissao também segue na aprovacado do relatdrio de gestao integrada
118  einiciard o trabalho de reprogramacao das atividades, lembrando que algumas
119  atividades ndo foram iniciadas nas datas previstas, mas que, através da CPFi, o inicio
120  das atividades foi viabilizado de forma a garantir que os projetos idealizados sejam
121  implantados. A Comissdo ainda aprecia processos ordinarios de solicitagao de recurso
122  para pagamento de dividas com o CAU/SP, garantindo que a saude financeira do
123 Conselho permaneca estavel. ITEM IV - Apresentacao de comunicacdes: c) dos
124  Coordenadores de Comissdes Permanentes. Pela CF, o coordenador EDUARDO
125  SALGADO MARCONI informou que na ultima reunido a Comissao deliberou pela
126  aprovacdo da acdo de acolhimento que estd em processo de implementacdo, com
127  agendas para o més de abril nas cidades de Bauru, S3o Jose do Rio Preto, Ribeirdo
128  Preto e Santos e também sobre manifestacdo e ciéncia de oficios de solicitacdes
129  enviados ao CAU/BR, Chefia de Gabinete, Assessoria de Projetos Especiais do CAU/SP
130  sobre inconsisténcias e intermiténcias do SICCAU, que segundo ele afeta
131  significativamente o trabalho da equipe de fiscaliza¢do. Ainda a CF deliberou pela
132 aprovacdo do texto do protocolo de inten¢des com a prefeitura de Campinas, numa
133  acdo que acontece durante a semana, de forma integrada junto a prefeitura de
134  Campinas e o CREA e pela aprovacdo das contribuicées da Comissao para ficha de
135  apoio institucional. O coordenador também disse que a coordenadora Simone
136  apresentou a CF convite recebido pelo CAU/SP para participar do Grupo de Fiscalizacdo
137  Integrada dos Municipios do Alto Tieté Cabeceiras, que esta com projeto de
138  fiscalizacdo de mananciais junto a Secretaria Estadual do Meio Ambiente. Para
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finalizar, ele comunicou que os conselheiros da Comissdo iniciaram a leitura do Plano
Nacional de Fiscalizagao, com objetivo de debater seu contetddo, uma vez que os
estados precisam, como diretriz nacional, realizar os planos estudais de fiscalizacdo e
que certamente contard com a participacdo das Comissdes e da plendaria do CAU/SP.
Complementando, o coordenador lembrou da Oficina de Planejamento, realizada na
ultima semana, com a equipe de fiscalizacdo e que teve como resultados dindmicas de
humanizacdo e integracdo, levantamento de problemas gerais e qualificacdo dos
mesmos através de ferramentas de planejamento, considerando trés eixos de
discussdo — seguranca juridica, tecnologia e comunicacdo e dois programas
estratégicos - fiscalizacdo e acolhimento. O Grupo retornara em abril para elaborar o
plano de acdo com propostas e solugdes para os problemas apresentados e que
possam ser consolidados no Plano Estadual de Fiscalizacdo. ITEM IV - Apresentacdo de
comunicagdes: c) dos Coordenadores de Comissdes Permanentes. Pela CCom, a
coordenadora PAULA RODRIGUES DE ANDRADE destacou o més da mulher, quando
foi realizada campanha online participativa para escolha do nome do espaco do térreo
da Sede do CAU/SP — érea de eventos, encontros e exposi¢des - cujo nome escolhido,
com mais de 60% dos votos, foi o da arquiteta Janete Costa e também como parte das
homenagens foi divulgado, no préprio dia 8 de mar¢o, o nome da nova sala de
audiovisual em homenagem a arquiteta Mayumi Watanabe. Também foram
desenvolvidas pecas, textos e conteudos audiovisuais, visando a divulgacdo do evento
“Mulheres na Arquitetura”, organizado pela CPAF. Como destaque das atividades da
equipe de comunicagao a coordenadora citou a cobertura e divulga¢ao da participagao
do CAU/SP no evento do 762 Congresso Estadual de Municipios, em Campos do
Jorddo, assim como apoio na divulgacdo do novo sistema de atendimento telefonico
centralizado para os escritérios. A Comissdo esteve durante o més também envolvida
com a edicdo 27 da Revista Mobile com a primeira reunido do conselho editorial,
finalizou a coordenadora. ITEM IV - Apresentacdo de comunicacdes: c) dos
Coordenadores de Comissdes Permanentes. Pela CED, o coordenador GILBERTO
SILVA DOMINGUES DE OLIVEIRA BELLEZA informou que na ultima reunido da
Comissao foi discutido processo que o coordenador decidiu trazer para a plenaria para
gue os colegas tenham conhecimento dos problemas a serem enfrentados pelo
Conselho, porque ilustra a situacdo atual e como precisardo trabalhar para fazer com
que o CAU/SP reflita o anseio dos profissionais. Segundo ele, o processo entrou no
CAU/SP em dezembro de 2023, referente a obra que caiu onde morreram dois
funciondrios e vdérios feridos, no bairro do Pacaembu em 2020. Imediatamente apds o
ocorrido o CREA mandou fiscalizacdo, porque foi divulgado na imprensa, e durante trés
anos fez toda a apuracdo do acidente e descobriu que o responsavel técnico e autor do
projeto era um arquiteto. A partir disso encaminhou, somente em 2023, ao CAU/SP.
Entrando no CAU/SP foi encaminhado a CED, com parecer inicial da Fiscalizacdo que foi
bastante superficial e ndo verificou que todo o procedimento do arquiteto tinha o
carimbo da empresa que ndo era nem registrada no Conselho. Ou seja, para o
coordenador da CED o que mais chama atencdo é que um acidente com mortes e
feridos e com responsabilidade de um arquiteto passou trés anos sem que o CAU/SP
tomasse conhecimento, no bairro do Pacaembu que é um dos mais conhecidos e
tendo sido amplamente divulgado por jornais, televisdo etc. Para ele, ndo se pode
deixar isso acontecer, porque os arquitetos esperam que este seja um Conselho que os
represente perante a sociedade. O Conselho tem o papel de regulamentar e fiscalizar a
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186  profissdo e isso ndo tem sido bem feito. Finalizando, informou que dois membros da
187  CED estardo presentes no Encontro da Etica, em Brasilia, onde serdo discutidas varias
188  questdes. ITEM IV - Apresentacdo de comunicacdes: c) dos Coordenadores de

189 ComissOes Permanentes. Pela CRI, o coordenador RAFAEL PAULO AMBROSIO

190 informou que a Comissao realizou uma série de encaminhamentos e um deles foi para
191 a Comissao de Fiscalizacdo com o texto final do Termo de Cooperacao Técnica com a
192  prefeitura de Araraquara, somando esforcos para criacdo de uma metodologia para o
193  Plano Estadual de Fiscalizagdo. Ele ainda registrou o apoio institucional do CAU/SP a
194  faculdade de Arquitetura e Urbanismo da USP, no ambito das comemoracdes dos 150
195 anos da imigracdo italiana e sua contribuicdo na producdo arquiteténica de Sdo Paulo.
196 A CRItambém pautou a revisdo do programa de beneficios do CAU/SP, visando uma
197  forma de potencializar esses beneficios e realizou debate sobre novos formatos para
198 indicacdo de representacdo em conselhos estaduais, principalmente sobre o

199 acompanhamento das atividades desses indicados. Finalizando, o coordenador

200 informou que a CRI segue com a construcao de diretrizes de nova politica de relacdes
201 institucionais do CAU/SP, que vem da gestdo passada e que realizou reunides com o
202  Sebrae, com a ideia de estruturar formas mais robustas de trabalho conjunto em todo
203 o estado. ITEM IV - Apresentacao de comunicacgdes: c) dos Coordenadores de

204  Comissoes Permanentes. Pela CPC a coordenadora MAIRA DE CAMARGO BARROS
205 informou que houve reunido da Comissdo, oportunidade em que novos conselheiros
206  puderam tomar pé das agGes que ocorreram no trimestre passado e foi criada uma
207  subcomissao de trabalho que vai estudar o PAT Cultural, propondo melhorias no edital,
208  potencializando as a¢fes voltadas ao desenvolvimento do projeto de restauro e

209  possivelmente propondo alterages no valor dos fomentos em cada um dos pacotes
210 oferecidos. Também, de acordo com a coordenadora, houve discussdo sobre as

211  representac¢des nos Conselhos de Patrimdnio Municipais, sendo que hoje o CAU/SP
212 ocupa 11 cadeiras no estado e que antes de um trabalho para ampliacdo no nimero
213 de cadeiras é necessaria a oferta de melhor suporte aos representantes. ITEM IV -

214  Apresentacdo de comunicacdes: c) dos Coordenadores de ComissGes Permanentes.
215  Pela CEF, a coordenadora VIVIANE MANZIONE RUBIO informou que foi publicado

216  edital do Programa de Capacitacdo em Politicas Publicas, em parceria com a Prefeitura
217  Municipal do estado de S3o Paulo, com inscri¢cdes até 28 de abril e com 30 vagas.

218 Também foram informadas pela coordenadora as a¢des de acolhimento, nas quais a
219  CEF também esta envolvida, e para as quais ja foram iniciados os trabalhos de

220 levantamento de dados. Finalizando, ela comunicou que membros da CEF participarao
221  da do Forum de Coordenadores da CEF, em Brasilia, em abril. ITEM IV - Apresentacdo
222  de comunicagdes: c) dos Coordenadores de ComissGes Permanentes. Pela CPUAT a
223  coordenadora MARCIA MALLET MACHADO DE MOURA disse que houve deliberacao
224  nareunido ordindria da Comissao para que seja criada uma Subcomissdo de Mudancgas
225  Climaticas, que prepararia caminho para criacdo de uma Camara Técnica que também
226  envolva atores da sociedade porque o assunto é muito amplo. Sobre o plano de acdo
227  elainformou que a CPUAT aguarda para vincular seu plano ao Plano de Ag¢do do

228  CAU/SP e ao planejamento estratégico e que gostaria de colocar a Comissdo

229 integrando o grupo que ird estudar a Conferéncia das Cidades, participacdo no

230  préximo Congresso Estadual de Municipios e integracdo com a CPUAT do CAU/BR e
231  com os municipios. ITEM IV - Apresentacao de comunicagoes: c) dos Coordenadores
232  de Comissdes Permanentes. Pela CTIC a coordenadora ROSANA FERRARI informou
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gue a Comissdo iniciou a construcdao de um plano de acdo que poderia envolver a
Comissdo de Educagao, com a caracteristica de atender as demandas reais dos
profissionais de Arquitetura e Urbanismo, bem como dos egressos. Ainda a CTIC esta
estabelecendo parceria, inclusive fazendo parte da Frente Parlamentar que trata do
BIM e avancando com essas a¢des em conversa com o Instituto e-BIM e possibilidade
de parceria para curso de EAD de treinamento no Revit e toda a plataforma, também
com descontos promocionais, que teria que ser visto com a area de convénios. ITEM IV
- Apresentacdao de comunicacoes: c) dos Coordenadores de Comissdes Permanentes.
Pela CMU o coordenador EDER ROBERTO DA SILVA informou que a Comissao foi
instalada e houve reunido interessante, do ponto de vista das experiéncias, com grupo
plural que inclusive entrou em contato com o coordenador da Comissao Temporaria
da gestao anterior, que demonstrou disponibilidade para que possa dar continuidade
as acdes. Durante as discussdes surgiu a importancia de elencar os eventos que
tenham relacdo com a tematica da Comissdo e também a ampliacdo de representacao
para ocupacdo de espacos que tratem do tema, que por muito tempo vem se dando
apenas em torno do transito. Com relacdo a transversalidade das Comissdes o
coordenador afirmou ser especialmente importante a aproximagao com a Comissdo de
Acessibilidade. Ele ainda disse ja estar pautada discussdo para contribui¢cdes ao plano
de acdo e planejamento estratégico do CAU/SP. ITEM IV - Apresentacdo de
comunicagdes: c) dos Coordenadores de Comissdes Permanentes. Pela CAC o
coordenador JOSE ANTONIO LANCHOTI disse que as discussdes na Comissdo partiram
das a¢Oes implementadas e previstas pela Comissdao Tempordria da gestao anterior e
também identificada necessidade de interface com outras Comissdes, em especial as
de Mobilidade Urbana, Patrimdnio Cultural e Ensino. Sobre o Acordo de Cooperagao
Técnica com a Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia, celebrado na gestao
anterior, o coordenador informou que houve ampla discussao pela continuidade do
acordo, mas que por estar em ano eleitoral exige agilidade para que possa ser
ampliado. Com rela¢do a Revista Mobile a Comissao externou interesse em provocar
assuntos voltados a acessibilidade que tém peso forte, principalmente apds aprovacao
da Lei da Inclusdo que de certa forma criminaliza auséncia de acessibilidade por acao
ou omissdo em projetos, sem contar que cai em falta ética dentro do Conselho por ndo
cumprir as exigéncias legais. Ainda segundo ele, também foi trazido para as discussdes
da Comissao o tema das deficiéncias ocultas e consequentes acessibilidades, e houve
preocupacao se o projeto aprovado de reforma da sede considerou a questdo dos
ostomizados, ja que os banheiros para esse segmento requerem elementos
diferenciados. Sobre os editais de fomento, o coordenador disse que a Comissao
tentara fazer evento nacional e se possivel internacional para discutir a questdo de
acessibilidade e mobilidade que tem a ver com as 17 ODS, ponto trazido pelo CAU/BR.
ITEM IV - Apresentacdo de comunicacdes: c) dos Coordenadores de Comissdes
Permanentes. Pela CDP a coordenadora MARIA JOCELEI STECK informou que a
Comissdo discutiu o plano de trabalho para o ano e definiu atuacdo nos seguintes
projetos: a) producdo de conteldos para Arquitetos, voltados ao aperfeicoamento
profissional sobre temas - escopo de servicos, contrato e tabela de honorarios; para a
sociedade, voltados ao reconhecimento e valorizacdo da profissao, falando sobre
escopo do trabalho dos profissionais, complexidade das atividades e responsabilidade
inerentes e importancia do contrato na prestacdo de servicos; b) programa de
acolhimento envolvendo a CEF, CEP, CF e parceria do Sebrae; c) difusdo da Arquitetura
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e projeto para que a placa de edificagcOes projetadas por arquitetos tenha informacdes
sobre projeto, arquiteto, género, raga e etnia; e d) diagndstico sobre a visdo da
sociedade quanto a atuagdo profissional e do arquiteto quanto ao CAU/SP. A
coordenadora ainda comunicou que foi feita indicacdo de conselheiro da CDP para
integrar Comité Editorial da Revista Mobile. ITEM IV - Apresentacdao de comunicagdes:
d) da conselheira federal representante do Estado de S3o Paulo. Em virtude da
auséncia das conselheiras federais, a presidente passou ao ITEM IV - Apresentacido de
comunicacgdes: e) da Vice-presidente. ANDREIA DE ALMEIDA ORTOLANI disse que
faria sua comunicacao quando do ITEM VIII. Assuntos de interesse geral. ITEM IV -
Apresentacdo de comunicacdes: e) da presidente. A presidente destacou a
participacdo no Forum de Presidentes, em Brasilia, onde foi discutido RRT e os estado
foram provocados a contribuir com o tema. Dois outros temas, segundo ela, foram
muito debatidos e tidos como prioritdrios pelo Férum — fiscalizacdo e criminalizacdo do
exercicio ilegal da profissdao. Quanto a fiscalizacdo, a partir da apresentacao de dados
comparativos entre os estados, ficou evidente a falta de indicadores qualitativos e de
parametros que permitam producdo de diagndstico preciso sobre a fiscaliza¢do do
Conselho em ambito nacional e o Férum trata da construcdo desses indicadores.
Quanto a criminalizagdo do exercicio ilegal houve apresentacao da assessoria
parlamentar do CAU/BR de alguns PLs que tramitam e o Férum entendeu ser
necessaria discussao acerca do assunto para criagcdo de entendimento comum e sera
criada agenda de discussdo. Sobre a Conferéncia das Cidades ela fez uma correcdo de
que ndo é a CRI que esta representando na Comissao Organizadora, mas sim o
conselheiro Rafael Ambrosio, indicado pela presidéncia para a disputa de uma das
duas vagas destinadas ao segmento de classe profissional, entidades de classe,
universidade etc. e, dentre nove indicagdes, o conselheiro conseguiu a titularidade de
uma das vagas, ou seja, o CAU/SP é titular na Comissdo Organizadora nesse segmento
com supléncia da OAB. A agenda da Conferéncia esta sendo acompanhada pela
assessoria parlamentar do CAU/SP e a presidente informou que no CEAU houve
esforco de compatibilizar o cronograma de atividade que o 6rgdao tem em relagao as
eleicdes municipais com o calendario da Conferéncia Estadual e das Conferéncias
Municipais e duas a¢des foram consideradas como importantes a serem feitas em
maio — oficio de todas as entidades que compdem o CEAU, estimulando e cobrando as
prefeituras para que realizem as etapas municipais em todo territdrio paulista; e, video
estimulando participacdo dos profissionais de Arquitetura de todo o estado com
representantes de todas as entidades do CEAU, apontando as questdes cruciais para o
campo de atividade. Ainda sobre a reunido do Férum de Presidentes CAMILA
MORENO DE CAMARGO ressaltou o depoimento do presidente do CAU/PE, Roberto
Salomao, sobre o processo de votacdo do nome da sala de exposi¢Ges da sede do
CAU/SP, salientando a caracteristica de S3o Paulo de “ser mesmo o mundo todo”,
reforcada pela escolha do nome de Janete Costa. Como reforgo sobre convocacgdes e
prestacdo de contas, a presidente comunicou que a partir de abril havera convocacoes
e prestacoes de contas exclusivamente pelo aplicativo. Ainda sobre o tema, ela
informou que o CAU/BR aditou o contrato que prevé as contas de email institucional,
permitindo assim que também os suplentes tenham email institucional e possam fazer
uso do aplicativo. Dando seguimento, a presidente sugeriu que o ITEM VI.
Comunicados dos conselheiros ficasse para o final, o que foi acolhido pela plenaria.
Passou ao ITEM VIl. ORDEM DO DIA: 1. Cumprimento do Art. 237 do Regimento
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Interno (Origem: COA-CAU/SP) - REGIME DE URGENCIA. A presidente CAMILA
MORENO DE CAMARGO fez a leitura do citado Artigo e convidou o coordenador da
CPFi, a gerente financeira e a chefe de gabinete do CAU/SP para compor a mesa. Ela
ainda esclareceu que a COA da gestao passada aprovou uma minuta de atribuicdo de
areas e encaminhou para o CD que analisou, promoveu discussdo, mas nao concluiu.
Todo o processo foi acompanhado por grupo de trabalho composto por funcionarios
da area técnica do CAU/SP que apresentou, no inicio da nova gestdo algumas
recomendacdes de ajustes, sendo uma mais sensivel, relativa a dois cargos. O CD
devolveu o documento a COA que aprovou, mas permaneceu inconsisténcia relativa
aos dois cargos. Assim, o CD fez complementos a deliberagdo da COA, a geréncia
financeira promoveu estudos financeiros e apresentou a CPFi, que reprovou os
estudos de impacto da regulamentacdo do Anexo Il e da adequacdo dos dois cargos. O
Conselho Diretor entendeu, entdo, que o ponto de pauta deveria vir a plendria por
descumprimento iminente de prazo regimental acerca da matéria. A chefe de gabinete
fez entdo uma apresentacdo sobre o plano de governanca do CAU/SP. Em seguida, a
gerente financeira apresentou o estudo de impacto financeiro elaborado para a
proposta. O coordenador da CPFi ressaltou dois pontos do estudo de impacto
apresentado: um, relativo a arrecada¢do do CAU/SP que, segundo ele, aumenta ano a
ano, de 7 a 17% ao longo dos anos, e tomou-se como base no estudo o percentual de
4%, evidenciando prudéncia fiscal; a previsao de incremento, ou seja, quanto as
alteragOes impactardo no CAU/SP é de 2%. Hoje o Conselho tem 40% de gasto e o teto
é de 50%, margem de 10% de tranquilidade. Para além da deliberagao da CPFi, o
coordenador reafirmou que os nimeros apresentados pelo CAU/SP evidenciam a
salde econémico-financeira e a seguranca juridica a curto, médio e longo prazo,
devido a seriedade e exceléncia dos funcionarios, dos membros da CPFi e do plendrio.
Por questao de ordem, o conselheiro EDERSON DA SILVA esclareceu que muitos dos
conselheiros estiveram na gestao passada que com muito afinco elaborou o novo
Regimento e COA e CPFi se debrugaram sobre o organograma da lei maior que é o
Regimento Interno. Continuando, ele disse que o primeiro desafio imposto a nova
gestdo é a regulamentacao do Anexo Il do Regimento. Dessa forma e para manter a
lisura de todo o processo, foi feito requerimento de encaminhamento para a
presidente e para a plenaria que o conselheiro gostaria que fosse lido pela conselheira
ROSANA, da CPFi. Ainda o conselheiro explicou que o requerimento foi feito porque a
COA aprovou parte do que esta sendo proposto para o plenario e a CPFi ndo aprovou o
estudo de impacto na sua ultima reunido. A conselheira ROSANA FERRARI fez entdo a
leitura do encaminhamento. O conselheiro EDERSON DA SILVA solicitou ainda a
incorporagdo do texto na integra na Ata da Plenaria. A presidente CAMILA MORENO
DE CAMARGO declarou acolher o requerimento que da ao plenario uma alternativa a
ser discutida e, em atencdo ao artigo 122 — paragrafo Unico - do Regimento Interno,
prop6s a votacao dos quatro pontos do requerimento, a convocacao imediata de COA,
CPFi e em ato continuo do CD, para cuja reunido sera feito recesso na Reunido
Plenaria. Retornando do recesso, havera os resultados das reunides extraordinarias
das duas Comissées e do Conselho Diretor. A presidente colocou entdo em votacdo a
realizacdo de Reunido Extraordinaria das Comissdes e do Conselho Diretor que contou
com 70 votos a favor, nenhum contra e uma abstencdo. A presidente solicitou entdo a
SGO a convocacgao dos membros da COA, CPFi e CD para reunido subsequente e
declarou recesso da Reunido Plendria. Retomando a Reunido Plenaria, a presidente
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CAMILA MORENO DE CAMARGO confirmou o quérum regimental como suficiente
para reinicio dos trabalhos e comunicou que nas reunides extraordinarias das
Comissdes COA e CPFi houve aprovacao das respectivas matérias. Seguindo ao
Conselho Diretor também foram aprovadas e a presidente esclareceu que seriam
feitas duas deliberagdes: uma sobre o Anexo | — alteracdo no Regimento Interno — com
maioria qualificada; e, outra sobre regulamentacao do Anexo Il — com maioria simples.
Ela fez entdo a leitura da primeira deliberacdo da COA, em seguida da CPFi e por fim a
deliberacdo do Conselho Diretor. Em seguida, a presidente fez a leitura da minuta de
deliberacdo plenaria sobre a regulamentacdo da estrutura organizacional do CAU/SP,
prevista no Anexo |, paragrafos 12 e 22 do Artigo 62 e abriu para manifestagdes. A
conselheira ARLETE MARIA FRANCISCO solicitou melhores esclarecimentos sobre a
justificativa da minuta de deliberacdo e perguntou se houve algum fato novo que
levasse a mudanca de posicionamento da COA e CPFi em relacdo a matéria,
considerando que inicialmente a CPFi havia reprovado o estudo de impacto financeiro.
A presidente esclareceu a conselheira a construcdo da justificativa da minuta de
deliberacdo de forma suscinta. Com relacdo a documentacdo de suporte para
deliberacdo das ComissGes na Reunido Extraordindria, ocorrida imediatamente antes
do reinicio da Reunido Plenaria, a presidente disse que as duas Comissdes, COA e CPFi,
poderiam se manifestar, mas que a principio ndo houve nenhuma documentacao nova
apresentada para tanto. A conselheira VIVIANE LEAO DA SILVA ONISHI observou que
na reunido da CPFi, onde foi reprovado o estudo de impacto financeiro, e na
apresentacdo de hoje ndo houve mudanga na documentagdo apresentada e que ela
permanece com o mesmo questionamento com relagdo as despesas do Conselho que
tém limites que precisam ser atendidos com relagdo a cada area e ela, desde o inicio,
disse que solicitou a relagdo de qual a porcentagem foi atendida, comparando-se com
o impacto da despesas de pessoal, para se comparar todos os gastos nao sé com folha
de pessoal, mas a porcentagem que deve ser gasta pelo Conselho. Para ela, o
crescimento, quando se trata de folha de pessoal acontece naturalmente, tanto pelos
cargos concursados, pelo crescimento vegetativo, quanto com os reajustes que devem
ocorrer nos cargos de livre provimento e isso precisa de analise de longo prazo,
estudos que ndo foram apresentados. O coordenador da CPFl explicou que h3
seguranca para que os valores sejam aplicados a curto e médio prazo. O longo prazo,
destacado pela conselheira, de acordo com o coordenador é consideravel, mas ele
afirmou que a CPFi acompanhara de perto as contas e em qualquer iminéncia de que
as contas ndo percorram o percurso previsto, serdao novamente objeto de tratativas do
Conselho e de novas deliberagdes. A conselheira DANIELLE SKUBS complementou
dizendo que o superdvit vem acontecendo em diversas gestGes e que ha inseguranca
de fazer uma votagao para aprovar mudanga no regimento interno, por mais que haja
embasamento, principalmente porque estava reprovada até o dia anterior, como ja foi
dito. Segundo ela, houve movimentacdo durante a plendria para a aprovacao da
matéria, embora ainda com alguns votos contrarios, mas ela trouxe a reflexdo para se
tentar entender por que o Conselho tem sempre que trabalhar para tentar cumprir o
gasto do superavit e ndo tentar reduzir a receita, ja que na rua os arquitetos pedem o
tempo todo mais fiscalizacdo, um Conselho menos burocratico e incorre-se sempre em
mais burocracia. Ela sugeriu usar os recursos do CAU/SP para, por exemplo, projetos
de fiscalizagdo mais expressivos e declarou nao se sentir segura de votar a favor da
matéria na plenaria. Apenas para efeito de esclarecimento, a presidente informou que
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421  adeliberacdo ndo trata da criacdo de novos cargos, apenas da regulamentacdo de

422  estrutura organizacional anteriormente ja aprovada, quando da aprovag¢ao do

423  Regimento Interno. O coordenador da CPFi também esclareceu que a matéria nao
424  trata o recurso de superdvit, que ndo pode e ndo é usado para folha de pagamento. A
425  conselheira IARA RIBEIRO DE BARROS CAMACHO ressaltou que a deliberagdo da CPFi
426  deixou explicito que os cargos foram aprovados, porém sua efetivacdo necessitaria de
427  estudo de analise de impacto financeiro. Logo, ela continuou, a matéria ndo foi

428  aprovada na gestdo passada e sim somente hoje. Ela ainda levantou a questao das
429  atribuigdes, ja que analise juridica, desenvolvida ano passado, diz que conselheiros
430 representam o Conselho enquanto figuras politicas, ndo podendo exercer funcoes

431  administrativas, as quais competem apenas a funcionarios, e da mesma forma os

432  funciondrios do Conselho ndo podem exercer atividades politicas, questionando a

433  atribuicdo de alguns cargos que tém como atribuicdo a representacdo do CAU/SP em
434  instituicOes internas e externas, o que para ela contradiz a andlise juridica e configura-
435  se sobreposicao de atribuicdo entre conselheiros e funciondrios. A presidente

436  esclareceu que essa discussdo certamente ja foi feita pela COA e que a representacao
437  institucional nem sempre esta imbuida de dimensao politica e que o documento esta
438  aprovado pela COA. O conselheiro RAFAEL PAULO AMBROSIO registrou e

439  cumprimentou o esforgo coletivo do plenario para a conduc¢do das discussées e

440  esclarecimento das duvidas, que apontou para a seguranca da aprovac¢ado dos

441  documentos. Igualmente ele elogiou os conselheiros EDERSON DA SILVA e ROSANA
442  FERRARI, membros da COA e CPFi, respectivamente, que propuseram alternativa para
443  que a discussao caminhasse de forma adequada, num esforco coletivo de entender a
444  necessidade dos ajustes para o bom funcionamento do Conselho e evitando eventuais
445  futuras agOes trabalhistas. A presidente colocou entdo em votacdo deliberagao

446  plendria sobre a regulamentacdo da estrutura organizacional do CAU/SP, prevista no
447  Anexo |, paragrafos 12 e 22 do Artigo 62 que contou com 55 votos a favor, 7 contrae 3
448  abstencgdes. As Conselheiras Arlete Maria Francisco, Danielle Skubs, lara Ribeiro de
449  Barros Camacho e Viviane Leao da Silva Onishi solicitaram a inclusdao de manifestacao
450 de voto em Ata, que estdo inseridos ao final desta Ata. Passou a leitura da deliberagao
451  plendria relativa a regulamentacdo do Anexo Il e abriu para manifestacdes. A

452  conselheira ARLETE MARIA FRANCISCO lembrou que a matéria ja esteve para entrada
453  em pauta da plendaria no fim do ano passado, mas foi retirada de pauta pela entdo
454  presidente, a partir de pedido de vistas da conselheira ANDREIA ORTOLANI. Em seu
455  parecer de vistas, ela continuou, a conselheira apontou algumas questdes como a

456  sobreposicdo de atribuicOes, outra referente a falta de clareza das ocupacgdes dos

457  cargos comissionados e terceira com relacdo a revisdo de organograma precisar ser
458  feita por um administrador, por ser funcdo do profissional de administracdo e ela

459  gostaria de saber se essas questdes foram sanadas. A presidente disse que ndo

460 conseguiria responder com precisdo, mas esclareceu que a matéria nunca havia sido
461 pautada e retirada pela presidente anterior. O que houve, segundo ela, foi o pedido de
462  vista feito no ambito da COA, porque a conselheira ANDREIA ORTOLANI era membro
463 da Comissdo, e seu parecer foi apresentado dentro da COA, sanadas as consideracoes,
464  aprovada a matéria e enviada para o Conselho Diretor que abriu, mas ndo concluiu o
465  processo de discussdo. A conselheira IARA RIBEIRO DE BARROS CAMACHO reiterou os
466  mesmos pontos com relacdo as atribuicdes, que por mais que tenham sido discutidos
467 no ambito da COA, o plenario é soberano para tomar suas decisdes e ela gostaria de
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saber se houve apreciacdo do organograma por profissional de administracao,
conforme apontado no parecer da conselheira ANDREIA ORTOLANI. A conselheira
ARLETE MARIA FRANCISCO pediu que a conselheira ANDREIA ORTOLANI relatasse
entdo como ficou a questdao na COA. A vice-presidente ANDREIA ORTOLANI informou
gue o processo chegou a ser pautado na plendria, mas foi retirado antes que houvesse
a pauta da plenaria e ndo chegou a ir a plendria. Com relacdo ao pedido de vista, este
foi feito por ela a época somente para entender o processo de construcao do PCCS,
solicitando relatdrio tanto para a equipe técnica de RH, como para a equipe juridica, e
o da equipe juridica foi o que todos tiveram acesso. Assim, a resposta dela do
andamento do processo é a mesma, mas ndo tem nada a ver com a questdo de
mudanca de nomenclatura de cargos que esta acontecendo hoje. A conselheira IARA
RIBEIRO DE BARROS CAMACHO disse que nao ficou claro para ela, inclusive porque a
analise juridica que leu é a reposta ao relatdrio da conselheira ANDREIA ORTOLANI
mas que ndo se trata de mudanca de nomenclatura, que ja foi votado, o que esta
sendo votado sdo as atribuicées que foi justamente o questionamento feito pela
conselheira ANDREIA ORTOLANI e a analise juridica apresentada reforcou os
guestionamentos da conselheira ANDREIA ORTOLANI sobre a questdo de
sobreposicao de atribui¢cdes. A coordenadora da COA explicou que quando foi feita a
anadlise do caderno de perfil atentou-se justamente ao que é atribuicdo exclusiva do
funcionario e atribuicao, inclusive politica, dos conselheiros e que atende rigidamente
a esse critério — uma responsabilidade que o caderno de perfis tenta cumprir. Segundo
ela, a chefe de gabinete foi emblematica na exposicao sobre esses itens, e foi
preocupacao da COA se ater ao caderno de perfis e acredita que este problema nao
estd no horizonte. Ainda, continuou, sobre a questdao administrativa, o parecer
anterior falava exclusivamente do gerente administrativo que deveria ser atribuicao
exclusiva de administrador, inclusive com parecer do Conselho Estadual de
Administracao e implementou no caderno de perfis essa exclusividade da atividade
econdmica. A presidente CAMILA MORENO DE CAMARGO esclareceu que esta sendo
deliberada a regulamentag¢do do Anexo Il, a partir dos dois documentos — atribuicdo de
areas e caderno de perfis — a partir de uma leitura do impacto financeiro, e a partir da
descricao das areas e dos cargos, que é matéria da COA e aprovada. Ainda ela
informou que os dois documentos foram objeto de um Grupo de Trabalho formado
por funcionarios e coordenado por um administrador e colocou a matéria em votacao
que contou com 55 votos a favor, 5 contra e 6 abstengdes. Antes de passar ao
préximo item a presidente sugeriu uma inversdo de pauta, para que o item 5 da
ORDEM DO DIA fosse apreciado, uma vez que representante da ONU-Habitat estava
presente na reunido para apresentacdo da matéria, o que foi aprovado pela plenaria.
Passou ao item VIl. ORDEM DO DIA: 5. Memorando de Entendimento do CAU/SP com
o programa ONU-Habitat (Origem:CD-CAU/SP). A presidente fez um breve relato do
histérico das comunicacées com a ONU-Habitat e disse que o objeto da parceria é um
memorando de entendimento em que foi alinhado um objeto de parceria, no periodo
de um ano, no qual sera construida agenda de trabalho conjunto. Apés o periodo de
um ano de duracdo do memorando de entendimento serd entdo desenvolvida
proposta de projeto a ser executado no territorio do estado e fez a leitura do objeto da
parceria. A representante Camila, da ONU-Habitat, disse que ja houve iniciativas de
trabalho semelhantes com CAUs de outros estados e que foram muito bem-sucedidas
e apresentou o que é a ONU-Habitat, seu mandato e de que forma vem atuando no
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tema da habitacdo. A presidente fez entdo a leitura da minuta de deliberacdo do
memorando de entendimento e colocou em votagao que contou com 55 votos a favor,
nenhum contra e nenhuma abstencdo. Em virtude do horario a presidente sugeriu
outra inversao de pauta, passando a apreciacdo do item 4 da ORDEM DO DIA, o que foi
aprovado pela plenaria. VIl. ORDEM DO DIA: 4. RGI - Prestacao de Contas e Balanco
Contabil- Exercicio 2023 (Origem: CPFi-CAU/SP). A presidente iniciou explicando o que
é o Relatdrio de Gestdo Integrada. Em seguida a gerente financeira apresentou o RGl e
a contadora do CAU/SP apresentou as informacdes orcamentarias e financeiras. A vice-
presidente abriu entdo para manifestacdes da plenaria. O conselheiro EDER ROBERTO
DA SILVA parabenizou o dominio dos niumeros pelo corpo funcional o que, segundo
ele, dd mais seguranca e tranquilidade aos conselheiros e apenas sugeriu que houvesse
algum espago para explicar os motivos da movimentagdo da arrecadagao e analise das
tendéncias. O conselheiro GILBERTO SILVA DOMINGUES DE OLIVEIRA BELLEZA disse
gue os relatérios refletem a histéria do Conselho e observou que entrou no site do
CAU/SP e n3o encontrou os relatdrios de gestdo das gestdes anteriores, o que entende
ser importante estar disponivel. A conselheira MARINEIA LAZZARI CHIVATTO disse que
observou que o orgamento projetado para as Comissdes e o que é gasto apresenta
sempre diferenca para baixo e ela perguntou se existe uma andlise técnica sobre essa
diferenca ou falta de utilizacdo o recurso. A gerente financeira explicou que essa 4 a
grande questdo do Conselho que é o planejamento e monitoramento qualitativo e que
precisa ser fundamentado no triénio. A presidente complementou dizendo que nao é
pouco projeto, mas sim projetos que ndo se consegue terminar de executar —a
capacidade de execuc¢do deve ser dimensionada dentro da realidade. CAMILA
MORENO DE CAMARGO fez a leitura da minuta de deliberagdo plenaria e colocou em
votacdo que contou com 42 votos a favor, nenhum contra e nenhuma abstencao.
Dando seguimento, a presidente sugeriu a aprecia¢do do item 8 da ORDEM DO DIA o
que foi aprovado pela plenaria. VII. ORDEM DO DIA: 8. Prorrogacao de prazo de
funcionamento e recomposicdo da Comissdo Tempordria de Acompanhamento do
Projeto da Sede (Origem: CTAPS-CAU/SP) O coordenador da Comissdo, EDERSON DA
SILVA fez breve introducdo sobre o tema, a presidente fez a leitura da minuta de
deliberacdo plenaria e colocou em votagdo que contou com 39 votos a favor, nenhum
contra e nenhuma abstencdo. VIl. ORDEM DO DIA: 2. Calendario de reunides 2024
(Origem: CD-CAU/SP). A presidente fez a leitura do calendario previsto e colocou em
votagdo que contou com 41 votos a favor, nenhum contra e nenhuma abstengao.
Quanto aos itens VIl. ORDEM DO DIA 6. Processo de Fiscalizacdo 1000130440-01A -
Conselheira Relatora: Dania Brajato - Solicitacao de Prorrogacdo de Prazo (Origem:
CEP-CAU/SP); 7. Processo de Fiscalizacdo 1000081456/2019 - Conselheira Relatora:
Adriana Bighetti Cristofani - Solicitacao de Prorrogacao de Prazo (Origem: CEP-
CAU/SP), a presidente informou que as duas conselheiras relatoras solicitaram
formalmente a prorrogacdo de prazo e fez a leitura da minuta de deliberacdo com
proposta de votacdo conjunta, por se tratar do mesmo objeto. Colocou em votacdo
gue contou com 41 votos a favor, nenhum contra e nenhuma abstenc3do. Vil. ORDEM
DO DIA 3. Criacdo de Camara Tematica de PJ (Origem CD-CAU/SP). A conselheira
RENATA BALLONE fez a apresentacdao da matéria e a presidente abriu para
manifestagdes. O conselheiro EDERSON DA SILVA observou que estaria sendo votada
inclusive a composicdo e seria interessante também constar os convidados que fardo
parte da Camara Tematica. A presidente esclareceu ter sido inclusive informada que
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ndo ha minuta de deliberacdo para a matéria, justamente porque ha pontos ainda a
serem preenchidos e a composic¢do interfere na dotagdao orcamentadria. Ela sugeriu que
fosse feito processo de consulta a todas as Comissdes e conselheiros e conselheiras,
com prazo para indicagao de integrantes, instituicdes, enfim como sera composta a
Camara Temadtica durante o més de abril e sé depois seja trazida a minuta com
dotacdo orcamentaria e composicdo completa para deliberacdo plenaria. Por fim,
CAMILA MORENO DE CAMARGO, dado o adiantado da hora, sugeriu a retirada de
pauta do item VIII. Assuntos de interesse geral: Apresentacao dos 100 dias de Gestao,
a ser apresentado na préxima Reunido Plenaria, o que foi aprovada pela plenaria. E
assim a presidente do CAU/SP CAMILA MORENO DE CAMARGO encerrou a 32 Reunido
Ordinaria, Gestdao 2024 — 2026, agradecendo a presenca de todas e todos.

CAMILA MORENO DE CAMARGO
Presidente do CAU/SP
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DECLARAGAO POR ESCRITO DE VOTO PROFERIDO (De acordo com Paragrafo Gnico— Art. 74 —
Regimento Interno — CAU/SP)

Sr2, Presidente do CAU/SP, Camila Moreno,

Solicito registro na ata e na deliberagdo desta 3 2 Sessdo Reunido Plendria Ordinaria do CAU/SP
2024-2026 — realizada no dia 28 de marco de 2024, das 9:00h as 18:00h, no Gran Villagio Hotel,
na R. Martins Fontes, 330 - Consolag¢do, Sdo Paulo, do meu voto proferido, bem como minha
justificativa em relagdo ao Item 1. Cumprimento do Art.237 do Regimento Interno (Origem:
COA-CAU/SP) - REGIME DE URGENCIA.

Essa matéria teve seu primeiro debate na gestdo 2021-2023, na COA, tendo sido retirado de
pauta da 352 plenaria, em novembro (Figura a seguir), em funcdo dos questionamentos feitos
pela conselheira Andreia Ortolani no relato do seu pedido de vistas (Processo SEl
0179.002948/2023-62). Duas questdes se destacam: (i) o fato de ndo ter um responsavel técnico
da drea de administracdo para rever o organograma e (ii) a sobreposicdo de algumas atribuicoes
dos cargos com as de conselheiros, sobretudo no caso de representa¢des do CAU/SP, que é uma
prerrogativa do conselheiro. Estas questdes nao foram esclarecidas a contento.

Ademais, duas deliberagées das comissdes — COA e CPFI — eram contrdrias a aprovacdo da
matéria (DELIBERACAO N2 007/2024 — COA-CAUSP e DELIBERACAO Ne 004/2024 — CPFI —
CAU/SP), fato revertido em reunides extraordinarias das duas comissdes no intervalo da sessido
da 32 reunido plendria de 28 de marco. Foi perguntado se tinham sido apresentados outros
materiais ou dados que levassem as comissdes a alterarem a posi¢cdo, mas a presidente Camila
Moreno informou que n3o.

Por fim, mas ndo menos importante, contribui para o meu voto proferido, o fato de que os
materiais (15 arquivos, alguns com dezenas de paginas) foram disponibilizados apenas 3 dias
antes da sessdo, dificultando a analise dos mesmos, em funcdo do pouco tempo habil para
leitura. Ressalto que conselheiros exercem atividades de carater honorifico e necessitam
organizar o seu tempo para tais leituras e analises.

= 3Voulube " Pesquisa
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1. Julgamento de recurso - Py puragio de irregularidades - Acérddo n 1.121/2021-TCU
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CAL/SR) - RETIRADO DE PAUTA

s8o de Bolsas de Estudos pelo

5. Acordo de Cooperagio CAU/SP e PMSP para implementagio do projeto piloto de Residéncia em AU
(Origem: PRES-CAU/SP)

6. ok - - DE PAUTA

Analise de recurso contra decisdo de na de denuncia - relatora Paula
Fernanda Faria loduIn (Origem: CED-CAU/SP) SIGILOSO
de fiscali
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JUSTIFICATIVA DE VOTO - DELIBERAGOES Plenaria 28/04/2024

Devido a implantagdo do Plano de Cargos e Salarios e pelo ingresso de 21
analistas técnicos, comparando-se com 2022, em 2023 houve um aumento de 24%
nos custos totais com salarios, encargos e beneficios, totalizando R$32.959.869,70
(45,83% da despesa corrente)

Considerando informagdes do RGI (Relatorio de Gestéo Integrado) de 2023,
temos as seguintes informagdes de Despesas por Fonte de Saida

Material de Consumo 0,61%
Encargos diversos 2,29%
diarias 6,90
Transferéncia Corrente 11%
Desp. Serv. P Juridica 16,32%
Despesas com Pessoal 35,21%
Beneficios Pessoal 10,62

Essas despesas totalizam 82,95% (R$ 57.898.576,00) da receita corrente de
2023. Com a proposta dos cargos, havera um impacto inicial de 27,37% na receita
corrente apenas com folha de pagamento (em 2023 os gastos foram de
R$24.574.196,00 (sem considerar os beneficios) e a previsdo em 2024, inclusive com
os cargos apresentados (periodo de abril a dezembro) R$31.299.864,00 (sem
considerar os beneficios);

Sobre os limites estratégicos, foi solicitado apresentacdo de documentagcao
mencionando-se o cumprimento dos principais limites definidos pelas diretrizes oficiais
definidas pelo CAU/BR, porém as informagées nao foram apresentadas na
Plenaria.

A Conselheira Viviane Ledo, membro da CPFi manifestou-se contrariamente
através da Deliberacao 04/2024 CPFi, por ndo haver informacdes suficientes para
analise do impacto financeiro. Durante a 1% Reunido Extraordinaria da CPFi (que
ocorreu apos suspensdo temporaria da 3% Reunido Plenaria) nao foram
apresentados nenhum estudo adicional para subsidiar analise.

Diante das situacbes apresentadas e da fragilidade das informacbes e
esclarecimentos, além do pouco tempo disponivel para analise de todos os
documentos enviados por mim, que nao fago parte da COA ou da CPFi, considerando
ainda que as justificativas ficaram muito frageis, no momento em que foi preciso fazer
reunides emergenciais das comissdes citadas, durante a plenaria, porque 0s proprios
conselheiros dessas haviam votado contra as deliberagbes, em maioria, ficou
comprometido parecer favoravel ao impacto apresentado, no qual esta conselheira
optou por ser contraria a aprovagao.

Conselheira Danielle Skubs.



Justificativa de voto
Deliberagdes 072 e 073 da Plenaria 28/03 /2024

Considerando Anadlise Juridica, de 16 de novembro de 2023, em resposta a
um pedido de vistas, a respeito do processo de alteracdao do Regimento
Interno do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Sao Paulo (RI CAU/SP)
ocorrido em 2023, sobre as Atribuicdes dos Anexos I e Il do respectivo RI
que indica cautela na analise:
Isso porque, os Conselheiros representam o Conselho enquanto
figuras politicas, ndo podendo exercer atividades administrativas

do CAU/SP, as quais competem exclusivamente aos funcionarios.
Do mesmo modo, os funcionarios do Conselho nio podem

exercer atividades politicas do CAU/SP. [grifo nosso]

O texto apresentado aos conselheiros para aprovagao na 32 Reuniao Plenaria
Ordindria, do dia 28 de marco de 2024, continuou apresentando
“sobreposicdo de competéncias entre os cargos comissionados e 0s
conselheiros eleitos”, ao atribuir a funcdo de representatividade a
funcionarios.

Considerando também a implanta¢do do Plano de Cargos e Salarios e pelo
ingresso de 21 analistas técnicos, comparando-se com 2022, em 2023 houve
um aumento de 24% nos custos totais com salarios, encargos e beneficios,
totalizando R$32.959.869,70 9 (45,83% da despesa corrente).

Considerando informagdes do RGI (Relatorio de Gestdo Integrado) de 2023,
temos as seguintes informacoes de Despesas por Fonte de Saida.

Material de Consumo 0,61%
Encargos diversos 2,29%
diarias 6,90%
Transferéncia Corrente 11%
Desp. Serv. P Juridica 16,32%
Despesas com Pessoal 35,21%
Beneficios Pessoal 10,62%

Essas despesas totalizam 82,95% (R$ 57.898.576,00) da receita corrente de
2023. Com a proposta dos cargos, havera um impacto inicial de 27,37% na
receita corrente apenas com folha de pagamento (em 2023 os gastos foram
de R$24.574.196,00 (sem considerar os beneficios) e a previsdo em 2024,
inclusive com os cargos apresentados (periodo de abril a dezembro)
R$31.299.864,00 (sem considerar os beneficios);



Sobre os limites estratégicos, foi solicitado apresentacao de documentacao
mencionando-se o cumprimento dos principais limites definidos pelas
diretrizes oficiais definidas pelo CAU/BR, porém as informag¢des nao foram
apresentadas na Plenaria.

A maioria dos membros da Comissdao de Planejamento e Financas do
Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Sao Paulo - CPFi-CAU/SP
manifestou-se contrariamente na Deliberacao N2 04/2024, por nao haver
informacgdes suficientes para andlise do impacto financeiro, conforme
relatado pela Conselheira Viviane Ledo, membra da CPFi-CAU/SP. Durante a
12 Reunido Extraordinaria da CPFi-CAU/SP (que ocorreu apds suspensao
temporaria da 32 Reunido Plenaria) ndo foram apresentados nenhum estudo
adicional para subsidiar analise.

Durante a 22 Reunido Extraordinaria da Comissdo de Organizagdo e
Administracao do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Sao Paulo - COA-
CAU/SP (que ocorreu ap6s suspensao temporaria da 32 Reuniao Plenaria),
foi proposta modificacio de nomenclatura de cargos. Por se tratar de
regularizacao trabalhista, conforme apresentado pela Coordenadora da
Comissao, esta Conselheira, membra da COA-CAU/SP manifestou-se a favor,
com ressalva ao encaminhamento para a CPFi, uma vez que afetaria a analise
do impacto financeiro apresentada em Plenaria.

Diante dos fatos apresentados e da fragilidade das informacdes e
esclarecimentos do impacto financeiro e pela falta de respaldo juridico
quanto as atribuic¢oes, ficou comprometido parecer favoravel a efetivacao de
novos cargos e aos textos de Atribuicao dos Setores do Organograma do
CAU/SP - Anexos I e 1], pelos quais esta conselheira optou por ser contraria
a aprovacao.

[ara R B Camacho
Conselheira do CAU/SP, Gestao 2024-2026
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JUSTIFICATIVA DE VOTO - Item 1 da Pauta - Cumprimento do Art. 237 do
Regimento Interno (Origem: COA-CAU/SP) - REGIME DE URGENCIA (32
Reunido Plenaria

Devido a implantacdo do Plano de Cargos e Salarios e pelo ingresso de 21
analistas técnicos, comparando-se com 2022, em 2023 houve um aumento de
24% nos custos totais com salarios, encargos e beneficios, totalizando
R$32.959.869,70 9 (45,83% da despesa corrente)

Considerando informacgfes do RGI (Relatério de Gestédo Integrado) de 2023,
temos as seguintes informacdes de Despesas por Fonte de Saida

Material de Consumo 0,61%
Encargos diversos 2,29%
Diarias 6,90
Transferéncia Corrente 11%
Desp. Serv. P Juridica 16,32%
Despesas com Pessoal 35,21%
Beneficios Pessoal 10,62

Essas despesas totalizam 82,95% (R$ 57.898.576,00) da receita corrente de
2023.

Com a proposta dos cargos, havera um impacto inicial de 27,37% na receita
corrente apenas com folha de pagamento (em 2023 os gastos foram de
R$24.574.196,00 (sem considerar os beneficios) e a previsdo em 2024, inclusive
com os cargos apresentados (periodo de abril a dezembro) R$31.299.864,00
(sem considerar os beneficios);

Sobre os limites estratégicos, foi solicitado apresentacdo de documentacdo
mencionando-se o cumprimento dos principais limites definidos pelas diretrizes
oficiais definidas pelo CAU/BR, porém as informacdes ndo foram
apresentadas na Plenaria.

Esta Conselheira, membro da CPFi manifestou-se contraria a aprovagao do
Impacto Financeiro da proposta dos cargos através da Deliberacdo 04/2024
CPFi, por ndo haver informac@es suficientes para andlise do impacto financeiro.
Durante a 12 Reunido Extraordinaria da CPFi (que ocorreu ap0s suspensao
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temporaria da 3% Reunido Plenaria) ndo foram apresentados nenhum estudo
adicional para subsidiar nova analise.

Diante das situacbes apresentadas e da fragilidade das informacdes e
esclarecimentos, ficou comprometido parecer favoravel ao Impacto apresentado,
no qual esta conselheira optou por ser contraria a aprovacao.

Sao Paulo, 01 de abril de 2024.

Assinado de forma digital por
VIVIANE LEAO DA VIVIANE LEAO DA SILVA

SILVA ONISHI:22508352845
. Dados: 2024.04.02 18:38:59
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Arg. Urb. Viviane Leao da Silva Onishi
Conselheira - CAU/SP
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DECLARAGAO POR ESCRITO DE VOTO PROFERIDO (De acordo com Paragrafo Gnico— Art. 74 —
Regimento Interno — CAU/SP)

Sr2, Presidente do CAU/SP, Camila Moreno,

Solicito registro na ata e na deliberagdo desta 3 2 Sessdo Reunido Plendria Ordinaria do CAU/SP
2024-2026 — realizada no dia 28 de marco de 2024, das 9:00h as 18:00h, no Gran Villagio Hotel,
na R. Martins Fontes, 330 - Consolag¢do, Sdo Paulo, do meu voto proferido, bem como minha
justificativa em relagdo ao Item 1. Cumprimento do Art.237 do Regimento Interno (Origem:
COA-CAU/SP) - REGIME DE URGENCIA.

Essa matéria teve seu primeiro debate na gestdo 2021-2023, na COA, tendo sido retirado de
pauta da 352 plenaria, em novembro (Figura a seguir), em funcdo dos questionamentos feitos
pela conselheira Andreia Ortolani no relato do seu pedido de vistas (Processo SEl
0179.002948/2023-62). Duas questdes se destacam: (i) o fato de ndo ter um responsavel técnico
da drea de administracdo para rever o organograma e (ii) a sobreposicdo de algumas atribuicoes
dos cargos com as de conselheiros, sobretudo no caso de representa¢des do CAU/SP, que é uma
prerrogativa do conselheiro. Estas questdes nao foram esclarecidas a contento.

Ademais, duas deliberagées das comissdes — COA e CPFI — eram contrdrias a aprovacdo da
matéria (DELIBERACAO N2 007/2024 — COA-CAUSP e DELIBERACAO Ne 004/2024 — CPFI —
CAU/SP), fato revertido em reunides extraordinarias das duas comissdes no intervalo da sessido
da 32 reunido plendria de 28 de marco. Foi perguntado se tinham sido apresentados outros
materiais ou dados que levassem as comissdes a alterarem a posi¢cdo, mas a presidente Camila
Moreno informou que n3o.

Por fim, mas ndo menos importante, contribui para o meu voto proferido, o fato de que os
materiais (15 arquivos, alguns com dezenas de paginas) foram disponibilizados apenas 3 dias
antes da sessdo, dificultando a analise dos mesmos, em funcdo do pouco tempo habil para
leitura. Ressalto que conselheiros exercem atividades de carater honorifico e necessitam
organizar o seu tempo para tais leituras e analises.

= 3Voulube " Pesquisa
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5. Acordo de Cooperagio CAU/SP e PMSP para implementagio do projeto piloto de Residéncia em AU
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6. ok - - DE PAUTA

Analise de recurso contra decisdo de na de denuncia - relatora Paula
Fernanda Faria loduIn (Origem: CED-CAU/SP) SIGILOSO
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JUSTIFICATIVA DE VOTO - DELIBERAGOES Plenaria 28/04/2024

Devido a implantagdo do Plano de Cargos e Salarios e pelo ingresso de 21
analistas técnicos, comparando-se com 2022, em 2023 houve um aumento de 24%
nos custos totais com salarios, encargos e beneficios, totalizando R$32.959.869,70
(45,83% da despesa corrente)

Considerando informagdes do RGI (Relatorio de Gestéo Integrado) de 2023,
temos as seguintes informagdes de Despesas por Fonte de Saida

Material de Consumo 0,61%
Encargos diversos 2,29%
diarias 6,90
Transferéncia Corrente 11%
Desp. Serv. P Juridica 16,32%
Despesas com Pessoal 35,21%
Beneficios Pessoal 10,62

Essas despesas totalizam 82,95% (R$ 57.898.576,00) da receita corrente de
2023. Com a proposta dos cargos, havera um impacto inicial de 27,37% na receita
corrente apenas com folha de pagamento (em 2023 os gastos foram de
R$24.574.196,00 (sem considerar os beneficios) e a previsdo em 2024, inclusive com
os cargos apresentados (periodo de abril a dezembro) R$31.299.864,00 (sem
considerar os beneficios);

Sobre os limites estratégicos, foi solicitado apresentacdo de documentagcao
mencionando-se o cumprimento dos principais limites definidos pelas diretrizes oficiais
definidas pelo CAU/BR, porém as informagées nao foram apresentadas na
Plenaria.

A Conselheira Viviane Ledo, membro da CPFi manifestou-se contrariamente
através da Deliberacao 04/2024 CPFi, por ndo haver informacdes suficientes para
analise do impacto financeiro. Durante a 1% Reunido Extraordinaria da CPFi (que
ocorreu apos suspensdo temporaria da 3% Reunido Plenaria) nao foram
apresentados nenhum estudo adicional para subsidiar analise.

Diante das situacbes apresentadas e da fragilidade das informacbes e
esclarecimentos, além do pouco tempo disponivel para analise de todos os
documentos enviados por mim, que nao fago parte da COA ou da CPFi, considerando
ainda que as justificativas ficaram muito frageis, no momento em que foi preciso fazer
reunides emergenciais das comissdes citadas, durante a plenaria, porque 0s proprios
conselheiros dessas haviam votado contra as deliberagbes, em maioria, ficou
comprometido parecer favoravel ao impacto apresentado, no qual esta conselheira
optou por ser contraria a aprovagao.

Conselheira Danielle Skubs.






Justificativa de voto
Deliberagdes 072 e 073 da Plenaria 28/03 /2024

Considerando Anadlise Juridica, de 16 de novembro de 2023, em resposta a
um pedido de vistas, a respeito do processo de alteracdao do Regimento
Interno do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Sao Paulo (RI CAU/SP)
ocorrido em 2023, sobre as Atribuicdes dos Anexos I e Il do respectivo RI
que indica cautela na analise:
Isso porque, os Conselheiros representam o Conselho enquanto
figuras politicas, ndo podendo exercer atividades administrativas

do CAU/SP, as quais competem exclusivamente aos funcionarios.
Do mesmo modo, os funcionarios do Conselho nio podem

exercer atividades politicas do CAU/SP. [grifo nosso]

O texto apresentado aos conselheiros para aprovagao na 32 Reuniao Plenaria
Ordindria, do dia 28 de marco de 2024, continuou apresentando
“sobreposicdo de competéncias entre os cargos comissionados e 0s
conselheiros eleitos”, ao atribuir a funcdo de representatividade a
funcionarios.

Considerando também a implanta¢do do Plano de Cargos e Salarios e pelo
ingresso de 21 analistas técnicos, comparando-se com 2022, em 2023 houve
um aumento de 24% nos custos totais com salarios, encargos e beneficios,
totalizando R$32.959.869,70 9 (45,83% da despesa corrente).

Considerando informagdes do RGI (Relatorio de Gestdo Integrado) de 2023,
temos as seguintes informacoes de Despesas por Fonte de Saida.

Material de Consumo 0,61%
Encargos diversos 2,29%
diarias 6,90%
Transferéncia Corrente 11%
Desp. Serv. P Juridica 16,32%
Despesas com Pessoal 35,21%
Beneficios Pessoal 10,62%

Essas despesas totalizam 82,95% (R$ 57.898.576,00) da receita corrente de
2023. Com a proposta dos cargos, havera um impacto inicial de 27,37% na
receita corrente apenas com folha de pagamento (em 2023 os gastos foram
de R$24.574.196,00 (sem considerar os beneficios) e a previsdo em 2024,
inclusive com os cargos apresentados (periodo de abril a dezembro)
R$31.299.864,00 (sem considerar os beneficios);



Sobre os limites estratégicos, foi solicitado apresentacao de documentacao
mencionando-se o cumprimento dos principais limites definidos pelas
diretrizes oficiais definidas pelo CAU/BR, porém as informag¢des nao foram
apresentadas na Plenaria.

A maioria dos membros da Comissdao de Planejamento e Financas do
Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Sao Paulo - CPFi-CAU/SP
manifestou-se contrariamente na Deliberacao N2 04/2024, por nao haver
informacgdes suficientes para andlise do impacto financeiro, conforme
relatado pela Conselheira Viviane Ledo, membra da CPFi-CAU/SP. Durante a
12 Reunido Extraordinaria da CPFi-CAU/SP (que ocorreu apds suspensao
temporaria da 32 Reunido Plenaria) ndo foram apresentados nenhum estudo
adicional para subsidiar analise.

Durante a 22 Reunido Extraordinaria da Comissdo de Organizagdo e
Administracao do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Sao Paulo - COA-
CAU/SP (que ocorreu ap6s suspensao temporaria da 32 Reuniao Plenaria),
foi proposta modificacio de nomenclatura de cargos. Por se tratar de
regularizacao trabalhista, conforme apresentado pela Coordenadora da
Comissao, esta Conselheira, membra da COA-CAU/SP manifestou-se a favor,
com ressalva ao encaminhamento para a CPFi, uma vez que afetaria a analise
do impacto financeiro apresentada em Plenaria.

Diante dos fatos apresentados e da fragilidade das informacdes e
esclarecimentos do impacto financeiro e pela falta de respaldo juridico
quanto as atribuic¢oes, ficou comprometido parecer favoravel a efetivacao de
novos cargos e aos textos de Atribuicao dos Setores do Organograma do
CAU/SP - Anexos I e 1], pelos quais esta conselheira optou por ser contraria
a aprovacao.

[ara R B Camacho
Conselheira do CAU/SP, Gestao 2024-2026
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JUSTIFICATIVA DE VOTO - Item 1 da Pauta - Cumprimento do Art. 237 do
Regimento Interno (Origem: COA-CAU/SP) - REGIME DE URGENCIA (32
Reunido Plenaria

Devido a implantacdo do Plano de Cargos e Salarios e pelo ingresso de 21
analistas técnicos, comparando-se com 2022, em 2023 houve um aumento de
24% nos custos totais com salarios, encargos e beneficios, totalizando
R$32.959.869,70 9 (45,83% da despesa corrente)

Considerando informacgfes do RGI (Relatério de Gestédo Integrado) de 2023,
temos as seguintes informacdes de Despesas por Fonte de Saida

Material de Consumo 0,61%
Encargos diversos 2,29%
Diarias 6,90
Transferéncia Corrente 11%
Desp. Serv. P Juridica 16,32%
Despesas com Pessoal 35,21%
Beneficios Pessoal 10,62

Essas despesas totalizam 82,95% (R$ 57.898.576,00) da receita corrente de
2023.

Com a proposta dos cargos, havera um impacto inicial de 27,37% na receita
corrente apenas com folha de pagamento (em 2023 os gastos foram de
R$24.574.196,00 (sem considerar os beneficios) e a previsdo em 2024, inclusive
com os cargos apresentados (periodo de abril a dezembro) R$31.299.864,00
(sem considerar os beneficios);

Sobre os limites estratégicos, foi solicitado apresentacdo de documentacdo
mencionando-se o cumprimento dos principais limites definidos pelas diretrizes
oficiais definidas pelo CAU/BR, porém as informacdes ndo foram
apresentadas na Plenaria.

Esta Conselheira, membro da CPFi manifestou-se contraria a aprovagao do
Impacto Financeiro da proposta dos cargos através da Deliberacdo 04/2024
CPFi, por ndo haver informac@es suficientes para andlise do impacto financeiro.
Durante a 12 Reunido Extraordinaria da CPFi (que ocorreu ap0s suspensao
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temporaria da 3% Reunido Plenaria) ndo foram apresentados nenhum estudo
adicional para subsidiar nova analise.

Diante das situacbes apresentadas e da fragilidade das informacdes e
esclarecimentos, ficou comprometido parecer favoravel ao Impacto apresentado,
no qual esta conselheira optou por ser contraria a aprovacao.

Sao Paulo, 01 de abril de 2024.
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