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Acordo de Cooperacdo Técnica

CAU/SP n2 003/2023

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM O CONSELHO DE ARQUITE-
TURA E URBANISMO DE SAO PAULO - CAU/SP, O E A FUNDACAO THEATRO MUNICIPAL
DE SAO PAULO PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado de S3o Paulo - CAU/SP,
com sede em Sdo Paulo, SP, no endereco Rua Quinze de Novembro, 194, Sé,
inscrito no CNPJ/MF n2 15.131.560/0001-52, neste ato representado pela
Presidente Sra. Catherine Otondo, no uso da competéncia que lhe foi atribu-
ida por meio de elei¢do realizada na 12 Reunido Plenaria Ordinaria de 2021
do CAU/SP, portadora do registro geral n‘-’_ inscrita no CPF/MF
n2 _; e FUNDAGAO THEATRO MUNICIPAL DE SAO PAULO
(FTM), pessoa juridica de direito publico, constituida de acordo com a Lei
Municipal n2 15.380 de 27 de maio de 2011, e regulamentada pelo Decreto
Municipal n2 53.225 de 19 de junho de 2012, com sede na Avenida S3o Jo3o,
281 — Centro, Sdo Paulo/SP, CEP: 01035-000, devidamente inscrita no
CNPJ/MF n2 15.913.253/0001-23, neste ato representada por seu Diretor
Geral, Sr. Abrado Mafra de Oliveira Lopes, no uso da competéncia que lhe foi
atribuida por intermédio da Portaria de designagdo n2 15, de 18 de janeiro
de 2023, publicada no DOC de 19/01/2023.

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, em observancia as dis-
posi¢des da Lei n? 8.666/1993 mediante as clausulas e condi¢des a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBIJETO
Acordo de Cooperagao Técnica do CAU/SP e Fundag&o Theatro Municipal para realiza-
¢do de agbes conjuntas voltadas a difusdo, aprimoramento, valorizagdo e promogdo
da cultura e das expressdes artisticas, arquitetdnicas e urbanas, bem como o fortale-
cimento do didlogo entre a cidade, a arquitetura, a arte, a cultura e a comunidade
local, contribuindo, enfim, com a valorizagdo da arquitetura e urbanismo para todos,
bem como a orientagdo e promogado do exercicio ético e qualificado da profissé"b. 0
Acordo de Cooperagdo sera firmado em favor da difusdo do patriménio histérico e cultural
do Centro de Sdo Paulo e sua fungdo no desenvolvimento cultural e social de Sdo Paulo. O
territdrio urbano do Centro Histdrico da cidade de S3o Paulo e o legado arquiteténico
do “F. P. Ramos de Azevedo & Cia”, depois “Escritério Técnico F. P. Ramos de Azevedo,
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Severo & Villares”, constituem eixos norteadores destas agdes e, para tanto, a coope-
ragdo prevé a ocupacdo e ativagdo compartilhada dos espagos das instituicdes signa-

tarias, configurando a OCUPAGCAQO RAMOS DE AZEVEDO.

O presente acordo possui o intuito de ampliar, ocupar e ativar os espagos destinados

3s atividades do CAU/SP e da Fundagdo Theatro Municipal e, a partir disso, langar mdo

desta oportunidade como ferramenta para a constru¢do de a¢des conjuntas no Cen-
tro Histérico da cidade de S3o Paulo.

O presente acordo promovera a sinergia e troca de competéncias e habilidades entre

as entidades, promovendo a identificagdo, protegdo, valorizagdo e pertencimento do

patrimdnio cultural, estabelecendo beneficios urbanisticos, integrando e articulando
os bens culturais do municipio, e, principalmente incentivando a cultura e as expres-
sOes artisticas, arquitetonicas e urbanas.

Por se tratar de acordo firmado em favor da difusdo do patrimodnio histérico e cultural

do Centro de S3o Paulo e sua fun¢do no desenvolvimento cultural e social de Sdo Paulo, 0

presente instrumento ndo envolverd transferéncia de recursos financeiros entre as
partes.

O acordo estabelecido abrangera:

1.4.1. Informar sobre incidentes ou ocorréncias que de alguma forma possam com-
prometer o bom andamento dos objetos a que as partes se propdem pelo pre-
sente;

1.4.2. Respeitar direitos autorais tomando todas as medidas cabiveis para salva-
guarda dos mesmos;

1.4.3. Observar as normas e procedimentos de seguranga, bem como de salvaguarda
dos edificios, ndo afetando ou interferindo na estrutura dos prédios e seu mobi-
lidrio.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1. As partes do presente Acordo de Cooperagdo Técnica, por meio da formalizacdo dos cor-
respondentes representantes, poderdo colaborar em todas as matérias que considerem con-
venientes de acordo com a legislagdo vigente e com o objeto deste Acordo.

2.2. Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir as exigéncias mi-
nimas previstas no plano de trabalho - ANEXO | — que apds sua transcrigao, sera parte inte-
grante e indissociavel do presente Acordo de Cooperagdo Técnica, bem como toda documen-
tacdo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

2.3. As partes participardo das atividades de interesse reciproco, em regime de mdtua coope-
racio especialmente, mas ndo exclusivamente, nas agdes previstas no Plano de Trabalho e
nos itens listados abaixo:

a) Reconhecimento territorial, arquitetdnico, artistico e social.
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b) Concepgdo da ocupagdo e ativagdo territorial, arquitetdnica, artistica e social

c) Realizagdo da ocupacdo e ativagdo territorial, arquiteténica, artistica e social.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACC)ES EM COMUM

3.1. Designar, no prazo de 15 (quinze) dias, os representantes institucionais incumbidos
de coordenar a execug¢do deste Acordo;

3.2. Executar as a¢Bes objeto deste Acordo, inseridas no Anexo | - Plano de Trabalho, assim
como monitorar os resultados;

3.3. Analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento
do resultado final;

3.4. Cumprir as atribui¢des proprias conforme definido no instrumento;

3.5. Disponibilizar recursos humanos, tecnoldgicos e materiais para executar as a¢des, me-
diante custeio préprio;

3.6. Permitir o livre acesso a agentes da administragdo publica (controle interno e ex-
terno), a todos os documentos relacionados ao acordo, assim como aos elementos de
sua execucgao;

3.7. Fornecer ao parceiro as informag¢des necessdrias e disponiveis para o cumprimento
das obriga¢des acordadas;

3.8. Manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificagdo da Lei
n212.527/2011- Lei de Acesso a Informagao - LAl) obtidas em razdo da execugdo do
acordo, somente divulgando-as se houver expressa autorizacdo dos participes;

3.9. Obedecer as restri¢Oes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso;

3.10. Respeitar os limites e regras impostos pela Lei Geral de Protecdo de Dados —
LGPD.

3.11. As partes concordam em oferecer, em regime de colaborag¢do mutua, todas as
facilidades para a execugdo do presente instrumento, de modo a, no limite de suas
possibilidades, ndo faltarem recursos humanos, materiais e instalagdes, conforme as
exigéncias do Plano de Trabalho.

3.12. Para consecug¢do dos objetivos, se necessario, as PARTES buscardo, isolada-
mente ou em conjunto, os recursos financeiros de terceiros suficientes para custear os
projetos a serem desenvolvidos segundo os Planos de Trabalhos previamente acorda-
dos entre as partes.

4. CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES DO CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE
SAO PAULO

4.1. Permitir e promover, de forma conjunta com a FTM, a ocupagdo e ativacdo territorial,

arquitetonica, artistica e social dos espacos do Conselho de Arquitetura e Urbanismo

de Sdo Paulo — CAUSP, situado na Rua Quinze de Novembro, 194 — Centro Historico
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de S3o Paulo, S3o Paulo/SP, CEP: 01013-000, durante a validade do presente.

4.2. Articular projetos da FTM na programagdo do CAU/SP, envolvendo os espacos das
duas entidades, em conformidade com o plano de trabalho.

4.3. Assumir inteira responsabilidade em todos os processos para a ocupagao e ativagao
dos espagos do Complexo Theatro Municipal, durante a validade do presente.

4.4, Responder pelos danos causados por si e por seus funcionarios.

CLAUSULA QUINTA — OBRIGAGOES DA FUNDACI\O THEATRO MUNICIPAL DE SAO PAULO

5.1. Permitir e promover, de forma conjunta com o CAU/SP, a ocupagdo e ativagdo terri-
torial, arquitetdnica, artistica e social dos espagos do Complexo Theatro Municipal,
observada a disponibilidade, ante o Contrato de Gestdo n? 02/FTMSP/2021, firmado
com a Sustenidos Organizagdo Social de Cultura, durante a validade do presente.

5.2. Articular projetos do CAU/SP na programagdo artistica da FTM, envolvendo os espa-
cos das duas entidades com os corpos artisticos e Escolas da FTM, em conformidade
com o plano de trabalho.

5.3. Assumir inteira responsabilidade em todos os processos para a ocupagdo e ativagao
dos espagos do CAU/SP, durante a validade do presente, que devera ser 6nus da Sus-
tenidos Organizagdo Social de Cultura.

5.4. Executar os servicos de produgéo, logistica, montagem, desmontagem, manutencao
e demais necessidades técnicas e artisticas relevantes para a realizagao das atividades
nos espacos do CAU, o qual deverd ser de responsabilidade da Sustenidos Organiza-
¢3o Social de Cultura, gestora do Complexo Theatro Municipal conforme o Contrato
de Gestdo n2 02/FTMSP/2021.

5.5. Responder pelos danos causados por si e por seus funciondrios, sendo este énus da
Organizacao Social gestora do Complexo Theatro Municipal.

CLAUSULA SEXTA — DO GERENCIAMENTO DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

6.1. Competird aos designados a comunicagdo com o outro participe, no intuito de forma-
lizar solicitacdes, sugestbes e demais encaminhamentos voltados para o cumpri-
mento das acdes previstas pelo Anexo | — Plano de Trabalho, bem como transmitir e
receber solicitagdes; marcar reunides, devendo todas as comunicagdes serem docu-
mentadas.

6.2. Ficara sob a responsabilidade dos designados os registros e documentagdes necessa-
rias para o desenvolvimento das atividades previstas, seguindo as diretrizes regimen-
tais, de protecdo de dados e demais regras aplicdveis e necessarias para a condugdo
do Plano de Trabalho.

6.3. Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a incumbéncia, este de-
vera ser substituido. A comunicacgio devera ser feita ao outro participe, no prazo de
até 15 (quinze) dias da ocorréncia do evento, seguida da identificagao do substituto.
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7. CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E PATRIMONIAIS

7.1. Ndo havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros entre os participes para
a execug¢do do presente Acordo de Cooperagdo Técnica, por se tratar de acordo fir-
mado em favor da promogao cultural, artistica e social.

7.2. As despesas necessarias a plena consecugdo do objeto acordado, tais como: pessoal,
deslocamentos, comunicagdo entre os érgdos e outras que se fizerem necessarias,
correrdo por conta das dotagdes especificas constantes nos or¢amentos dos partici-
pes, ficando a cargo de cada uma das partes o dnus individual de acordo com as ativi-
dades inseridas no Plano de Trabalho, Anexo | do presente termo.

7.3. Os servigos decorrentes do presente Acordo serdo prestados em regime de coopera-
¢do mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer remuneracdes pelos mesmos.

8. CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS HUMANOS
8.1. Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das
atividades inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteragdo na sua vinculacdo
nem acarretarao quaisquer 6nus ao outro participe.
8.2. As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que poderdo ser designados ape-
nas para o desempenho de agdo especifica prevista no acordo e por prazo determi-
nado.

9. CLAUSULA NONA - DO PRAZO E VIGENCIA
9.1. O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperagdo Técnica serd de 12 (doze) meses a
partir da assinatura ou da publicagdo no Diario Oficial da Uni3o, podendo ser prorro-
gado mediante a celebragdo de aditivo.
9.2. A prorrogacdo devera ser ajustada pelas partes, com a motivacdo explicitada nos au-
tos, assim como devera ser seguida de novo plano de trabalho com os ajustes no cro-
nograma de execugao.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES
10.1. O presente Acordo poderd ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo
aditivo, desde que mantido o seu objeto.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DIREITOS INTELECTUAIS

11.1. Os direitos intelectuais, decorrentes do presente Acordo de Cooperagio, integram o
patriménio dos participes, sujeitando-se as regras da legislagdo especifica. Quando da
celebracdo do Acordo, deverdo as partes estabelecerem o disciplinamento quanto ao
procedimento para o reconhecimento do direito, a frui¢do, a utilizac3o, a disponibiliza-
¢ao e a confidencialidade, quando necessaria.

11.2. Os direitos serdo conferidos igualmente aos participes, cuja atuacdo devera ser em
conjunto, salvo se estipulado de forma diversa.
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11.3. A divulgacdo do produto do acordo depende do consentimento prévio dos participes.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ENCERRAMENTO

12.1. O presente acordo de cooperagdo técnica sera extinto:
a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo
para renova-lo;
b) por denincia de qualquer dos participes,
c) se n3o tiver mais interesse na manutengdo do acordo, notificando a outra parte com
antecedéncia minima de 60 dias;
d) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo
ser devidamente formalizado; e
e) por rescisao.

12.2. Havendo a extingdo do ajuste, cada um dos participes fica responsavel pelo cumpri-
mento das obriga¢des assumidas até a data do encerramento.

12.3. Se na data da extin¢do ndo houver sido alcangado o resultado, as partes poderdo en-
tabular acordo para cumprimento, de meta ou etapa que possa ter continuidade poste-
riormente, ainda que de forma unilateral por um dos participes.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1. O presente instrumento poderd ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo,
por qualquer um dos participes, mediante comunicagdo formal, com aviso prévio de, no
minimo, 30 (trinta) dias, nas seguintes situagdes:
a) quando houver o descumprimento de obrigagdo por um dos participes que inviabilize
o alcance do resultado do Acordo de Cooperagao; e
b) na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado, impe-
ditivo da execug¢ao do objeto.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICAGAO
14.1. Os PARTICIPES deverdo publicar extrato do Acordo de Cooperagdo Técnica no Didrio
Oficial da Unido e no Didrio Oficial do Municipio de S3o Paulo, capital, conforme disci-
plinado no paragrafo Unico do artigo 61 da Lei n2 8.666/1993.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA AFERICAO DE RESULTADOS
15.1. Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em
decorréncia do ajuste, mediante a elaboragdo de relatdrio conjunto de execugdo de ati-
vidades relativas ao acordo, discriminando as a¢des empreendidas e os objetivos alcan-
cados, no prazo de até 60 (sessenta) dias ap6s o encerramento.
15.2. Os participes poderdo indicar no relatério, a partir dos resultados expostos, da neces-
sidade de agdes complementares e integradas futuras com a entidade ou com outro

¥




FUNDACAO LT
& cAu/Sp [anenee @ 8.

Conselho de Arquitetuia MUNICIPAL LA EY  SAO PAULO
e Urhanismo de Sao Paulo cuLTURA

ator parceiro indicado.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS
16.1. As situagdes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum
acordo entre os participes, cujo direcionamento deve visar a execucdo integral do ob-
jeto.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO
17.1. Serad competente para dirimir as questdes decorrentes deste Acordo de Cooperacio,
o foro da Justica Federal da Se¢do Judiciaria de Sdo Paulo, nos termos do inciso | do art.
109 da Constituicdo Federal.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncidvel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que védo assinadas pelos representantes dos participes,
para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Sao Paulo, 16 de novembro de 2023

Abrado Mafra de Oliveira Lopes
Diretor Geral
Fundag¢do Theatro Municipal de Sdo Paulo

et
Catherine Otondo

Presidente
Conselho de Arquitetura e Urbg

o de S3o Paulo

TESTEMUNHAS:

1) ot a_otyp ()/'ﬁ'l"v-vﬂ\.a .@%

Nome: E6VANDO P. P(R2QNINO
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ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

| - DADOS CADASTRAIS

1. Proponente

Razdo Social

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBAN
CAU/SP

CNPJ

ISMO DE SAO PAULO — 15.131.560/0001-52

(11) 3014 5900 | www.causp.gov.br

Endereco Ne

RUA QUINZE DE NOVEMBRO 194

Bairro Municipio Estado CEP
01013-000

CENTRO SAO PAULO SP

Telefone Web site E-mail

secretariapresiden-
cia@causp.gov.br

2. Representante Legal da entidade (Dirigente)

Nome

CATHERINE OTONDO

11 3014-5900 -

Cargo Periodicidade do Mandato | 2021-2023
Presidente
Telefone Celular E-mail

presidencia@causp.gov.br

Il - PROPOSTA DE TRABALHO

3. Projeto
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Nome do Projeto Periodo de Execucgido

OCUPAGAO RAMOS DE AZEVEDO: cidade, cultura, danga, musica
e arquitetura no Centro Histérico de Sao Paulo

Inicio Término

Novembro | Novembro

Acordo de Cooperagdo Técnica do CAU/SP e Fundacio Theatro | de 2023 de 2024
Municipal

Publico-alvo

Arquitetos e Urbanistas, Artistas, Gestores Culturais e sociedade em geral

Objetivo do Convénio

Acordo de Cooperagdo Técnica do CAU/SP e Fundagdo Theatro Municipal para realizagdo
de ag¢des conjuntas voltadas a difusdo, aprimoramento, valorizacdo e promocio da cultura
e das expressdes artisticas, arquitetonicas e urbanas, bem como o fortalecimento do dia-
logo entre a cidade, a arquitetura, a arte, a cultura e a comunidade local, contribuindo enfim
com a valorizagdo da arquitetura e urbanismo para todos, bem como a orientag3o e promo-
¢ao do exercicio ético e qualificado da profissdo. O Acordo de Cooperagio, sem repasse de
recursos, sera firmado em favor da difusdo do patrimdnio histérico e cultural do Centro de
Sdo Paulo e sua fungdao no desenvolvimento cultural e social de S3o Paulo. O territério ur-
bano do Centro Histdrico da cidade de Sdo Paulo e o legado arquitetdnico do “F. P. Ramos
de Azevedo & Cia”, depois “Escritdrio Técnico F. P. Ramos de Azevedo, Severo & Villares”,
constituem eixos norteadores destas a¢des e, para tanto, a cooperagdo prevé a ocupacio e
ativagdo compartilhada dos espagos das institui¢des signatarias, configurando a OCUPACAO
RAMOS DE AZEVEDO.

Justificativa do Projeto

De forma sintética, o projeto se mostra pertinente, necessario e singular na medida em que:

a) Articula duas institui¢des singulares, amplamente reconhecidas e chanceladas por
suas contribui¢des singulares a cultura e a sociedade, em seus respectivos campos
de atuacgdo;

b) Constitui um esforgo voltado a promogdo cultural, artistica, arquitetdnica e urbanis-
tica destinada ao bem comum da sociedade e da comunidade local;

c) Estaalinhado as finalidades precipuas e planejamento estratégico dos proponentes;

d) Pretende valorizar e fortalecer o patriménio cultural do Centro Histérico da cidade
de S3o Paulo de forma ampla e transversal, articulando territério urbano, cultura,

danga, musica e arquitetura;
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e) Objetiva o reconhecimento e valorizagdo do legado do “F. P. Ramos de Azevedo &
Cia”, depois “Escritério Técnico F. P. Ramos de Azevedo, Severo & Villares”, , res-
ponsavel pelo projeto original das sedes dos proponentes e de outras edificagdes
notdrios na regido central da cidade;

Resultados Esperados

O Acordo de Cooperacdo entre o Conselho de Arquitetura e Urbanismo de S3o Paulo e a
Fundacdo Theatro Municipal de S&o Paulo visa promover a sinergia e a troca de competén-
cias para a ocupagdo e ativagdo de seus espagos no Centro Histérico de Sdo Paulo, através da
ativacdo territorial, arquitetdnica, artistica e social, permitindo a difusdo da Arquitetura e Urba-
nismo para todas e todos, e suas dimensdes na interagdo dos espagos e desenvolvimento urbano,
social e cultural e, desta forma, promovendo a valorizagdo e articulagdo entre cidade, cultura,
danga, musica e arquitetura.

O principal resultado da Ocupagdo Ramos de Azevedo é um conjunto de agdes articuladas
que valorizem o territério urbano e o legado arquitetdnico do “F. P. Ramos de Azevedo &
Cia”, depois “Escritério Técnico F. P. Ramos de Azevedo, Severo & Villares”, , em interface
com diferentes expressdes culturais, podendo abranger:

a) Ocupacdo e ativagdo compartilhada de espagos da sede do CAU/SP na Rua Quinze
de Novembro (194), especialmente 20 pavimento e térreo, em consonancia com a
programacdo prevista de reunibes e eventos do CAU/SP;

b) Ocupagdo e ativagdo compartilhada de espagos do Complexo Theatro Municipal
para a realizagdo de eventos e ag¢des especiais junto ao CAU/SP, em consonancia
com a programacao prevista de eventos da FTM;

c) Realizagdo de agdes e visitas técnicas/educativas integradas entre os espagos da
FTM e do CAU/SP, e voltadas a sociedade de forma geral;

d) Realizacdo de percursos e travessias que ativem o territério urbano e articulem os
espacos da FTM e do CAU/SP, além de outras edificagdes projetadas pelo “F. P. Ra-
mos de Azevedo & Cia”, depois “Escritério Técnico F. P. Ramos de Azevedo, Severo
& Villares”, no Centro Historico de S3o Paulo;

e) Realizagdo de a¢des que ampliem e facilitem o acesso de Arquitetos e Urbanistas
com registro ativo no CAU/SP em agdes e espagos da FTM;

Ili - PLANO DE TRABALHO

4. Cronograma de Execucao de Metas
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Durante o periodo eleitoral do CAU n3o serdo realizadas agGes de divulgagdo ou atividades abertas a
publico externo as institui¢des signatdrias, ndo havendo, portanto, agbes de publicidade em beneficio
de conselheiros, funcionarios e colaboradores do CAU/BR e dos CAU/UF, ou de candidato ou chapa.

IV - PLANO DE DIVULGAGAO

5. Plano de Divulgacao

Veiculo de comunicag¢do Forma da divulgagao

Facebook, Instagram, Youtube, Linkedin, Sites do | Artigos, noticias, chamadas, clipping
CAU e do Municipio, Revista Mobile.

V - PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
N3o se aplica.

VI - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Nao se aplica.

VIl - DECLARAGCAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao
Ministério Publico do Estado de S3o Paulo, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou Esta-
dual, ou qualquer érgdo ou entidade da Administragdo Publica Federal ou Estadual, que
impeca a celgbragdo do acordo de cooperagdo técnica, na forma deste Plano de Trabalho.

Local e a: Sdo Paulo, 16 de novembro de 2023




