Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Sao Paulo

TERMO DE REFERENCIA
PRESTACAO DE SERVICO COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA
PREGAO ELETRONICO
Processo Administrativo: 00179.003393/2023-76
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo da prestacdo do servico de Vigildncia/Seguranca Patrimonial Desarmada, para o
Escritorio Descentralizado do CAU/SP, em Ribeirdo Preto, de forma continua, a serem executados com regime de
dedicacdo exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas
neste instrumento.

VALOR VALOR
ITEM || ESPECIFICACAO CATSER U'\I'JI'ZAD?DEADE QUANTIDADE || UNITARIO TOTAL
(més) (ano)
. 23701 - Servico de
1 Vigilante Vigilancia e Posto de 1 posto 8.444,67 || 101.336,04
diurno Trabalho
Seguranga
1.2 O(s) servico(s) objeto desta contratagdo é caracterizado como comum(ns), conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.
1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses contados da ordem de inicio, prorrogavel por até
10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.
1.4. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista sua necessidade permanente para o bom
andamento das atividades do Conselho.
1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdao aplicadas em relagdo a vigéncia da
contratagao.
2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratagées Anual [ANO], conforme

detalhamento a seguir:

1) ID PCA no PNCP: 15131560000152-0-000001/2024;
II) Data de publicagdo no PNCP: 13/11/2023;
1) Id do item no PCA: 15;
IV) Classe/Grupo: 979 - OUTROS SERVICOS DIVERSOS/MISCELANEA;
V) Identificador da Futura Contratacdo: 926507-90012/2023
2.3. Cddigo do Centro de Custo: 02.04.001.003 Casa da Arquitetura Ribeirdo Preto



2.4. Titulo do Plano de agdo: 2 - Contratacdo de Servicos Terceirizados - Pagamento de empresa de
segurancga.

2.5. Para todos os fins, o Plano de Ag¢do e Orcamento 2023 aprovado no ambito do CAU/SP e
homologado pelo ente federal da autarquia indica o conjunto de acBes e contratacGes a serem realizadas no
exercicio, cumprindo de forma preliminar as exigéncias do Planejamento Anual de Contratacdes.”

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descri¢ao da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4, REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Sustentabilidade

4.1. Critérios Ambientais: A contratada deverd implementar praticas eficientes de gestao de residuos
gerados pela atividade de vigilancia, incluindo a separacdo, reciclagem e disposicdo adequada, minimizando o
impacto ambiental.

4.2. Critérios Sociais: priorizar a inclusdo de individuos em situacdo de vulnerabilidade social no quadro
de vigilantes, promovendo programas de capacitacdo e qualificacdo profissional.

4.3. Condicoes de Trabalho: assegurar condicGes de trabalho dignas, respeitando a legislacdo trabalhista,
incluindo saude e seguranca no trabalho, jornada de trabalho justa e remuneracdo adequada.

4.4, Critérios Econdmicos: incentivar o uso de tecnologias e praticas que promovam a eficiéncia energética nas
operacoes de vigilancia, reduzindo o consumo de energia e os custos operacionais.

4.5, Viabilidade Econ6mica: demonstrar a viabilidade econdmica das prdticas sustentdveis adotadas,
evidenciando a relagdo custo-beneficio e o retorno sobre o investimento em sustentabilidade.

4.6. Avaliagdo e Monitoramento: contratante realizaré avaliagbes periddicas para verificar o
cumprimento dos critérios de sustentabilidade estabelecidos nesta cldusula, podendo utilizar indicadores de
desempenho sustentdvel e realizar auditorias ambientais e sociais.

Subcontratagao

4.7. N3o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.8. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de
2021, no percentual e condi¢Ges descritas nas clausulas do contrato.

4.9. Em caso opcdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicatdria tera prazo de um més, contado da data
de homologacdo da licitacdo, para sua apresentacao, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.10. A garantia, nas modalidades caucgado e fianca bancaria, devera ser prestada em até 10 dias Uteis ap6s
a assinatura do contrato.

4.11. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdao aplicadas em relacdo a garantia da
contratagao.

Vistoria

4.12. A avaliagao prévia do local de execugdo dos servigos é imprescindivel para o conhecimento pleno

das condicOes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacao
de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 9 horas as 16
horas.

4.13. Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.



4.14. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua
habilitacdo para a realizacao da vistoria.

4.15. A licitante interessada em fazer a vistoria, devera entregar declaracdo em papel timbrado da
empresa, conforme modelo exposto no Apenso 2 deste Termo de Referéncia

4.16. A vistoria devera ser agendada com a drea de Coordenacdo do Escritdrio Descentralizado do CAU/SP,
em Ribeirdo Preto, por meio do e-mail regionalribeiraopreto@causp.gov.br. Para tanto deve ser realizada em até 3
(trés) dias uteis antes da data da abertura da licitagdo.

4.17. A vistoria é facultativa, ficando a critério da licitante fazé-la e ndo podera embasar posteriores
alegacbes de desconhecimento das instalacGes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da
prestacdo dos servicos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servicos decorrentes.

4.18. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacGes e das condicbes locais
para o cumprimento das obrigaces objeto da licitacdo.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condicoes de execugao

5.1. A execucgdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. A execuc¢do dos servigos serd iniciada apds a emissao de ordem de inicio.

5.1.2. A Contratada devera informar em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ao inicio da execugdo da
presta¢do de servigos no prazo assinalado no subitem acima.

5.1.3. O CAU/SP se reserva o direito de definir a data de inicio do posto de trabalho, no decorrer da
vigéncia do contrato, conforme necessidades e programacoes internas.

5.1.4. O ndo cumprimento dos prazos previstos, implicard na aplicacdo das penalidades previstas neste
Edital.

5.1.5. Ndo sera definitivamente recebido e consequentemente serd colocado a disposicdo da Contratada,

o objeto que nao for compativel com as caracteristicas exigidas neste Termo de Referéncia.

5.1.6. A contratada devera apresentar, no ato da contratacdo e periodicamente durante a execug¢do do
contrato, relatdrios que comprovem o cumprimento dos critérios de sustentabilidade estabelecidos, incluindo
certificagGes, relatdrios de gestao de residuos, programas de inclusdo social e outras documentacdes relevantes.

Local da prestagao dos servigos

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco: Casa da Arquitetura e Urbanismo do CAU/SP -
Ribeirdo Preto, localizada na Rua Marcondes Salgado, 1857, no bairro Jardim Sumaré, CEP. 14025-160.

Rotinas a serem cumpridas

5.3. A execugao contratual observara as rotinas abaixo:
5.3.1. POSTO DIURNO - 44 (quarenta e quatro) horas semanais - de segunda-feira a sexta-feira, das 8h00 as
17h00 e de sabado, das 8h00 as 12h00.
5.3.1.1. O trabalho aos sdbados sera realizado conforme a demanda do CAU/SP.
5.3.1.2. As horas nao trabalhadas aos sabados integrardo o banco de horas.
5.3.2. A cobertura no periodo de descanso e almogo serd indenizada.
5.3.3. Os contratados para a fun¢do de Vigilante Desarmado deverdo possuir as seguintes qualificagdes
minimas:
- Ser brasileiro;

- Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares;

- Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;



- Ter instrugdo correspondente ao quarto ano do primeiro grau;
- Ter sido aprovado em exames de satde e de aptidao psicoldgica;

- Ter sido aprovado em curso de formacao de Vigilante, realizado por empresa de formagdo devidamente
autorizada pelo Orgdo competente, mediante apresentagdo de certificagdo;

- Apresentar certificado valido emitido pelos 6rgaos competentes, para atuagdo como vigilante ndo
armado;

- Ter idoneidade comprovada mediante a apresentag@o de antecedentes criminais, sem registros de
indiciamento em inquérito policial, de estar sendo processado criminalmente ou ter sido condenado em
processo criminal.

5.3.4. O servico de vigilancia deve ser prestado ininterruptamente, de segunda a sexta-feira, exceto
feriados, devendo a Contratada garantir que os postos de vigilancia ndo figuem descobertos.

5.3.5. A Contratada deverd assegurar a substituicdo imediata do ocupante do posto em casos de auséncias
por afastamentos médicos ou outras razbes, a fim de ndo deixar o posto descoberto por incidentes com os
ocupantes dos postos.

5.3.6. O periodo de descanso e almoco do profissional que estiver ocupando o posto de trabalho devera
cumprir o intervalo minimo legal conforme CLT, Convengao Coletiva e Normas Técnicas especificas para a fungao.
5.3.6.1. A cobertura do posto no periodo de descanso e almogo sera indenizada.

5.3.7. A prestacdo dos servigos de vigilancia/seguranca patrimonial, no posto fixado pelo Contratante,

envolve a alocacdo, pela Contratada, de profissionais devidamente habilitados, portando obrigatoriamente a
respectiva Carteira Nacional de Vigilantes, nos termos da Lei Federal n? 7.102 de 20/06/83, alterada pelas Leis
Federais nos 8.863/94 e 9.017/95, pela Medida Provisdria n? 2.184/01 e pela Lei Federal n2 11.718/08,
regulamentada pelos Decretos nos 89.056 de 24.11.83 e 1.592, de 10.08.95, bem como pelas Portarias DPF n?
891/99, DPF n2 320/04, DG/DPF n2 3.233/2012 e DG/DPF n2 3.258/2013, bem como pela alteracdo do art. 193 da
CLT dada pela Lei Federal n? 12.740/12, e suas atualizagbes e capacitados para: garantir um sistema de
comunicacdo eficiente, que atenda as necessidades do Conselho e dos vigilantes com a empresa e com todos os
drgdos que garantam a protecao e o bom andamento dos servigos, tais como Policia Militar, GCM, SAMU entre
outros.

5.3.8. O vigilantes irdo alternar suas funcGes entre guarda patrimonial (fixa) e ronda (mével), que por sua
vez serd realizada a pé nas dependéncias internas do imével.

5.3.9. Os vigilantes deverdo assumir o posto, devidamente uniformizado, e com aparéncia pessoal
adequada (asseado tanto uniforme como a pessoa, barba e cabelos aparados).

5.3.10. Os vigilantes deverdao comunicar imediatamente a Contratante, qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias.

5.3.11. Os vigilantes deverdo comunicar a area administrativa da Contratante, todo acontecimento
entendido como irregular e que atente contra seu patriménio, tais como altera¢gdes em portas, janelas, cadeados,
obras de arte, grades, alambrados, gradis, jardins, e qualquer alteragdo ndo relatada pelo posto anterior para
anunciar possiveis furtos ou degradagdes do patriménio bem como se resguardar de futuras cobrangas.

5.3.12. Os vigilantes deverao registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver
prestando seus servigos.

5.3.13. Os vigilantes deverdo manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia
de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, Defesa Civil, CETESB - Companhia da Tecnologia de Saneamento
Ambiental, dos responsdveis pela administracao Conselho e outros de interesse geral.

5.3.14. Os vigilantes deverdo observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacGes do posto,
adotando as medidas de seguranca conforme orientacdo recebida da Contratante, bem como as que entenderem
oportunas; acionar érgaos competentes, PM, GCM, Corpo de Bombeiros entre outros.

5.3.15. Os vigilantes deverdo permitir o ingresso nas instalacbes somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas, durante as 08 horas, mantendo sempre as areas predeterminadas fechadas, nos
horarios e locais correspondentes ao fechamento desses espagos.

5.3.16. Os vigilantes deverdo controlar a entrada e saida de empregados/funcionarios, conselheiros e
visitantes, apds o término de cada expediente de trabalho, na conformidade do que venha a ser estabelecido pela



Contratante.

5.3.17. Os vigilantes deverdo colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial
dentro das instalagdes da Contratante, facilitando, no possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na indicacdo de
testemunhas presenciais de eventual ocorréncia.

5.3.18. Os vigilantes deverdao proibir o ingresso de vendedores, ambulantes, ou quaisquer pessoas que
estejam praticando agdes em desacordo com as regras e normas vigentes nas instalagGes, sem que estes estejam
devida e previamente autorizados pela Contratante.

5.3.19. Os vigilantes deverdo proibir a aglomeragao de pessoas junto ao posto, comunicando o fato a
Contratante.

5.3.20. Os vigilantes deverdao proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e
imediacdes, que impliguem ou oferecam riscos a seguranca dos servicos e/ou das instalagdes.

5.3.21. Os vigilantes deverdo proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim
como de bens particulares de empregados ou de terceiros.

5.3.22. Os vigilantes ndo deverdo se ausentar do posto, exceto para o descanso/ refeicdo.

5.3.23. Os vigilantes deverdo executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacdo recebida da

Contratante, verificando todas as dependéncias das instalagdes, adotando os cuidados e providéncias necessarias
para o perfeito desempenho das funcdes e manutencdo da ordem nas instalagdes.

5.3.24. Os vigilantes deverdao colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagdes, visando a
manutencdo das condi¢des de seguranca das pessoas e patrimonial.

5.3.25. A Contratada deverd cumprir a programacdo dos servigos feita periodicamente pela Contratante,
com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢gdes de segurancga das instalagées, dos empregados
dessas pessoas em geral que se fagam presentes.

5.3.26. As acgles dos vigilantes devem se restringir aos limites das instalagdes da Contratante e estarao
circunscritas a sua area de atuacdo estabelecida pela legislacdo especifica.

5.3.27. Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a
Contratada aperfeicoar a gestdo de seus recursos - sejam humanos ou materiais - com vistas a qualidade dos
servicos e a satisfacdo da Contratante.

5.3.28. A Contratada responsabilizar-se-d4 integralmente pelos servicos contratados, cumprindo
evidentemente, as disposi¢des legais que interfiram em sua execucao.

5.4. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessdrios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir
estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario.

5.4.1. Os equipamentos que deverdo ser disponibilizados pela Contratada sdo aqueles essenciais para a
realizagdo das atividades

5.4.1.1. 01 (um) Cassetete fibra de 50cm (1 kit por funcionario)

5.4.1.2. 01 (um) Porta cassetete em Cordura

5.4.1.3. 01 (um) Livro de ocorréncia Capa Dura

5.4.1.4. 01 (uma) Lanterna tatica recarregavel

5.4.1.5. 01 (um) Apito

5.4.1.6. 01 (um) Cordao de apito

5.4.1.7. 01 (um) Cracha de identificagao

5.4.1.8. 01 (um) aparelho de telecomunicacdo para o posto, tipo smartphone, com pacote de dados e voz, para

gue mantenham ativos contatos com o fiscal do contrato, equipe administrativa, empresa, autoridades e
emergéncias.

5.5. A Contratada devera disponibilizar 01 aparelho de telefonia celular com pacote de dados e voz, que
ficara sob a guarda dos ocupantes do posto, no exercicio de suas funcdes.

5.5.1. Os equipamentos sdo necessarios para as comunicagdes entre controlador de acesso, empresa, fiscal
de contrato, administrativo da Contratante e comunicagao entre os controladores no exercicio da fungao.



5.5.2. A contratada deverd assegurar o pleno funcionamento dos aparelhos, efetuando as manutencées
dos créditos de dados e voz, periodicamente, a fim de evitar interrup¢ées nas comunicagoes.

5.6. A empresa deverd disponibilizar meios de registro de ponto de seus funciondrios, sejam
informatizados ou ndo, mas que atendam a legislacao;

5.7. A empresa devera disponibilizar meios para averiguacdo de ronda dos postos de vigilancia, sejam
informatizados ou ndo, mas que comprovem que as rondas estdo sendo realizadas conforme programacao.

5.7.1. A empresa deverd comprovar a efetividade das rondas, mediante solicitacdo da Contratante.

5.8. Os materiais deverdo dispor de qualidade, de modo a ndo comprometer a seguranga dos
empregados e manter o aspecto visual em padrées de qualidade aceitdveis para a realizagdo dos servigos;

5.9. O Contratante podera solicitar a substituicdao de itens a qualquer momento, se identificado o ndo
atendimento dos padrdoes minimos de qualidade e segurancga, além das substitui¢des nos prazos determinados;
5.10. As ferramentas e acessorios de trabalho deverdo apresentar pleno funcionamento;

5.11. Os EPIs deverdo apresentar eficacia e serem substituidos periodicamente, nos intervalos previstos

ou conforme solicitacdo da Contratante.

5.12. Manter todos os equipamentos (de prote¢do individual e equipamentos de intercomunicagdo) e
utensilios necessdrios para execucdo dos servicos em perfeitas condicdes de uso, devendo os equipamentos
danificados serem substituidos em até 72 (setenta e duas) horas, contadas a partir da ciéncia da notificacdo no
livro de ocorréncias.

5.13. O posto so serd considerado ativo e implantado quando todos os equipamentos - sejam individuais
ou de funcionamento da atividade - estiverem presentes e funcionando.

5.14. Dentre os EPIs, a contratada devera disponibilizar mascaras de protecdo facial, com eficacia minima
compativel aos padrdes N95/PFF2 para prevencdo contra a Covid19 e outras doencas respiratdrias.

5.15. Os uniformes deverdo ser mantidos em plena qualidade, mantendo o bom aspecto visual. Deverdo
ser substituidos periodicamente e quando solicitado pela Contratante.

Informagoes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.16. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:
AREA METRAGEM
Area total do terreno 1.086,00 m?
Area total construida 288,20 m?
5.16.1. Ha um Unico portao de acesso, com necessidade de posto de servico ininterrupto durante o periodo

comercial, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.

5.17. A Convencgdo Coletiva de Trabalho (CCT) utilizada para obter a estimativa de preco foi a do de
2024/2025 do SESVESP - SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA, SEGURANCA ELETRONICA E CURSOS
DE FORMACAO DO ESTADO DE SAO PAULO, com numero de registro no MTE SP000101/2024. No entanto, é
importante observar que as empresas deverao adotar as CCTs das quais sdo signatarias.

5.18. Para a composicdo dos custos, foram considerados 26 (vinte e seis) dias mensais para o
fornecimento dos beneficios didrios (VR e VT), no entanto, os custos serdo ajustados conforme os dias efetivos de
execucao, resultando em eventuais glosas.

5.19. A empresa contratada serd responsdvel por arcar com o custo total de deslocamento dos
funcionarios, independentemente da quantidade de transporte necessdrio para o deslocamento entre a residéncia
e o CAU/SP.

5.20. As empresas devem usar exclusivamente a planilha disponibilizada em excel para a elaboragao de
suas propostas. Durante o preenchimento da planilha, é possivel ajustar os percentuais que nao sao definidos por
lei. No entanto, o ressarcimento, nas ocorréncias dos fatos geradores, serd exatamente o valor provisionado que
foi apresentado na proposta. Os valores ndo possiveis de altera¢do estardo bloqueados na planilha.



Uniformes

5.21. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com
a atividade a ser desempenhada no érgdo contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do
ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.21.1. Os conjuntos completos deverdo ser entregues ao empregado no inicio da execucdao do contrato,
devendo ser substituidos conforme periodicidade acima, ou a qualquer momento, mediante identificacdo de
avarias ou estado ruim de conservacgao.

5.21.1.1. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados substituindo-se sempre
gue necesario.

5.21.1.2. Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

5.21.1.3. Cabera a Contratada propiciar e prover uniformes e equipamentos de protec¢do individual
adequados as atividades e as condi¢Ges climaticas, para cada funcionario, condizente com suas fung¢des, no
minimo, as seguintes pecas:

¢ 04 (quatro) Calga tatica - Tecido Ripstop
¢ 04 (quatro) Camiseta - 100% Algodao

¢ 01 (um) Coturno Tatico

¢ 01 (um) Cinto Tatico de Nylon

e 01 (um) Jaqueta verao

e 01 (um) Jaqueta de inverno

¢ 06 (seis) Par de meias

5.21.2. Os uniformes deverdao conter o emblema da empresa, ser individuais, entregues conforme
guantidade estabelecida em convengao coletiva e substituidos conforme periodicidade acima ou quando se fizer
necessario, a critério da fiscalizacdao do contrato da Contratante.

Transi¢cdo Contratual

5.22. O Contratado devera realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia
e técnicas empregadas, sem perda de informacGes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos do
contratante ou da nova empresa que continuara a execug¢ao dos servigos.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as
normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou
parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante
simples apostila.

6.3. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgao ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera
informacGes acerca das obrigacGes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do
objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados
e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

6.4. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.5. O o6rgéo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adog¢ao de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

Preposto



6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em rela¢do a execuc¢do do objeto contratado.

6.7. O preposto fara a interlocucdo com a Contratante, fiscais de contrato e equipe de funcionarios. Ao
preposto cabera a supervisao dos servicos, atendimento das demandas dos funciondrios lotados e identificacdo de
falhas, riscos e oportunidades de incremento da seguranca.

6.8. A supervisdo dos servigos in loco deverd ocorrer em periodicidade quinzenal, mediante acordo e
programacao junto ao fiscal do contrato da Contratante.

6.9. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutenc¢do do
preposto da empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizagao

6.10. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagdo Técnica

6.11. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condi¢Oes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo.
(Decreto n211.246, de 2022, art. 22, VI);

6.12. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de
Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no [/] para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.13. Durante a execuc¢do do objeto, fase do recebimento provisdrio, o fiscal técnico designado devera
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degenerac¢do, devendo intervir para
requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.14. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execugdo
do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.
6.15. O preposto devera por assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.
6.16. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de

conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,
resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.17. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relagdo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além
dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sang¢des a contratada de acordo com as regras previstas no ato
convocatdrio.

6.18. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos
servicos por ela realizada.

6.19. O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos.

6.20. A fiscalizagcdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execucdo do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo
dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62)

6.21. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servigos devera
ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo
com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §22, INO5/2017)

6.22. A fiscalizacdo da execucao dos servi¢os abrange, ainda, as seguintes rotinas:
6.22.1. Fiscalizacdo inicial (quando a prestacdo de servicos € iniciada):

6.22.1.0.1. Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacdes sobre
todos os empregados terceirizados que prestam servicos, com os seguintes dados: nome completo,
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numero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, salario, adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos, sua
especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacdo), horario de trabalho, férias, licencas,
faltas e ocorréncias;

6.22.1.0.2.  Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se
possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as informacgdes fornecidas pela
Contratada e pelo empregado;

6.22.1.0.3. O numero de terceirizados por fun¢do deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

6.22.1.0.4. O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengao
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

6.22.1.0.5. Serao consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para a Contratada;

6.22.1.0.6. Sera verificada a existéncia de condices insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecdo Individual (EPI).

6.22.2. Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

6.22.2.0.1. Deve ser feita a retengdo da contribuicdo previdencidria no valor de 11% (onze por cento)
sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacao do servico;

6.22.2.0.2. Deve ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF;

6.22.2.0.3.  Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddao Negativa
de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF;

6.22.2.0.4. Devera ser exigida, quando couber, comprovacdo de que a empresa mantém reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art.
66-A da Lei n? 8.666, de 1993.

6.22.3. Fiscalizacdo diaria:

6.22.3.0.1. Devem ser evitadas ordens diretas da Contratante dirigidas aos terceirizados. As
solicitacbes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais
reclamagoes ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

6.22.3.0.2. Toda e qualquer alteracdo na forma de prestagdo do servico, como a negociacdo de
folgas ou a compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da
Contratada.

6.22.3.0.3. Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que
estdo prestando servigos e em quais fungdes, e se estdao cumprindo a jornada de trabalho.

6.23. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cGes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.24. As disposicGes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da
Instru¢cdo Normativa Seges/ME n2 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.25. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execu¢do do contrato, com a descrigdo do que for necessdrio para a regularizagao das faltas ou dos
defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §12, e Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, 1);

6.26. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagdes
para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art.
22, 111);

6.27. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessdrias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.28. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22,
V);
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6.29. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacao contratual (Decreto n2
11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.30. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato
devera apurar o resultado das avaliagGes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e
qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério,
gue podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizagdao Administrativa

6.31. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo da
contratada, acompanharad o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, 1 e ll, do
Decreto n® 11.246, de 2022).

6.32. Caso ocorra descumprimento das obrigacGes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 23, 1V).

6.33. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracgdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento
de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.34. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovagdes:
6.34.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):
6.34.1.1. No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacao:

6.34.1.1.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou func¢do, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso;

6.34.1.1.2.  Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.34.1.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

6.34.2. Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servigos ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdao da regularidade destes
no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.34.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND);
6.34.2.2. Certid6es que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal
do domicilio ou sede do contratado;
6.34.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.34.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.34.3. Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
6.34.3.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracdo
contratante;
6.34.3.2. Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos servigcos, em que

conste como tomador a parte contratante;

6.34.3.3. Cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagao dos servigos
ou, ainda, quando necessario, cdpia de recibos de depdsitos bancarios;

6.34.3.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo,
entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e
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6.34.3.5. Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

6.34.4. Entrega de cépia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato,
apods o ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no contrato:
6.34.4.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
6.34.4.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes as rescisGes
contratuais;
6.34.4.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;
6.34.4.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
6.34.5. Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no

item 6.34.1.1. acima deverao ser apresentados.

6.34.6. A Administracdo deverd analisar a documentacdo solicitada no item 6.34.4. acima no prazo de 30
(trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.34.7. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar
termo de quitacdo anual das obriga¢des trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de
providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na
prestacdo de servigos contratados.

6.34.8. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.34.9. Para fins de comprovagao da adog¢do das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito
gualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagdo, declaracdo de negativa de negociagdo, ata de
negociacdo, dentre outros.

6.34.10. N3do haverda pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das
obrigacOes previstas neste item..

6.34.11. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢Oes Sociais Civis de Interesse Publico
(Oscip’s) e as OrganizagOes Sociais, serd exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacGes
decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizacoes.

6.34.12. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigacGes sociais trabalhistas
poderao ser apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou
por servidor da Administragao.

6.34.13. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra deverao oficiar a Receita
Federal do Brasil (RFB).

6.34.14. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores de contratos de servigos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério
do Trabalho.

6.34.15. O descumprimento das obrigaces trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢Ges de habilitagdo
pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sanc¢des.

6.34.16. A Administracdo contratante poderd conceder um prazo para que a contratada regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nado identificar
ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.34.17. Caso ndo seja apresentada a documentagdao comprobatdria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a CONTRATADA e reterd o
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

6.34.18. Nao havendo quitacdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a
Contratante podera efetuar o pagamento das obriga¢des diretamente aos empregados da contratada que tenham
participado da execugdo dos servicos objeto do contrato.

6.34.19. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.



6.34.20. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade
por quaisquer obrigaces dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.34.21. O contrato s6 serad considerado integralmente cumprido apds a comprovacdo, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigacGes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mao de
obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas rescisérias.

6.34.22. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugao do contrato.

6.34.23. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo
transfere a Administragcdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.34.24. A fiscalizagao administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B
da Instrucdo Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa
Seges/Me n2 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.34.25. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo
devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacGes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor
do contrato.

Gestor de Contrato

6.35. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato contendo todos os registros formais da execugao no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo
da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das altera¢des e das prorrogagdes contratuais, elaborando
relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.36. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, Il).

6.37. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, lIl).

6.38. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagao realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢Ges assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacGes. (Decreto n2 11.246,
de 2022, art. 21, VIII).

6.39. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei
n2 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n? 11.246,
de 2022, art. 21, X).

6.40. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informac¢des sobre a consecuc¢do dos
objetivos que tenham justificado a contratacao e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administracdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.41. O gestor do contrato deverd enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos
termos do contrato.

Pagamento pelo fato gerador
6.42. No caso do Pagamento pelo Fato Gerador, o contratante adotard os seguintes procedimentos:

6.42.1. Serdo objeto de pagamento mensal ao contratado o somatério dos seguintes mddulos que
compdem a planilha de custos e formacdo de precos, disposta no Anexo VII-D da IN SEGES/MP n.2 05/2017:

a) Moddulo 1: Composicdo da Remuneracao;

b) Submaddulo 2.2: Encargos Previdenciarios e FGTS;



c) Submaddulo 2.3: Beneficios Mensais e Didrios;

d) Submaddulo 4.2: Substituto na Intrajornada;

e) Modulo 5: Insumos; e

f) Mddulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL), que sera calculado tendo por base as alineas acima.
6.42.2. Os valores referentes a férias, 1/3 (um terco) de férias previsto na Constituicdo, 132 (décimo

terceiro) saldrios, auséncias legais, verbas rescisdrias, devidos aos trabalhadores, bem como outros de evento
futuro e incerto, ndo serdo parte integrante dos pagamentos mensais ao contratado, devendo ser pagos pela
Administracdo ao contratado somente na ocorréncia do seu fato gerador;

6.42.3. As verbas discriminadas na forma da alinea “b” acima somente serdo liberadas nas seguintes
condigdes:
6.42.3.1. pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) salario dos empregados vinculados ao contrato,

guando devido;

6.42.3.2. pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um terco) de férias previsto na Constitui¢cdo, quando do
gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

6.42.3.3. pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) saldrio proporcional, férias proporcionais e a
indenizagdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao
contrato;

6.42.3.4. pelos valores correspondentes as auséncias legais efetivamente ocorridas dos empregados
vinculados ao contrato; e

6.42.3.5. outras de evento futuro e incerto, apds efetivamente ocorridas, pelos seus valores correspondentes.

6.42.4. A ndo ocorréncia dos fatos geradores discriminados na alinea “b” acima nao gera direito adquirido
para o contratado das referidas verbas ao final da vigéncia do Contrato, devendo o pagamento seguir as regras
previstas no Contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme
previsto no Anexo I,

7.2. Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.3. nao produzir os resultados acordados,

7.4. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
7.5. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servico, ou utiliza-los

com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.6. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da
prestagdo dos servigos.

7.7. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara sistema de pontuacdo, cujo
resultado definird o valor mensal a ser pago no periodo avaliado, a partir dos critérios definidos no IMR (Anexo ).

Do recebimento

7.8. Os servicos serdao recebidos provisoriamente, no prazo de 5 dias corridos do adimplemento da
parcela, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, 1,.a , da Lei n? 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n?
11.246, de 2022).

7.9. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do
contratado com a comprovagao da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.10. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n? 11.246,
de 2022).
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7.11. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X,
Decreto n? 11.246, de 2022)

7.12. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizarad o recebimento provisério sob o ponto de vista
técnico e administrativo.

7.13. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.13.0.0.1. o fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avalia¢gdes da execucdo do objeto e, se for
0 caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os
indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.13.0.0.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios
e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que
sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.14. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou,
em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.15. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo n3o atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.16. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c¢/c art. 140 da
Lei n® 14133, de 2021)

7.17. O recebimento provisdrio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e InstrucGes exigiveis.

7.18. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacao das penalidades.

7.19. Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado deverd conter o
registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execuc¢do do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica
e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

7.20. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento
provisdrio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e
guantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

7.20.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com meng¢do ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢Ges, conforme
regulamento (art. 21, VI, Decreto n? 11.246, de 2022).

7.20.2. Realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscaliza¢do e, caso haja
irregularidades que impegam a liquidagao e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

7.20.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com
base nos relatdrios e documentacdes apresentadas; e

7.20.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacdo.

7.20.5. Enviar a documentacgdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de

liguidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.

7.20.6. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de
Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.
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7.20.7. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20.8. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidagao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis
para fins de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogdveis por igual periodo, nos termos do art. 72, §22 da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacao, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021

7.23. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. o prazo de validade;

7.23.2. a data da emissao;

7.23.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.23.5. o valor a pagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de retencGes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da

despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo
apos a comprovagao da regularizagao da situagao, sem 6nus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133/2021.

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das condigdes de
habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impecga a participacdo em licitacdo, no ambito do
orgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos drgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado,
bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdao do contrato, caso o contratado nao regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizacdo da
liqguidacdo da despesa, conforme sec¢do anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n? 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante
aplicacdo do indice IPCA de corre¢do monetaria.

7.32.1. EM =1x N x VP, sendo: EM = Encargos moratdrios;

N = Ndmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
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VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensagcio financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100)
| = (TX) | = | =0,00016438TX = Percentual da taxa anual = 6%
365
Forma de pagamento
7.33. O pagamento serd realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.
7.34. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.
7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.
7.36. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na

fonte, quando da realizagao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

7.37. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n?
123, de 2006, nao sofrera a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdao de comprovacdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.38. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de
acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 53, de 8 de julho de 2020, conforme
as regras deste presente tdpico.

7.39. As cessoes de crédito ndo fiduciadrias dependerdo de prévia aprovacao do contratante.

7.40. A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relacgdo a Administracdo, estd
condicionada a celebracao de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.41. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as
condig¢des de habilitagdo por parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cessdo de crédito e a
realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario,
bem como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico,
conforme a legislacio em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou
indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n2 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de
2020.

7.42. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado)
pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento
e todas as demais cldusulas exorbitantes ao direito comum aplicdveis no regime juridico de direito publico
incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de
pagamento pela efetiva comprovagao do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e
prejuizos causados a Administracdo.

7.43. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do contratado.

8. FORMA DE SELEGAO E CRITERIOS DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

8.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

8.2. O regime de execugdo do contrato serd por preco global (conforme definicdo no preambulo).
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Exigéncias de habilitagao
8.3. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagao juridica

8.3.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

8.3.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

8.3.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢dao de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedor;

8.3.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social
no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatdrio de seus administradores;

8.3.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada
no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.2
77, de 18 de marco de 2020.

8.3.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.3.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a
matriz;

8.3.8. Ato de autorizagdo para o exercicio da atividade de Seguranga Patrimonial, expedido pela Policia
Federal.
8.3.9. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragées ou da

consolidacdo respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.3.10. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

8.3.11. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de
outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.3.12. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.3.13. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

8.3.14. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.3.15. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.3.16. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede,
ou outra equivalente, na forma da lei.

8.3.17. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
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inscricao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Econdmico-Financeira

8.3.18. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante,
caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacdo (art. 52, inciso Il,_alinea “c”, da
Instrucdo Normativa Seges/ME n2 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.3.19. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n? 14.133, de
2021, art. 69, caput, inciso Il);

8.3.20. Balango patrimonial, demonstra¢do de resultado de exercicio e demais demonstracdes contdbeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.3.21. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);
8.3.22. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacdo;

8.3.23. Patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo;

8.3.24. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da

habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balan¢o de abertura.

8.3.25. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter
sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

8.3.26. Declaracdo do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo
constante do Anexo Il deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo
Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresenta¢do da proposta ndo é superior ao patriménio
liguido do licitante, observados os seguintes requisitos:

8.3.26.0.1. A declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
ultimo exercicio social; e

8.3.26.0.2.  Caso a diferenga entre a declaragao e a receita bruta discriminada na Demonstra¢ao do Resultado
do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera
apresentar justificativas.

8.3.27. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n? 14.133, de 2021,
art. 65, §19).

8.3.28. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante
declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificagdo Técnica
8.3.29. Declaragao de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagbes e das condic¢des locais
para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitacao;

8.3.30. A declaragdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico
do licitante acerca do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagao.

8.3.31. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentacdo, no momento
da assinatura do contrato, da solicitacdo de registro perante a entidade profissional competente no Brasil.

Qualificagdo Técnico-Operacional

8.3.32. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnolédgica e operacional
equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de
certidGes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo
conselho profissional competente, quando for o caso.

8.3.33. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:
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8.3.34. Devera haver a comprovacgdo da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestacdo dos servicos,
sendo aceito o somatédrio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade dos anos serem
ininterruptos;

8.3.35. Serd admitida, para fins de comprovagao de quantitativo minimo do servico, a apresentagdo e o
somatdrio de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situagao equivale,
para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagdo, nos termos do item 10.9
do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forga da IN SEGES/ME n2 98/2022.

8.3.36. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da
empresa licitante.

8.3.37. O licitante disponibilizard todas as informacGes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a contratacdo,
enderego atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.3.38. Os atestados deverdo referir-se a servigcos prestados no ambito de sua atividade econdémica principal
ou secunddria especificadas no contrato social vigente;

8.3.39. Declaragdo de que o licitante possui ou instalara escritério em local (cidade/municipio) previamente
definido pela Administracdo, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia
do contrato.

8.3.40. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.3.41. A apresentac¢do de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio
do qual tenha feito parte serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n?
14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Qualificagdo Técnico-Profissional

8.3.42. Apresentar profissional(is), abaixo indicado(s), devidamente registrado(s) no conselho profissional
competente, detentor de atestado de responsabilidade técnica por execucdo de servico de caracteristicas
semelhantes, também abaixo indicado(s):

8.3.43. Para o vigilante é requisito a apresentacdo de certificado do Curso de Formacao de Vigilante, dentro
do prazo de validade, com renovacgao prevista a cada 2 anos e Carteira Nacional de Vigilante, emitida pelo drgao
competente.

8.3.44. O(s) profissional(is) indicado(s) na forma supra devera(ao) participar do servigo objeto do contrato,
e serd admitida a sua substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada
pela Administracdo (§ 62 do art. 67 da Lei n® 14.133, de 2021):

8.3.45. Deve a licitante apresentar relacdo de compromissos assumidos que importem em diminuicdo de
pessoal técnico.

8.3.46. Ndo serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na forma de
regulamento, tenham dado causa a aplicacdo das sangdes previstas nos incisos Il e IV do caput do art. 156 desta
Lei em decorréncia de orientagdo proposta, de prescricdo técnica ou de qualquer ato profissional de sua
responsabilidade.

8.3.47. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACIT\O

9.1. O custo estimado mensal da contratacdo é de R$8.444,67 (oito mil, quatrocentos e quarenta e quatro

reais e sessenta e sete centavos). A contratacdo total (12 meses) é estimada em R$ 101.336,04 (cento e um mil,
trezentos e trinta e seis reais e quatro centavos) para o acumulado de doze meses.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento do CAU/SP.
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10.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacdo:
I - Codigo Centro de Custo: 02.04.001.003 Casa do Arquiteto Ribeirdo Preto

- Titulo do Plano de Agdo: 02 - Contratagdo de Servigos Terceirizados - Pagamento de empresa
de seguranca.

10.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacdo do
Orgamento anual do CAU/SP e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

ANEXO |
INDICE DE MEDIGAO DE RESULTADOS - IMR
1. APRESENTACAO

1.1. O CAU/SP acredita que a aplicagdo do IMR (indice de Medicdo de Resultados) vai ao encontro das boas
praticas administrativas adotadas pela iniciativa privada e administragdo publica, que visa a efetividade dos
servigos ora contratados, contribuindo para maior eficiéncia e eficacia nas atividades realizadas pelos prestadores
de servigos.

Valor da

OCORRENCIAS . -
infragao

Ocorréncias tipo 01

Situagdes brandas que ndo caracterizam interrupgao na prestagao dos servigos,
mas que comprometem em parte sua realizacdo, tais como:

a) atraso no cumprimento de obrigagdes relativas ao servico e entregas
contratadas;

b) servigos executados de maneira relapsa ou descuidada; b) conduta inadequada;
c¢) empregado sem uniforme, identificacdo, equipamento, maquina ou utensilio de
uso obrigatorio;

d) atraso nos pagamentos de fornecedores, parceiros, terceiros envolvidos no
projeto por parte da Contratada;

e) ndo atendimento das solicitagdes do Contratante, previstas em contrato, dentro
do prazo estipulado.

01 pontos

Ocorréncias tipo 02

Situagdes que caracterizam interrupgao na prestagdo do servico, tal como: a) ndo
cumprimento de obrigagdes relativas ao servigo apos reiterada solicitagdo para
fazé-lo;

b) auséncia de item obrigatoriamente fornecido pela contratada;c) auséncia de
prestador de servigos, por um dia, prejudicando as rotinas da Contratante.

02 pontos

Ocorréncias tipo 03

Situagdes que caracterizam interrupgao na prestagdo do servigo e comprometem a
rotina ou a imagem da Institui¢do, tais como:

a) prejuizo a imagem do CAUSP e/ou do CAUBR; b) conduta perigosa que ponha
em risco a segurancga de terceiros; d) auséncia de material ou equipamento
obrigatoriamente fornecido pela contratada;e) auséncia da prestagao de servigos,
em periodo superior a um dia de trabalho no mesmo més, prejudicando as rotinas
da Contratante.

03 pontos

2. DISPOSIGOES GERAIS

2.1. Fica estabelecido entre as partes indice de Medi¢do de Resultados - IMR, o qual tem por objetivo medir a
qualidade dos servigos prestados pela Contratada;

2.2. A medicdo da qualidade dos servigos prestados pela Contratada serd feita por meio de sistema de pontuagao,
cujo resultado definira o valor mensal a ser pago no periodo avaliado;

2.3. As situacdes abrangidas pelo indice de Medic3o de Resultados - IMR se referem a fatos cotidianos da execugio
do contrato, ndo isentando a Contratada das demais responsabilidades ou sancdes legalmente previstas;

2.4. A Contratante poderd alterar os procedimentos metodologia de avaliacdo durante a execuc¢do contratual
sempre que o novo sistema se mostrar mais eficiente que o anterior e ndo houver prejuizos para a Contratada.



3. DOS PROCEDIMENTOS

3.1. O Fiscal do Contrato designado pela Contratante acompanhara a execucdo dos servicos prestados, atuando
junto a preposto indicado pela Contratada.

3.2. Verificando a existéncia de irregularidades na prestacdo dos servicos, o Fiscal do Contrato notificard o
preposto da Contratada para que esta solucione o problema ou preste os devidos esclarecimentos.

3.3. A notificacdo quanto a existéncia de irregularidades na execuc¢do do contrato podera ser verbal ou por escrito,
a depender da gravidade da situacdo ou da reincidéncia do fato.

3.4. Constatando irregularidade passivel de notificagdo por escrito, o Fiscal do Contrato preencherd termo de
notificacao, relatando a ocorréncia, seu grau de pontuagdo, o dia e a hora do acontecido;

3.5. O termo de notificagao serd imediatamente apresentado ao preposto da Contratada, o qual, constatando a
ocorréncia, deverd atestar de pronto seu “visto” no documento, que ficard sob a guarda do Fiscal do Contrato.

3.6. Havendo divergéncias quanto a veracidade dos fatos, devera o preposto da Contratada registrar suas razdes no
proprio termo de notificagdo.

3.7. Em até cinco dias Uteis anteriores a apresenta¢do da fatura mensal para ateste e pagamento, o Fiscal do
Contrato informara a Contratada o resultado da avaliagdo mensal do servico.

3.8. A Contratada, de posse das informac6es repassadas pelo Fiscal do Contrato, emitira fatura mensal relativa aos
servicos prestados, abatendo do valor devido pela Contratante os descontos relativos a aplicagdo do Acordo de
Nivel de Servicos Terceirizados.

3.9. O Fiscal do Contato, ao receber da Contratada as faturas mensais para ateste, somente o fard quando
verificada a dedugdo dos descontos acima mencionados.

3.10. Verificada a regularidade da fatura, o Fiscal do Contrato juntard a estas os termos de notificacdo produzidos
no periodo, e os encaminhara para pagamento.

4. DO SISTEMA DE PONTUA(}AO
4.1. O sistema de pontuagdo destina-se a definir os graus de pontuagao para cada tipo de ocorréncia.

4.2. As ocorréncias sdao dispostas em trés niveis de graduagao, atribuindo-se a cada nivel uma pontuagdo
determinada, conforme tabela abaixo:

4.3. Atingidos 6 pontos no més ou 9 pontos no trimestre, sera considerado descumprimento parcial do contrato.

5. DA FAIXA DE AJUSTE NO PAGAMENTO

5.1. A faixa de ajuste no pagamento serd definida pela soma das pontuacdes atribuidas as ocorréncias produzidas
no periodo de avaliagdo, conforme tabela abaixo:

Pontuacao Ajuste no pagamento
2 pontos Desconto de 5% sobre o valor total da fatura mensal
3 pontos Desconto de 10% sobre o valor total da fatura mensal
4 pontos Desconto de 12% sobre o valor total da fatura mensal
5 pontos Desconto de 15% sobre o valor total da fatura mensal
6 pontos Desconto de 20% sobre o valor total da fatura mensal

ANEXO Il



MODELO DE DECLARAGCAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A

ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa
, inscrigdo estadual no

inscrita no

, estabelecida em

(MF) no
, possui

os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a Administragao Publica:

Nome do Orgdo/Empresa

Vigéncia do Contrato

Valor total do Contrato*

Valor total dos contratos

R$

Ana Luisa Miranda

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Sao Paulo, 18 de margo de 2024.

Coordenadora do Escritdrio Descentralizado do CAU/SP, em Ribeirdo Preto

Joir Monteiro Neves

Assistente Administrativo

Gest3o de Contratos / Gestdo de Pessoas

Sao Paulo, 04 de margo de 2024.

Documento assinado eletronicamente por ANA LUISA MIRANDA, Coordenador(a) de Escritorio

L )] ’ o
cal
gg!‘: Descentralizado, em 20/03/2024, as 13:53, conforme Decreto N° 10.543, de 13/11/2020, que regulamenta o art.
' eletrdnica 5° da Lei N° 14.063, de 23 de setembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por JOIR MONTEIRO NEVES, Assistente Técnico(a), em 25/03/2024,

e
j@l! as 17:02, conforme horario oficial de Brasilia, com o emprego de certificado digital emitido em 4mbito da ICP-
' :i;l"r"gr']'fc‘; Brasil, conforme Decreto N° 10.543, de 13/11/2020, que regulamenta o art. 5° da Lei N° 14.063, de 23 de




setembro de 2020.
N° de Série do Certificado: 20782432043852883391

= A autenticidade do documento pode ser conferida no portal do SEI CAU, endereco caubr.gov.br/seicau,
utilizando o c6édigo CRC 5D46A1F7 ¢ informando o identificador 0176201.
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