\ SERVICO PUBLICO FEDERAL _
. Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Sao Paulo

ANEXO | - PLA A 0 ORMACAO DE PRECO
) ACAO DO PROPO
Razao Social:
CNPJ: Telefone:
Endereco:
) ACAO DA CO RATACAO
N° do Processo:
Licitacdao n°:
Data do Pregdo | [ Horario: [Data da Proposta:
) d(Cd0 40 e 0 (04d0 elere C d 0 d(d(d0
A Municipio/UF: Ribeirdo Preto/SP
B Numero da convencdo coletiva de trabalho: SP000101/2024
C Ano do acordo, convencdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo: 2024
D Entidade Sindical: SESVESP
E NUmero de Meses de Execucao do Contrato: 60
F Regime Tributdrio da Empresa:

Identificacao do Servico

Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade total a contratar

Vigilancia Patrimonial 44h Diurno desarmado

Mao-de-0Obra vinculada a execucao contratual

Dados complementares para composicdo dos custos referentes a mao-de-obra.

1 Tipo de Servico (mesmo servico com caracteristicas distintas). Vigilante Diurno Desarmado

2 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 2.045,92
3 Categoria Profissional (vinculada a execucdo contratual) Vigilante

4 Data Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAQ

Composicao da Remuneracao

Valor (RS)

Outros (especificar)

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicionais de Férias

>
A Salario Base RS 2.045,92
B Adicional de Periculosidade 30,00% RS 613,78
C Adicional de Insalubridade RS 0,00
D Adicional Noturno RS 0,00
E Hora Noturna Adicional - ou hora extra reduzida RS 0,00
F Adicional de hora extra eventual 75,00% RS 0,00
G Adicional de hora extra eventual - Domingos e Feriados RS 0,00
H

RS 0,00
RS 2.659,70

Valor (RS)

39,80%
Beneficios Mensais e Didrios

A 13° (décimo terceiro) Saldrio RS 221,64
B Férias e Adicional de Férias 11,11% RS 295,52
C Incidéncia do submddulo 2.2 sobre o 13° saldrio e adicional de férias 7,74% RS 205,83
19,44%
GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual Valor (RS)
A INSS 20,00% RS 531,94
B SESI ou SESC 1,50% RS 39,90
C SENAI ou SENAC 1,00% RS 26,60
D [INCRA 0,60% RS 15,96
E Salario Educacao 2,50% RS 66,49
F FGTS 8,00% RS 212,78
G [Sequro [ FAP | 3,000 | FAP | 2,00 6,00% RS 159,58
H SEBRAE 0,20% RS 5,32

RS 1.058,56

Outro

) Valor Desc. Empregado
A Transporte: 5 RS 6,00 33 RS 122,76 RS 153,24
b - Valor N° dias Desc. Empregado
B Auxilio Alimentacdo: RS 37,00 =3 18,00% RS 697,82
o ] Valor Desc. Empregado
C Auxilio Saude RS 200,00 5 00% RS 97,70
D  [Assisténcia Odontolégica RS 0,00
E Sequro de Vida RS 30,00
F Amparo Familiar RS 0,00
G

RS 0,00
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Total de Beneficios Mensais e Diarios
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicionais de Férias

Valor (RS)
RS 722,99

2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes

RS 1.058,56

Beneficios Mensais e Diarios RS 978,77
RS 2.760,32
Médulo 3 - Provisao para Rescisao (Redacao dada pela Instrucao Normativa n° 7, de 2018)

3 Provisao para Recisao Valor (RS)
A |Aviso Prévio Idenizado 0,42% RS 11,08
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,89
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,18% RS 4,79
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 51,72
E Incidéncia de GPS, FGTS sobre o API e APT 0,77% RS 20,58
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% RS 106,39

Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Substituto nas Auséncias Legais

Valor (RS)

A Substituto na cobertura de Férias 0,93% RS 42,31
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% RS 12,79
C Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,04% RS 1,83
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% RS 15,08
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,06% RS 2,74
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% RS 0,00
G Incidéncia do Submaédulo 2.2 sobre férias 0,37% RS 16,84
Old 6490 5, 4 4
4 D 0 NJ dajornada de ada alor (R
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacdo 23 RS 444,89
O1d R 444 89
Quadro-Re 0 do odulo 4 0 de Repo a0 do Pro onal Ausente (Redacao dada pela d0 No . de 2018
4 0 de Reposicao do Pro onal Ausente alo
4.1 [Substituto nas Auséncias Legais RS 74,74
4.2 [Substituto na Intrajornada RS 444,89

Mddulo 5 - Insumos Diversos

Manutencao de equipamentos (Ponto Eletronico)

Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

) Insumos Diversos

A Uniformes RS 127,92
B Equipamentos RS 0,97
C Materiais RS 5,54
D Ponto eletrénico RS 0,00
E

RS 0,00

34,69%
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado)

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro
A Custos Indiretos RS 313,48
B Lucro 10,00% RS 658,30
C Tributos 14,25%
C1. Tributos Federais (PIS) 1,65% RS 139,34
C.2. Tributos Federais (Cofins) 7,60% RS 641,80
(3. Tributos Federais (CPRB) 0,00% RS 0,00
(3. Tributos Municipais (especificar) RS 422,23

RS 2.175,14

Subtotal (A + B + C + D + E) - Custos diretos

| F  [Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

A Mddulo 1 - Composicdo da Remuneracao/Indenizacdo Intrajornada RS 2.659,70
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 2.760,32
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 195,44
D Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente RS 519,64
E Mddulo 5 - Insumos Diversos RS 134,43

RS 6.269,53
RS 2.175,14
RS 8.444,67

Numero de empregados por posto

1
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Custo total por posto RS 8.444,67
Fator K 3,18




| MAPA COMPARATIVO DE PRECOS / PLANILHA DE CUSTOS

INSTRUMENTOS PARA O DESEMPENHO DO TRABALHO DE VIGILANTES DESARMADO

ESPECIFICACAQ QUANTIDADE | VALOR UNITARIO | vALOR TOTAL DEEE‘EECS'EASQ)AO

(assetete fibra de 50cm 1 RS 50,00 RS 50,00 60 RS 0,83
2 |Porta cassetete em Cordura 1 RS 35,00 RS 35,00 36 RS 0,97

wow | |

TOTAL DE VIGILANTES

MATERIAIS COMUNS A TODOS 0S POSTOS

ESPECIFICACAO QUANTIDADE | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL DE?&ECSIQ%AO MENSAL

Livro de ocorréncia (apa Dura 1 20,00 RS 20,00 12 RS 1,67
2 |lanterna tatica recarregavel 1 120,00 RS 120,00 60 RS 2,00
3 |Apito 1 15,00 RS 15,00 24 RS 0,63
4 |Cordao de apito 1 10,00 RS 10,00 12 RS 0,83
5 |Crachd de identificacdo 1 10,00 RS 10,00 RS 0,42

24
s | |

RS 5,54

TOTAL DE VIGILANTES



| MAPA COMPARATIVO DE PRECOS / PLANILHA DE CUSTOS

UNIFORMES

UNIDADE DE VALOR

ESPECIFICACAO QTD ANUAL PERIODICIDADE MEDIDA UNITARIO

1 |Calca tdtica - Tecido Ripstop 4 2 unidades a cada semestre und RS 170,00
2 |Camiseta - 100% Algodao 4 2 unidades a cada semestre und RS 30,00
3 |Coturno Tético 1 1 par anual par RS 160,00
4 |Cinto Tético de Nylon 1 1 unidade anual und RS 35,00
5 |Jaqueta verdo 1 1 unidade anual und RS 200,00
6 |Jaqueta de inverno 1 1 unidade anual und RS 250,00
7  |Par de meias 6 3 pares a ada semestre par RS 15,00

| VALOR TOTAL DOS ITENS
| MEDIA ANUAL: UNIFORME OPERACIONAL



VALOR TOTAL

RS 630,00
RS 120,00
RS 160,00
RS 35,00
RS 200,00
RS 250,00
RS 90,00
RS 1.535,00

RS 127,92



