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  SÚMULA DA 19ª REUNIÃO ORDINARIA COA-CAU/SP 

 

DATA 22/06/2022 HORÁRIO  09h às 13h00 

LOCAL Reunião híbrida 

 

Membros presentes 

PARTICIPANTES 

 

Rossella Rossetto Coordenadora 

Leda Maria Lamanna F. Rosa Van Bodegraven Coordenadora adjunta 

Afonso Celso Bueno Monteiro Membro 

Amanda Rosin de Oliveira Membro 

André Luis Queiroz Blanco Membro 

Andreia de Almeida Ortolani Membro 

Éderson da Silva Membro 

Flávia Taliberti Peretto Membro 

Maria Isabel Rodrigues Paulino Membro 

Carmela Medero Rocha 
Suplente no exercício da 

titularidade 

Tatiana Reis Pimenta Membro 

Victor Chinaglia Junior Membro 

 

ASSESSORIA 
Gisele Gomes de Vitto 

Alexandre Piero 

Analista 

Gerente Administrativo 

 

CONVIDADOS   

 

Ausências justificadas  

Conselheiros (as) 
Samira Rodrigues de Araújo Batista 

Jose Luiz Lemos da Silva Neto 

 

Leitura e aprovação de Súmula 

 

Encaminhamento Não houve aprovação de súmula 

 

Comunicação 

 

Responsável Conselheira Leda Maria Lamanna F. Rosa Van Bodegraven 

Comunicado 

1. Reunião COA/BR: A COA-CAU/BR encaminhou a Deliberação que aprova o 

projeto de Resolução sobre despesas de deslocamentos para conhecimento, no 

entanto, o tema ainda deverá ser aprovado pelo plenário do CAU/BR. Alguns 

pontos da Deliberação se adequam ao CAU/BR, mas não necessariamente aos 

CAU/UF. No ensejo, a coordenadora Rossella Rossetto afirmou que o tema será 

pautado na COA-CAU/SP em breve e que será necessário encaminhar ao CAU/BR 

uma proposta técnica bem estruturada, com apresentação de estudos e impactos da 

Resolução na realidade do CAU/SP. 

 

Responsável Conselheiro Victor Chinaglia Junior 

Comunicado 

1. Artigo - Revista Móbile: O conselheiro elaborou uma proposta de texto para a 

Revista Móbile junto com a coordenadora Rossella Rossetto e irá enviar à COA-

CAU/SP para avaliação e contribuição dos conselheiros. Entretanto, o conselheiro 

está aguardando o retorno da vice-presidência que ficou responsável em revisar o 

documento. 
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Responsável Conselheiro André Luis Queiroz Blanco 

Comunicado 

1. Licença: O conselheiro solicitará licença no período de 29/06 a 25/07 para realizar 

alguns trabalhos na Espanha.  

2. Termo de Cooperação Internacional: Em 2019, foi feito contato com o Colégio de 

Arquitetos da Catalunha para um acordo de cooperação com o CAU/SP, porém, 

por ser um acordo internacional, as negociações foram encaminhadas ao CAU/BR 

e não tiveram prosseguimento. Desta forma, o conselheiro questionou se o 

CAU/SP possui autônima para estabelecer este tipo de acordo envolvendo dois 

colégios estaduais. Após breve discussão, ficou acordado que o conselheiro irá 

apresentar uma proposta de termo de cooperação e a COA-CAU/SP fará o 

encaminhamento necessário. 

 

Responsável Coordenadora Rossella Rossetto 

Comunicado 

1. Novo Concurso: A coordenadora participou das reuniões sobre o novo concurso 

junto com o gerente administrativo Alexandre Piero. Além das contratações dos 

assistentes de atendimento e auxiliares de fiscalização, também está sendo 

estudada a possibilidade de abrir vagas para os cargos que estão sem cadastro 

reserva. Em breve, a COA-CAUSP receberá essas demandas para análise e ajuste 

do organograma. 

2. Auditoria: O cargo de auditor está vago e o CAU/SP está realizando estudos com 

o intuito de viabilizar a contratação por chamamento público, similar ao 

procedimento realizado com ouvidor. 

 

ORDEM DO DIA 

 

 

1 Regimento Interno 

Fonte COA-CAU/SP 

Relator Amanda Rosin de Oliveira    

Encaminhamento 

1. A comissão se dividiu para avançar na revisão do Regimento Interno e ao final da 

reunião, relataram os trabalhados realizados: 

• Subgrupo 1 - Afonso, André, Éderson, Tatiana: O subgrupo finalizou a 

revisão geral, ficou pendente apenas os artigos 34 e 66. O subgrupo vai criar 

uma cópia do arquivo para trabalhar com uma redação mais limpa e facilitar a 

leitura; 

• Subgrupo 2 – Andréia, Carmela, Leda e Victor: O subgrupo elaborou um 

mural eletrônico para facilitar a comparação do cenário atual das comissões com 

a nova estrutura proposta. Os próximos passos consistem em levantar algumas 

informações para auxiliar o processo de tomada de decisão, como a previsão da 

quantidade de novos conselheiros, custos, prós e contras da configuração das 

comissões etc. Além disso, o subgrupo também atualizará as atribuições das 

comissões no Regimento Interno. A coordenadora Rossella Rossetto solicitou 

consulta ao gerente administrativo para verificar o impacto da estrutura proposta 

no quadro funcional do CAU/SP. 

• Subgrupo 3 – Amanda, Flávia, Maria Isabel e Rossella: O subgrupo avançou 

com a proposta da vice-presidência apresentar um plano de trabalho para ser 

aprovado pelo plenário do CAU/SP. Desta forma, as competências do cargo não 

devem compor o Regimento Interno. O subgrupo vai revisar as atribuições do 

CEAU e alguns pontos do Regimento Interno que fazem remissão aos artigos de 

outros subgrupos. 

2. A coordenadora Rossella Rossetto solicitou que a planilha, contendo a redação do 

Regimento do CAU/BR e do CAU/SP, seja preenchida com a proposta de texto 

elaborada pelos subgrupos, a fim de facilitar a visualização dos pontos alterados no 

Regimento Interno. 
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Considerando o estabelecido no Despacho PRES-CAUSP nº 001/2021, que regulamentou emergencialmente as 

reuniões virtuais dos órgãos colegiados do CAU/SP, atesto a veracidade e a autenticidade das informações 

prestadas. 

 

 

 

 

 

Gisele Gomes de Vitto 

Analista Administrativa 

 

 

 

 

Alexandre Piero 

Gerente Administratio 
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