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SUMULA DA 182 REUNIAO ORDINARIA COA-CAU/SP

DATA 01/06/2022 HORARIO 09h as 13h00
LOCAL Reunido hibrida
Membros presentes
Rossella Rossetto Coordenadora
Leda Maria Lamanna F. Rosa VVan Bodegraven Coordenadora adjunta
Afonso Celso Bueno Monteiro Membro
Amanda Rosin de Oliveira Membro
André Luis Queiroz Blanco Membro
Andreia de Almeida Ortolani Membro
PARTICIPANTES | Ederson da Silva Membro
Flavia Taliberti Peretto Membro
Maria Isabel Rodrigues Paulino Membro
Carmela Medero Rocha Suplent_e MO EXErcicio da
titularidade
Tatiana Reis Pimenta Membro
Victor Chinaglia Junior Membro
Gisele Gomes de Vitto Analista
ASSESSORIA Alexandre Piero Gerente Administrativo
CONVIDADOS

Auséncias justificadas

Samira Rodrigues de Araljo Batista

Conselheiros (as) Jose Luiz Lemos da Silva Neto

Leitura e aprovacdo da Sumula da 172 Reunido Ordinaria

Encaminhamento Aprovada. Encaminhar para publicacdo.

Comunicacao

Responsavel Conselheira Leda Maria Lamanna F. Rosa VVan Bodegraven
1. Reunido COA/BR: A conselheira participou da reunido da COA-CAU/BR que foi
realizada na sede do CAU/SP em 24/05/2022. A comissdo discutiu sobre a
Comunicado Resolucdo dos deslocamentos a servico do CAU que sera apreciada na plenaria do
CAU/BR. A conselheira afirmou que foi 6timo participar da reunido e entender o
motivo das divergéncias de alguns valores.

Responsavel Conselheira Amanda Rosin de Oliveira
1. Plano de carreiras: A conselheira acompanhou as reuniGes sobre o plano de
carreiras pela CTED-CAU/SP. A consultoria contratada esta revendo 0s nomes e
as atribuicGes dos cargos, com o intuito de aperfeicoar e verificar como isso reflete
na tabela salarial. A participacdo da CTED-CAU/SP nestas reunides é de extrema
Comunicado importancia para ampliar a representatividade nos cargos de lideranca e a
diversidade do CAU/SP. No ensejo, o conselheiro Victor Chinaglia Junior afirmou
que os trabalhos estdo em andamento, buscando o equilibrio entre as demandas dos
funcionarios e do Conselho. O gerente administrativo, Alexandre Piero, também
alertou que é necessario definir, na revisdo do organograma, quais cargos de
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lideranca devem ser exclusivos para funcionarios concursados. As funcdes
gratificadas evitam distor¢des salariais, como acontece atualmente com 0s
supervisores da Geréncia Técnica, formados em Arquitetura e Urbanismo, que
recebem um salério maior gue os demais supervisores.

ORDEM DO DIA

1 Memorando CPUAT 001/2022 — Indicacéo de Representante
Fonte CPUAT-CAU/SP
Relator Rossella Rossetto

Encaminhamento

1. A comissdo fez a leitura do Memorando 001/2022 da Comissao de Politica Urbana,
Ambiental e indicou o conselheiro Victor Chinaglia Junior para representar a COA-
CAU/SP na elaboracdo da Agenda Urbana Ambiental.

2. Assunto contido no Memorando 012/2022 — COA-CAU/SP.

2 Deliberagdo CD 078/2022 — Indicacdo de Representante — Programa de beneficios
Fonte CD-CAU/SP
Relator Rossella Rossetto

Encaminhamento

1. Acomissdo indicou os representantes abaixo para compor a Comisséo de Avaliacdo
e Monitoramento do Programa de Beneficios do CAU/SP, em acordo com o gerente
administrativo Alexandre Piero:

o Membro conselheiro da COA-CAU/SP: Afonso Celso Bueno Monteiro;
e Membro funcionario do setor de convénios: Paula Burgarelli Corrente;
e Membro funcionario da Tecnologia da Informacdo: Ronaldo Rodrigues.

2. Além disso, a COA-CAU/SP também sugeriu a inclusdo do funcionario Carlos
Roberto Moraes do setor de Gestéo de Pessoas para compor a comissao.

3. Assunto contido na Deliberacédo 040/2022 — COA-CAU/SP.

3 Reunides Hibridas
Fonte CAU/BR
Relator Rossella Rossetto

Encaminhamento

1. A comissdo discutiu sobre a Deliberagdo Plenaria DPOBR n° 0118-07/2021, que
aprova as normas para a realizacdo e funcionamento das reunides virtuais, e
consentiu em manter a redacdo do artigo 112 e 116 do Regimento Interno do
CAU/SP, possibilitando a assinatura eletronica dos assessores das comissdes nos
documentos e mantendo o quérum das reunides corresponde ao namero inteiro
imediatamente superior a metade de seus membros, independente se a participagdo
do conselheiro for de forma presencial ou virtual.

2. A decisdo da comissdo foi baseada no artigo 24 da Lei 12.378/2010 que assegura
autonomia administrativa e financeira aos CAU/UF e, em especifico, no grande
nimero de conselheiros integrantes das comissdes e os custos que o CAU/SP
arcaria caso o quérum determinado pela Deliberacdo Plenaria DPOBR n° 0118-
07/2021 néo fosse alcancado.

3. Assunto contido na Deliberacéo 041/2022 — COA-CAU/SP.

4 Regimento Interno
Fonte COA-CAU/SP
Relator Amanda Rosin de Oliveira

Pagina 2 de 4

Rua Quinze de Novembro, 194 - Centro | 01013-000 Sao Paulo/SP | Tel.: +55 11 3014-5900 | www.causp.qov.br



SERVICO PUBLICO FEDERAL
Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Sao Paulo
1.

Os subgrupos relataram os trabalhados realizados durante as reunides técnicas para
revisao do Regimento Interno:

e Subgrupo 1 - Afonso, André, Ederson, Tatiana e Rossella: O subgrupo esta
fazendo uma leitura minuciosa do Regimento Interno, com revisao de redacédo e
verificacdo de conflitos entre os artigos. O subgrupo também est4 examinando
as propostas recebidas, as atribui¢fes da vice-presidéncia e o papel do suplente
de conselheiro. A conselheira Leda Maria L. F. Rosa VVan Bodegraven reforgou
o0 pedido para anélise das fungdes do coordenador adjunto.

e Subgrupo 2 — Andréia, Carmela, Leda e Victor: O subgrupo avancou na
apreciacdo dos 6rgéos colegiados, mas ficou com algumas duvidas que precisam
ser sanadas com as proprias comissdes. A coordenadora Rossella Rossetto
afirmou ser necessario realizar primeiro uma reunido com os conselheiros da
COA-CAUJSP, a fim de discutir e acordar o tema, para s6 depois entrar em
contato com as comissdes. Além disso, o subgrupo esta avaliando a
possibilidade de retirar a redacdo das comissdes especiais do Regimento Interno,
porém o conselheiro Ederson da Silva ponderou que o CAU/SP néo é obrigado
a constituir comiss@es especiais, mas entende que a redacdo deve constar no
Regimento Interno para possibilitar institui¢cbes futuras e a participacdo ativa
dos suplentes de conselheiros.

e Subgrupo 3 — Amanda, Flavia e Maria Isabel: O subgrupo avangou com a
proposta de redacdo para ter duas vice-presidéncias apds realizar um
comparativo entre o Regimento Interno do CAU/SP, CAU/RS, CAU/RJ,
CAU/BR, CAU/SC e CREA. Alguns CAU/UF definem a vice-presidéncia por
indicacdo da presidéncia e outros por eleicdo com apresentacao de proposta dos
candidatos. Assim, o subgrupo agendou uma reunido com a secretaria da SGO
para verificar como esses procedimentos impactam no rito da plenaria. O
subgrupo também conversou com a vice-presidente do CAU/SP, a fim de
entender quais atribui¢bes poderiam ser atreladas ao cargo.

Encaminhamento

5 Medicéao Fisica das Atividades
Fonte COA-CAU/SP
Relator Leda Maria Lamanna F. Rosa VVan Bodegraven

1. Atualmente, o CAU/SP s6 faz afericdo financeira dos trabalhos realizados pelas
comissoes, por este motivo o Conselho Diretor propds realizar medigdo fisica das
atividades, com o intuito de demonstrar o andamento dos projetos em
complementacao aos relatorios de gestéo financeira.

2. Ap0s breve discussdo e posicionamento da conselheira Tatiana Reis Pimenta em
ter um sistema integrado préprio para acompanhamento das atividades, a
coordenadora Rossella Rossetto afirmou que traria uma proposta mais estruturada
para apresentar a Comissao.

Encaminhamento

EXTRA PAUTA

1 Apresentacao do GT Concurso Publico
Fonte GT Concurso Publico
Relator Rafael Ambrosio

1. O gerente Rafael Ambrosio apresentou a composi¢do do GT Concurso Publico,
bem como suas competéncias, que estdo estruturadas em 4 pilares:
Encaminhamento e Consolidacgdo das atribui¢des dos auxiliares de fiscalizagéo;
e Revisdo das atribuicbes dos assistentes de atendimento e assistentes
administrativos;
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Encaminhamento de Relatério Propositivo a COA-CAU/SP, para a
criacdo dos novos cargos de auxiliar de fiscalizagdo e assistente de
atendimento, bem como alteracGes no organograma do Conselho;

e Elaboracdo do Termo de Referéncia para contratacdo da empresa
organizadora do concurso publico do CAU/SP.

2. A coordenadora Rossella Rossetto afirmou que a Ouvidoria deve estar bem
alinhada com o setor de Atendimento e de Comunicagdo. O gerente Rafael
Ambrosio assegurou entender a importancia desse vinculo, tanto que convidou o
coordenador de atendimento para integrar o GT, mas vai reforcar esse
apontamento ao grupo de trabalho.

3. A comissdo discutiu a questdo da hierarquia dos agentes de fiscalizacdo nos
escritorios descentralizados, que hoje sdo subordinados a geréncia técnica e
respondem aos coordenadores dos escritorios descentralizados apenas demandas
administrativas. O conselheiro Victor Chinaglia Junior pontuou a importancia de
0s coordenadores serem valorizados nos escritérios descentralizados, pois a
equipe € pequena e precisa ter uma boa interacdo. Neste contexto, a conselheira
Leda Maria L. F. Rosa Van Bodegraven sugeriu utilizar uma matriz projetizada.

Considerando o estabelecido no Despacho PRES-CAUSP n° 001/2021, que regulamentou emergencialmente as
reunides virtuais dos orgédos colegiados do CAU/SP, atesto a veracidade e a autenticidade das informagdes
prestadas.

Gisele Gomes de Vitto
Analista Administrativa

ALEXANDRE Assinado de forma digital

por ALEXANDRE

PIERO:3030055 PiERO:30300555822
5822 ?;_dgz 120532(());08

Alexandre Piero
Gerente Administrativo
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