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SÚMULA DA 25ª REUNIÃO ORDINARIA COA-CAU/SP 
 
 

DATA 07/12/2022 HORÁRIO  09h às 13h 

LOCAL Reunião híbrida 

 

Membros presentes 

PARTICIPANTES 
 

Rossella Rossetto Coordenadora 

Leda Maria Lamanna F. Rosa Van Bodegraven Coordenadora adjunta 

Afonso Celso Bueno Monteiro Membro 

Amanda Rosin de Oliveira Membro 

André Luís Queiroz Blanco Membro 

Andreia de Almeida Ortolani Membro 

Éderson da Silva Membro 

Flavia Taliberti Peretto Membro 

Maria Isabel Rodrigues Paulino Membro 

Carmela Medero Rocha 
Suplente no exercício da 

titularidade 

Tatiana Reis Pimenta Membro 

Victor Chinaglia Junior Membro 

 

ASSESSORIA Gisele Gomes de Vitto Analista Adm. 

 

CONVIDADOS  

Marcio Macedo Porto 
Raquel Furtado Schenkman Contier 
Samira Rodrigues de Araujo Batista 
Felipe Garofalo Cavalcanti 

 

Ausências justificadas  

Conselheiros (as) Jose Luiz Lemos da Silva Neto  

 
Leitura e aprovação da Súmula da 24ª Reunião Ordinária 

 
Encaminhamento Aprovada. Encaminhar para publicação. 

 
Comunicação 

 

Responsável Leda Maria Lamanna F. Rosa Van Bodegraven 

Comunicado 

1. Encontro Nacional das COAs: A coordenadora adjunta comentou sobre VII 
Encontro Nacional da COA-CAU/BR com as COA-CAU/UF que aconteceu 
no dia 22 de novembro na sede do CAU/BR. Foi informado que houve 
apresentação do plano de trabalho da COA-CAU/BR para 2023 e roda de 
conversa com as COA/UF, que relataram suas prioridades e trabalhos 
realizados. Além disso, houve proposta para criar grupos de trabalhos, a 
fim de abordar o planejamento estratégico, mas não houve definição de 
como esses GT serão instituídos ou organizados. A proposta do plenário 
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virtual foi bem aceita pelos presentes no encontro. A conselheira Amanda 
Rosin de Oliveira complementou sobre a importância de estruturar o 
plenário virtual, pois tem CAU/UF que demora até quatro plenárias para 
julgar um único processo. Também relatou a importância de os 
funcionários participarem dos grupos de trabalho, com o objetivo de 
contribuir na formação dos indicadores para o planejamento estratégico. 
A conselheira Tatiana Reis Pimenta finalizou o informe afirmando que 
esses encontros deveriam ser mais frequentes, pois possibilita o 
compartilhamento de informações entre as COAs. 

 

Responsável Rossella Rossetto 

Comunicado 

1. Diárias e Deslocamentos: O tema “diárias e deslocamentos” era objeto de 
pauta da plenária do CAU/BR, realizada em 22/11. Entretanto, o CAU/SP 
solicitou a retirada de pauta, pois o documento encaminhado para 
aprovação não contemplava as considerações apresentadas pelo CAU/SP 
à COA-CAU/BR. Assim, ficou estabelecido que o tema será retomado na 
plenária de janeiro/2023, possibilitando negociação por parte do CAU/SP. 
A proposta apresentada pelo CAU/BR obrigará a compra de passagens 
aéreas e rodoviárias a todos os conselheiros. Já o ressarcimento, como 
acontece atualmente, só será permitido quando houver a utilização de 
veículo próprio, ainda assim, o valor do ressarcimento deverá ser inferior 
ao valor da passagem que seria utilizada pelo conselheiro no trajeto. Estes 
novos procedimentos geram diversos problemas ao CAU/SP, devido ao 
grande número de conselheiros e reuniões mensais. O auxílio 
representação também é outro ponto crítico da proposta, pois será pago 
apenas em reuniões deliberativas e aos conselheiros residentes na capital 
de São Paulo. Além do mais, o valor foi reduzido de R$320,00 para 
R$250,00, causando diferença entre os conselheiros, pois quem reside 
fora da cidade pode receber, por exemplo, meia diária, no valor de 
R$450,00 para realizar exatamente o mesmo trabalho. Neste ponto, o 
CAU/BR não acompanhou as orientações do TCU – Tribunal de Contas da 
União, pois o acordão 1237/2022 permite o pagamento do auxílio 
representação até o valor correspondente a 50% do valor da diária. Na 
sequência, a conselheira Tatiana Reis Pimenta pontuou as questões de 
equidade e diversidade, pois arquitetos desempregados também devem 
ter condições de serem conselheiros, caso contrário a oportunidade será 
apenas para profissionais com grandes escritórios. O conselheiro Victor 
Chinaglia Junior apoiou a conselheira e afirmou a necessidade de conhecer 
o posicionamento dos conselheiros federais por São Paulo, com o intuito 
de obter apoio político. Assegurou, ainda, que o CAU/SP possui recursos 
financeiros para contratar advogados especialistas. O conselheiro Afonso 
Celso Bueno Monteiro sugeriu verificar como o CREA trata essa questão, 
reforçando a autonomia administrativa e financeira dos CAU/UF. O 
conselheiro Éderson da Silva complementou que a Lei 11.000/2004, artigo 
2º, parágrafo 3º, permite aos Conselhos de Fiscalização normatizar 
concessão de diárias, jetons e auxílio representação e que o acordão 
1237/2022 do TCU estabelece pagamento do auxílio representação para 
indenizar deslocamento urbano e alimentação de conselheiros residentes 
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na localidade do evento. Assim, os conselheiros da capital de São Paulo 
poderiam receber jetons e auxílio representação em reuniões 
deliberativas e os que residem fora da capital, diárias e jetons. Por fim, 
afirmou que será necessário alterar os prazos de convocações 
estabelecidos no Regimento Interno do CAU/SP, pois o prazo definido pelo 
CAU/BR para confirmação de presença é de até 5 dias de antecedência. 

2. Houve inversão de pauta e inclusão de extra pauta. 

 
ORDEM DO DIA 

 

1 Criação de Comissão Temporária do Centro de Memória e Acervo 

Fonte Presidência CAU/SP 

Relator Felipe Garofalo Cavalcanti 

Encaminhamento 

1. O assessor Felipe Garofalo Cavalcanti fez a leitura da proposta para criação 
da Comissão Temporária do Centro de Memória e Acervo – CTCMA-
CAU/SP, pontuando a importância de tratar o acervo oriundo do CREA e a 
documentação do arquiteto Miguel Pereira. O Centro de Memória e Acervo 
terá quatro atividades principais: gestão dos documentos produzido pelo 
Conselho; estruturação e manutenção de uma biblioteca conforme 
previsto no artigo 101, inciso II, do Regimento Interno do CAU/SP; 
consolidação do banco de imagens para constituição de um acervo 
iconográfico; tratamento técnico de acervos relacionados à arquitetura e 
urbanismo. 

2. O conselheiro Victor Chinaglia Junior relatou a importância do acervo 
documental do arquiteto Miguel Pereira para o CAU/SP, pois o profissional 
foi membro ativo na criação do CAU e o primeiro conselheiro federal por 
São Paulo, além de ser um dos membros mais atuantes no Instituto de 
Arquitetos do Brasil.  

3. O conselheiro André Luís Queiroz Blanco solicitou integração da nova 
comissão com a CT-TIC-CAU/SP, com o objetivo de avaliar plataformas para 
o acervo. Em seguida, a assessora Gisele Gomes de Vitto sugeriu análise 
dos softwares Atom e Archivematica, pois são livres, gratuitos e utilizados 
tanto pelo Arquivo Nacional como pelo Arquivo Público do Estado de São 
Paulo. 

4. A conselheira Amanda Rosin de Oliveira destacou a importância de ter 
especialistas das áreas, como arquivologista e biblioteconomista, 
enfatizando que o Arquivo Nacional concede especialistas para catalogação 
do acervo. 

5. Após discussão, a COA-CAU/SP aprovou a criação da Comissão Temporária 
do Centro de Memória e Acervo – CTCMA-CAU/SP, recomendado que a 
comissão seja composta pelo conselheiro Afonso Celso Bueno como 
represente da COA-CAU/SP, pelas suplentes de conselheiras Raquel 
Schenkman e Maíra Barros como especialistas, por um conselheiro da 
CCom-CAU/SP e da CPC-CAUSP e outros 2 conselheiros; 

6. Assunto contido na Deliberação 057/2022 – COA-CAU/SP. 

 

2 Calendário das reuniões 2023 
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Fonte COA-CAU/SP 

Relator Rossella Rossetto 

Encaminhamento 

1. A comissão aprovou as datas abaixo para as reuniões ordinárias da COA-
CAU/SP em 2023: 

 11/01/2023 – 26º Reunião ordinária 

 01/02/2023 – 27º Reunião ordinária 

 01/03/2023 – 28º Reunião ordinária 

 05/04/2023 – 29º Reunião ordinária 

 03/05/2023 – 30º Reunião ordinária 

 07/06/2023 – 31º Reunião ordinária 

 05/07/2023 – 32º Reunião ordinária 

 02/08/2023 – 33º Reunião ordinária 

 06/09/2023 – 34º Reunião ordinária 

 04/10/2023 – 35º Reunião ordinária 

 01/11/2023 – 36º Reunião ordinária 

 06/12/2023 – 37º Reunião ordinária 
2. Além disso, ficou agendada uma reunião extraordinária para o dia 

20/12/2022. 
3. Assunto contido na Deliberação 058/2022 – COA-CAU/SP. 

 

3 Perda de Mandato 

Fonte CAU/SP 

Relator Rossella Rossetto 

Encaminhamento 

1. A coordenadora Rossella Rossetto resumiu os ritos estabelecidos pela 
COA-CAU/SP para a perda de mandato dos conselheiros e informou que o 
tema foi objeto de discussão no Conselho Diretor, com apresentação de 
três propostas: manifestação do assessor jurídico para a COA-CAUSP 
assumir o rito sumário administrativo e tramitar o processo direto ao 
plenário, sem possibilidade de defesa do conselheiro; criação de uma 
comissão específica para julgar os processos, pois a maioria dos 
conselheiros se auto declarariam impedidos;  julgamento dos processos 
pela COA-CAU/SP. Assim, a pauta retornou à COA-CAU/SP para reflexão 
destes procedimentos. 

2. Durante a discussão, os conselheiros não concordaram em encaminhar o 
processo direto ao plenário sem possibilidade de defesa e a coordenadora 
Rossella Rossetto lembrou que a COA-CAU/SP não possui atribuição 
regimental para assumir o julgamento dos processos. O conselheiro 
Éderson da Silva também afirmou que a criação de uma comissão não 
soluciona a questão do conselheiro declarar-se impedido, ainda que 
tenham regras específicas para essa declaração e sugeriu aguardar a 
posição da COA-CAU/BR, pois o tema está previsto no plano de trabalho 
de 2023. 

 

4 
Deliberação 056/2022 da COA-CAU/BR sobre processos administrativos das 
comissões permanentes – Sem prazo 

Fonte COA-CAU/BR 

Relator Alexandre Piero 
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Encaminhamento 1. Item retirado de pauta. 

 

5 Revisão do Regimento Interno do CAU/SP 

Fonte COA-CAU/SP 

Relator Amanda Rosin de Oliveira 

Encaminhamento 1. Item retirado de pauta. 

 
EXTRA PAUTA 

 

1 Afastamento da coordenação adjunta 

Fonte CAU/SP 

Relator Leda Maria Lamanna F. Rosa Van Bodegraven 

Encaminhamento 

1. A coordenadora adjunta Leda Maria Lamanna F. Rosa Van Bodegraven 
solicitará afastamento por três meses do cargo de conselheira para resolver 
questões particulares. A previsão é retomar os trabalhos em março/2023 e 
solicitar um novo afastamento em maio ou junho/2023, por esse motivo, 
será necessária a substituição da coordenação adjunta, a fim de manter a 
cooperação dos trabalhos junto com a coordenação da comissão. A 
coordenadora adjunta indicou a conselheira Tatiana Reis Pimenta para 
assumir esta função, pelo seu envolvimento com as questões de equidade 
e diversidade. Após consentimento da conselheira Tatiana e dos presentes, 
a comissão solicitou ao plenário a eleição de conselheiro para a 
coordenação-adjunta da COA-CAUSP, indicando a conselheira Tatiana Reis 
Pimenta como candidata única. 

2. Assunto contido na Deliberação 056/2022 – COA-CAU/SP. 

 

2 Regimento Interno – Resolução CAU/BR 223/2022 

Fonte CAU/BR 

Relator Amanda Rosin de Oliveira 

Encaminhamento 

1. A conselheira Amanda Rosin de Oliveira destacou a importância de alterar 
o Regimento Interno do CAU/SP para se adequar à Resolução CAU/BR 
223/2022. Assim, a comissão solicitou alterações nos artigos 29, 91 e 155 
conforme redação abaixo: 

 Artigo 29, inciso LXXII: Apreciar e deliberar sobre propostas do 
Fórum de Presidentes de CAU/UF; 

 Artigo 91, inciso XXIV: Apreciar e deliberar sobre proposta do Fórum 
de Presidentes de CAU/UF; 

 Artigo 155, inciso LXVI: Participar do Fórum de Presidentes de 
CAU/UF; 

 Artigo 155, inciso LVXII: Exercer o mandato de coordenador ou 
coordenador-adjunto do FPRES-CAU, quando eleito; 

 Artigo 155, inciso LXVIII: Participar como representante do Fórum de 
Presidentes de CAU/UF das reuniões dos colegiados do CAU/BR, 
quando convidado. 

2. Assunto contido na Deliberação 059/2022 – COA-CAU/SP. 

 

3 Regimento Interno – Resolução CAU/BR 224/2022 



 

Página 6 de 6 
 

Fonte CED-CAU/SP 

Relator Amanda Rosin de Oliveira 

Encaminhamento 

1. A Resolução CAU/BR 224/2022 estabelece que compete às Comissões de 
Ética e Disciplina dos CAU/UF julgarem os processos éticos em primeira 
instância e aos Plenários dos CAU/UF o julgamento dos recursos 
interpostos contra as decisões da CED-CAU/UF, de inadmissão de 
denúncias e de julgamento dos processos ético-disciplinares a partir de 
fevereiro/2023. Posto isto, a comissão deliberou por alterar o Regimento 
Interno do CAU/SP, conforme redação abaixo: 

 Artigo 94, inciso II: Instaurar, instruir, apreciar, julgar e deliberar 
sobre processos de infrações ético-disciplinares dos artigos 17 a 23 
da Lei n° 12.378, de 31 de dezembro de 2010, do Código de Ética e 
Disciplina do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil, e da 
Resolução 143/2017 e suas alterações para a apreciação e 
deliberação do Plenário do CAU/SP; 

 Artigo 29, inciso LX: Apreciar e deliberar sobre julgamento, em 
segunda instância, de processos de infração ético-disciplinares, na 
forma dos atos normativos do CAU/BR; 

2. Assunto contido na Deliberação 060/2022 – COA-CAU/SP. 

 
Considerando o estabelecido no Despacho PRES-CAUSP nº 001/2021, que regulamentou 
emergencialmente as reuniões virtuais dos órgãos colegiados do CAU/SP, atesto a veracidade e a 
autenticidade das informações prestadas. 

 
 
 
 
 

Gisele Gomes de Vitto 
Analista Administrativa 
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