
 

 

 SÚMULA DA 15ª REUNIÃO ORDINARIA COA-CAU/SP 

 

DATA 09/03/2022 HORÁRIO  09h às 13h00 

LOCAL Reunião virtual 

 

Membros presentes 

PARTICIPANTES 

 

Rossella Rossetto Coordenadora 

Leda Maria Lamanna F. Rosa Van Bodegraven Membro 

Afonso Celso Bueno Monteiro Membro 

Amanda Rosin de Oliveira Membro 

Andreia de Almeida Ortolani Membro 

André Luis Queiroz Blanco Membro 

Éderson da Silva Membro 

Flavia Taliberti Peretto Membro 

Carmela Medero Rocha 
Suplente no exercício da 

titularidade 

Victor Chinaglia Junior Membro 

 

ASSESSORIA 
Gisele Gomes de Vitto 

Alexandre Piero 

Analista 

Gerente Administrativo 

 

CONVIDADOS   

 

Ausências justificadas  

Conselheiros (as) 

Jose Luiz Lemos da Silva Neto 

Maria Isabel Rodrigues Paulino 

Samira Rodrigues de Araújo Batista 

Tatiana Reis Pimenta 

 

Leitura e aprovação da Súmula da 12ª Reunião Ordinária e 09 Reunião Extraordinária 

 

Encaminhamento Aprovadas. Encaminhar para publicação. 

 

Comunicação 

 

Responsável Gerente Alexandre Piero 

Comunicado 

1. Mudança da sede: A mudança foi realizada durante os dias do carnaval e as 

instalações dos equipamentos ainda estão sendo finalizadas no novo imóvel. 

Os bombeiros serão acionados em breve para emissão do AVCB, mas a 

previsão é obter o documento apenas em junho/2022. Durante esse período, 

os funcionários estarão preferencialmente em home office. Além disso, está 

prevista uma pequena reforma na nova sede, com o objetivo de aumentar o 

número de banheiros e acrescentar algumas divisórias, visando adequação 

da estrutura do imóvel para a realização dos trabalhos presenciais até a 

finalização do concurso do projeto. A sede antiga não pode mais ser 

acessada por funcionários e conselheiros e falta apenas retirar os logos do 

CAU/SP das paredes para entregar as salas ao proprietário.  

2. Concurso público dos funcionários: Há alguns movimentos na internet que 

indicam o risco de judicialização, devido à redução das vagas para agentes 

de fiscalização do concurso. Os candidatos gostariam de ter a opção de 

alterar a cidade que estavam concorrendo, mas a VUNESP informou que 

essa permissão levaria à necessidade de revogar o Edital e iniciar um novo 



 

 

processo. Assim o CAU/SP decidiu continuar o concurso com as vagas 

reduzidas e lançar um novo Edital futuramente. 

 

Responsável Suplente de conselheira Carmela Medero Rocha 

Comunicado 
1. A suplente de conselheira Carmela Medero Rocha sugeriu atualizar o 

Google Maps com o novo endereço do CAU/SP. 

 

ORDEM DO DIA 

 

1 Minuta de portaria sobre faltas e perda de mandato de Conselheiros 

Fonte SGO 

Relator Rossella Rossetto 

Encaminhamento 

1. A comissão fez a leitura da minuta de Portaria Normativa que regulamentará 

os procedimentos de controle de faltas, comunicação e perda de mandato dos 

conselheiros. Após discussão e alguns ajustes na redação, a comissão 

aprovou a minuta e encaminhou à Assessoria Jurídica para análise e 

manifestação. 

2. Assunto contido na Deliberação 033/2022 – COA-CAU/SP. 

 

2 Revisão do Plano de ação 

Fonte COA-CAU/SP 

Relator Leda Maria Lamanna Ferraz Rosa Van Bodegraven 

Encaminhamento 

1. A conselheira Leda Maria Lamanna Ferraz Rosa Van Bodegraven 

apresentou as propostas para alteração do Plano de Ação 2022 da COA-

CAU/SP, informando que não há possibilidade de realizar reuniões 

extraordinárias de forma presencial. 

2. Após discussão, a comissão deliberou por: 

• Excluir as reuniões extraordinárias presenciais; 

• Aumentar o número de reuniões extraordinárias virtuais de 6 para 10. 

• Excluir as reuniões previstas para acompanhar o processo de ocupação 

da nova sede, visto que já existe uma comissão específica para tratar este 

tema. 

• Incluir 20 reuniões técnicas presenciais com 5 membros, para discutir a 

alteração do Regimento Interno. 

3. Assunto contido na Deliberação 034/2022 – COA-CAU/SP. 

 

3 Sistemática para prestação de contas de conselheiros 

Fonte COA-CAU/SP e Gerência Administrativa 

Relator Rossella Rossetto    

Encaminhamento 

1. A coordenadora Rossella Rossetto comunicou que o formulário de Prestação 

de Contas aprovado pela comissão ficou em teste durante o mês de fevereiro 

e começou a vigorar em março. Assim, a nova sistemática para prestação de 

contas, decorrente do Acordão do TCU 1121/2021-TCU-Plenário, deve ser 

deliberada pela COA-CAU/SP; 

2. A coordenadora também informou que a próxima reunião plenária deve 

acontecer de forma presencial, com plantão de dúvidas aos conselheiros, a 

fim de ampará-los nesta mudança de procedimentos. 

1. Após análise, a comissão estabeleceu as novas etapas para prestação de 

contas e solicitou elaboração de manual orientativo, bem como sua 

divulgação aos conselheiros e funcionários envolvidos no processo. 

3. Assunto contido na Deliberação 035/2022 – COA-CAU/SP. 

 



 

 

4 Deliberação 056/2021 COA-CAU/BR – Ouvidoria 

Fonte COA-CAU/BR 

Relator Rossella Rossetto 

Encaminhamento 

1. A comissão fez a leitura da Deliberação COA-CAU/BR 056/2021 que altera 

o Regulamento sobre a Ouvidoria Geral do CAU/BR, com o estabelecimento 

de regras para funcionamento e implantação de ouvidoria nos CAU/UF e 

sugeriu que a proposta de regulamentação seja orientativa e não obrigatória 

nos pontos abaixo, tendo em vista as diferentes características dos CAU/UF. 

• Artigo 9: Prazo de contratação ampliado para os CAU/UF que já 

possuem ouvidor contratado, possibilitando cumprir o disposto no 

parágrafo 3; 

• Artigo 13: Composição e exigência de formação da equipe; 

• Artigo 15: Prazos flexíveis para adaptação dos CAU/UF. 

2. A comissão também solicitou o envio do material contendo os 

procedimentos para a indicação e homologação do novo ouvidor Ricardo 

Siloto da Silva à COA-CAU/BR, como forma de ilustrar o processo de 

contratação realizado pelo CAU/SP. 

3. Assunto contido na Deliberação 036/2022 – COA-CAU/SP. 

 

 

Considerando o estabelecido no Despacho PRES-CAUSP nº 001/2021, que regulamentou 

emergencialmente as reuniões virtuais dos órgãos colegiados do CAU/SP, atesto a veracidade e a 

autenticidade das informações prestadas. 

 

 

 

 

 

Gisele Gomes de Vitto 

Analista Administrativa 
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