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CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE SAO PAULO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 008/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 080/2021

O CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE SAO PAULO - CAU/SP, autarquia federal de
fiscalizagdo profissional, instituida pela Lei Federal n? 12.378, de 31 de dezembro de 2010, no uso de
suas atribuicdes, conforme art. 32 de seu Regimento Interno, e conforme a Deliberagdo
n.2 061/2022 (CD CAU/SP) e Deliberagdo Plendria n2 0459-02.2022, TORNA PUBLICO O PRESENTE
CHAMAMENTO, a ser realizado em conformidade com a Legislacdo vigente, com a finalidade
de selecionar trabalhos no ramo da Arquitetura e Urbanismo que contemplem Equidade e
Diversidade, para conceder-lhes a mengdo honrosa de “Boas Praticas em Equidade e Diversidade em
Arquitetura e Urbanismo” mediante as condi¢Ges estabelecidas neste Edital e seus anexos.

A) INFORMAGOES PRELIMINARES

A.1. O inteiro teor deste Edital podera ser obtido gratuitamente no sitio eletrénico do Conselho de
Arquitetura e Urbanismo de Sdo Paulo - CAU/SP, www.causp.gov.br .

A.2. Se por qualquer motivo ndo houver expediente no CAU/SP no dia agendado para a sessdo publica,
esta ficara automaticamente transferida para o primeiro dia util seguinte, no mesmo hordrio,
independente de comunicacdo, desde que ndo haja comunicacdo da Comissdo de Selecdo ao
contrario.

A.3. Das decisGes do Comité de Julgamento, dar-se-a publicidade no sitio eletrénico do CAU/SP ou
através de publicacdo oficial, no Diario Oficial da Unido, nos termos da lei, principalmente, quanto a:

A.3.1. Divulgacdo do resultado do processo de habilitacdo;
A.3.2. Divulgacdo do Resultado Final; e
A.3.3. Recursos porventura interpostos.

A.4. Os proponentes deverdao observar o disposto no item anterior, sob pena de arcar com os prejuizos
decorrentes da inobservancia das publicacdes oficiais.

B) DA APRESENTACAO DAS EXPERIENCIAS DE BOAS PRATICAS
B.1 DATA LIMITE PARA APRESENTACAO: até o dia 22/04/2022, as 23h59.

B.2 As experiéncias deverdo ser entregues ao CAU/SP digitalmente, unicamente em formato pdf, ao
e-mail edital.parcerias@causp.gov.br com o assunto: BOAS PRATICAS EQUIDADE E DIVERSIDADE.

B.3 Serdo desconsideradas e ndo participardo do presente chamamento as experiéncias recebidas
apods o hordrio limite acima apresentado, por outro meio ou formato diferente do especificado no
item B.2.

C) DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

C.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este chamamento publico devem ser enviados a
Coordenacdo de Convénios e Parcerias, até 2 (dois) dias Uteis anteriores a data fixada para a entrega
das propostas, exclusivamente para o endereco eletronico edital.parceria@causp.gov.br

C.2. Os esclarecimentos e decisGes quanto aos recursos serdo divulgados no sitio eletrénico do
CAU/SP em até 1 (hum) dia atil (http://transparencia.causp.gov.br/).
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D) ANEXOS DO EDITAL

D.1. O presente Edital compde-se dos seguintes anexos que sdo parte integrante do mesmo:

ANEXO | — Formulario de Inscrigdo
e APENSO | — Trabalho Inscrito
ANEXO Il — Declaracdo de autoria ou coordenacao

ANEXO Il — Declarag¢do de Conformidade do Profissional da Arquitetura e Urbanismo perante o
CAU/SP

ANEXO IV — Permissdo de uso do material com os devidos direitos autorais mencionados

ANEXO V - Cronograma
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CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE SAO PAULO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 008/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 080/2021

1. DO OBJETO

1.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto a selecdo de trabalhos desenvolvidos
por arquitetas/arquitetos e urbanistas, docentes dos cursos de Arquitetura e Urbanismo,
escritérios de arquitetura e urbanismo, ONGs — Organiza¢Ges ndo- governamentais, OSCIPS —
Organizaces da Sociedade Civil de Interesse Publico e Orgdos da Administracdo Publica
Direta ou Indireta do Estado de S3o Paulo, para concorrerem a mencgao honrosa intitulada
“Boas Praticas em Equidade e Diversidade”.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. Considerando que o Regimento Interno do CAU/SP prevé, em seu Artigo 1° dentre
suasfinalidades “pugnar pelo aperfeicoamento do exercicio da Arquitetura e Urbanismo” e
em seu artigo 2°, direciona que o CAU /SP exercera ac¢oes:

VI - promotoras de condi¢ées para o exercicio, a fiscalizacGo e o aperfeicoamento das
atividades profissionais, podendo ser exercidas isoladamente ou em parceria com outros
CAU/UF ou com o CAU/BR, com as Instituicées de Ensino Superior de Arquitetura e Urbanismo
(IES), nele cadastradas, com as entidades representativas de profissionais, com Orgdos
publicos, com organizagdes ndo governamentais, e com a sociedade civil organizada;

VIII - de atendimento ao profissional arquiteto e urbanista e a sociedade;

2.2. Considerando que o artigo 32 define como competéncias e finalidades do Orgao, cabe
destacar o inciso I: “zelar pela dignidade, independéncia, prerrogativas e valorizagdo cultural
e técnico-cientifica do exercicio da Arquitetura e Urbanismo,”

2.3. Considerando o artigo 125, que determina a finalidade das Comissdes Temporarias do
CAU/SP em “atender demandas especificas de cardter tempordrio, tais como temas
especificos da profissdo.”

2.4. Considerando o artigo 126, que determina que “As comissdes tempordrias terdo como
procedimentos coletar dados e estudar temas especificos da profissdo, objetivando orientar
os 6rgdos do CAU/SP, na solucdo de questdes e na fixacdo de entendimentos.”

2.5. Considerando a Deliberagdo Plenaria DPOSP n°0413-03/2021 de 24 de junho de 2021,
acerca da criacdo da Comissdo Temporaria de Equidade e Diversidade do CAU/SP, com
vigéncia de suas acles até 24 de junho de 2022, cabe ao texto seguinte apresentar as
competéncias da Comissdo e os eixos fundantes em Equidade e Diversidade:

Compete a Comiss@o Tempordria de Equidade e Diversidade - CTED
discutir as questdes de género, raca, etnia e geracional,
contemplando os ciclos de vida no mercado de trabalho da
arquitetura e urbanismo no Estado de SGo Paulo, de forma a
atualizar as informagdes sobre os desafios de atuag¢do, de modo a
contribuir com a proposigcdo de atividades e agbes que visam a
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adequagdo das condigbes de trabalho dos profissionais que atuam
no campo da arquitetura e urbanismo, com foco para equidade de
reconhecimentos e oportunidades,principalmente para mulheres e
grupos menos valorizados, visando melhorar aqualidade de vida,
de atuagdo profissional e a permanéncia na carreira.

2.6. Considerando que, entre as acdes designadas a CTED no campo da representatividade
pode-se destacar:
“Participar das discussées sobre a mulher e a cidade, género, raga,
etnia e envelhecimento no campo da arquitetura e urbanismo em
diversos ambientes einstdncias, contribuindo com a identificagdo
e construgdo de politicas publicas que alterem a relagdo atual;”

Representar e integrar a discussGo com os demais grupos afins com outros Estados da Unido
e na Federagdo;

Subsidiar as demais entidades parceiras do CAU/SP como apoio as suas atuacées no mesmo
dmbito.

2.7. Assim, com os dados apresentados na Deliberacdo e entendendo as relagdes
interseccionais entre género, raca, etnia e geracional, cabe no presente edital, avaliar
propostas, projetos e acdes que subsidiem uma melhor qualidade dos espagos publicos,meios
educacionais e profissionais atreladas ao carater plural e diversos a sociedade.

2.8. Buscando mecanismos para o efetivo desempenho do seu papel institucional no
ambitodhequidade e diversidade, o CAU/SP promove o Chamamento Publico para divulgacdo
de acOes, projetos, pesquisas e trabalhos académicos desenvolvidos nos campos de atuagao
da profissdo de Arquitetura e Urbanismo para a promocdo de Equidade e Diversidade.

3. DESPESA E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1. O presente chamamento publico ndo prevé qualquer prémio em dinheiro aos
ganhadores.

3.2. Caso haja necessidade de recurso orgamentario para as atividades administrativas
presenciais, como reunides ordinarias ou extraordindrias da comissdo ou dos comités para
operacionalizagao do presente Chamamento, as despesas serdao contempladas pelo Plano de
Acdo especifico da Comissdo Temporaria de Equidade e Diversidade - CTED/CAU/SP.

4 DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Podem  participar do Chamamento Publico quaisquer  profissionais
arquitetas/arquitetos e urbanistas (pessoa fisica), individualmente ou em equipe, escritérios
de arquitetura e urbanismo (pessoa juridica), Organizagdes ndo-governamentais (ONGs),
Organizacdes da Sociedades Civil de Interesse Publico (OSCIPs) e Orgdos da Administragdo
Publica Direta ou Indireta do Estado de S3o Paulo ou com sede no Estado de S3o Paulo e
docentes de cursos de Arquitetura e Urbanismo (pessoas fisicas) com seus respectivos
discente(s) orientados em InstituicGes de Ensino Superior do Estado de Sdo Paulo (IES),
representados por profissional devidamente registrados(as) na Unidade Federativa do
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado de S3o Paulo — CAU/SP, devendo os
trabalhos inscritos seguirem os seguintes requisitos, sob pena de desclassificacao:

4.1.1. Serem desenvolvidos em qualquer lugar do territdrio nacional brasileiro;
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4.1.2. Ter sido elaborados e aplicados dentro dos ultimos 5 (cinco) anos e realizados até a data
da inscricao do presente Chamamento Publico;

4.1.3. Serem de autoria ou coordenados por profissionais arquitetas, arquitetos e urbanistas;
4.1.4. Os trabalhos podem ser de Unico autor ou autora ou ainda ter autoria multipla, casoem
gue sera considerado como de equipe, as quais poderao ser interdisciplinares, contando com
profissionais de outras areas;

4.1.5. A arquiteta ou o arquiteto e urbanista participante tem obrigatoriedade de inscricaoe
regularidade financeira perante o Conselho de Arquitetura e Urbanismo de S3ao Paulo-
CAU/SP, a ndo inscricdo impede a sua participacio;

4.2. No caso de trabalhos de planos ou projetos académicos, a parte docente (pessoas
fisicas) terd o nome de Coordenadores-orientadores e a parte discente (pessoas fisicas) tera
0 home como coautores ao compor a equipe.

4.3. Para as categorias | e |l ndo poderao participar trabalhos coordenados, de autoria ou em
coautoria de conselheiros, titulares ou suplentes do CAU/SP, em exercicio do seu mandato,
bem como seus cénjuges, companheiros e parentes consanguineos ou afins, em linha reta ou
colateral, até o 3° grau.

4.4, Para as Categorias lll, poderdo participar trabalhos coordenados, de autoria ou em
coautoria de conselheiros, titulares ou suplentes do CAU/SP, em exercicio do seu mandato,
bem como seus cénjuges, companheiros e parentes consanguineos ou afins, em linha reta ou
colateral, até o 3° grau.

4.4.1. Os trabalhos serdo avaliados por membros de outras CEP-CAU/UF, exceto S&o Paulo,
visando maior distanciamento dos avaliadores;

4.5. Todos os trabalhos inscritos na selecdo que se enquadrem nas regras do presente
Chamamento Publico serdo analisados, apds sua habilitacdo, sendo que cada profissional,
escritério, entidades, 6rgdos do poder publico, podera participar com nomaximo 1 (um)
trabalho nas Categorias | e Il.

5 DAS CATEGORIAS

5.1.  Asexperiéncias de Boas Praticas serdo organizadas em 3 (trés) categorias:

I. Agoes Administrativas no campo da Arquitetura e Urbanismo. Nesta categoria cabem
programas e praticas de Gestdao Administrativa nos setores publicos e privados, que dentro
do seu escopo tenha a participacao de profissionais Arquitetos e Urbanistas eque promovam
a equidade e diversidade nas relagdes de trabalho, praticas realizadas ou qualquer acdo ou
atividade correlata.

Il. Projetos em Arquitetura e Urbanismo. Nesta categoria cabem projetos de arquitetura e
de intervencdo urbano-ambiental desenvolvidos para areas situadas em territorio brasileiro
que agreguem funcdes promotoras da equidade e da diversidade nas relagGes sociais ou
qualquer projeto correlato.

lll. Trabalhos académicos em Arquitetura e Urbanismo. Nesta categoria cabem trabalhos
finais de graduacdo (TFGs); Iniciacbes Cientificas; Dissertacbes de Mestrado; Teses de
Doutorado; Pds-doutorado; Projetos desenvolvidos por grupos de pesquisa; equalquer outro
trabalho desenvolvido dentro do ambito académico que aborde questdes relativas a
equidade e a diversidade no campo da Arquitetura e Urbanismo.

5.2. Serdo aceitas propostas realizadas em todas as regiées doBrasil.

5.3. Conforme item 4.1, os(as) responsdveis técnicos(as) deverdo estar devidamente
registrados(as) e de forma regular perante ao Conselho de Arquitetura eUrbanismo do Estado
de S30 Paulo — CAU/SP.

5.3.1. Considera-se como regular o profissional estar com o registro ativo e com a anuidade

Rua Formosa, 367 - 23° andar - Republica | 01049-911 Sdo Paulo/SP | Tel.: +55 11 3014-5900 | www.causp.gov.br



) SERVICO PUBLICO FEDERAL
Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Sao Paulo

em dia no CAU/SP.

5.4. No caso da Categoria |, dispensa a apresentacdo de RRT considerando ndo se tratar de
atividades técnicas de Arquitetura e Urbanismo;

5.5. No caso da Categoria ll, apresentar RRT para os projetos apresentados.

5.6. No caso da Categoria lll, os trabalhos enviados deverdo ser das InstituicGes de Ensino
Superior de Arquitetura e Urbanismo do Estado de Sdo Paulo (IES), devidamente
regularizadas junto ao Ministério da Educacdo (MEC) realizados nos ultimos 5 (cinco) anos. A
coordenadora ou o coordenador do Curso, arquiteta ou arquiteto e urbanista da IES, devera
estar devidamente registrado(a) no CAU/SP e com RRT de cargo-funcgéo;

5.6.1. Cada IES poderd selecionar, a seu critério e inscrever, até 04 (quatro) trabalhos
académicos;

6 DAS REGRAS DE APRESENTAGAO DOS TRABALHOS

6.1. As Boas Praticas devem apresentar claramente o objetivo, metodologia utilizada,
resultado e destacar os pontos que consideram inclusivos; interseccionais; promotores de
equidade e diversidade; inovadores; criativos; relevantes quanto as questdes foco deste
edital e para o exercicio profissional; e devem ser acompanhadas de registros iconograficos,
qgue destaquem as etapas do processo e os resultados obtidos.

6.2. Sdo consideradas propostas de Boas Praticas em Equidade e Diversidade:

6.2.1. Propostas individuais ou de grupos comprometidos com a pauta da igualdade,
horizontalidade, que defendem a inclusdo de forma ampla e irrestrita;

6.2.2. Propostas individuais ou de grupos que levem em consideragao temas relacionados as
questdes de género, raga, indigenas,LGBTQIA+ e pessoas 60+;

6.2.3. Propostas individuais ou de grupos que identificam a necessidade de iniciar ou
fortalecer suas capacidades para atuagdo em politicas publicas, intervengbes nas cidades,
acOes e projeto sociais de sensibilizacao e apoio as causas foco deste edital;

6.2.4. Outros temas e questdes correlatas.

6.3. O texto deve conter os seguintes tépicos:

Resumo (250 palavras)
Palavras-chave: de 3 a 5 palavras

Texto contendo até 5 mil caracteres com espago
Premissas tedrico-conceituais

Objeto
Objetivos

Metodologia (pesquisa/ inventariacdo e projeto)
Plano, Projeto, Programa, A¢do

Resultados

6.3.1. O texto deve explicitar os conteldos estabelecidos nos critérios de avaliacdo
constantes no item 7.4 e ndo deve revelar a autoria dos participantes;

6.3.2. O texto devera conter até 10 imagens, com legendas Arial tamanho 12, inseridas no
arquivo em PDF, originalmente em boa resolugdo em, no maximo, 300 dpi, em jpeg ou tiff.

6.3.3. O texto deverd obedecer a seguinte formatagao: Tamanho A4, retrato, margens 2 cm
(superior, inferior e laterais), fonte Arial tamanho 12, espacamento entre linhas 1,5, em
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arquivo PDF.

6.3.4. Devera acompanhar a inscricdo, além do texto supracitado, uma (01) prancha em
formato A1l (859 x 541mm), paisagem, conforme template disponivel no Anexo | — APENSO |,
que contera um resumo dos principais topicos solicitados no item 6.2. e imagens ilustrativas.
Estas pranchas ndo deverao revelar as autorias dos trabalhos.

6.3.5. Juntamente com os trabalhos, devem ser apresentados os seguintes documentos da
autora ou do autor responsdvel: RG, CPF, CAU, documentos académicos de formacao
(graduacdo, especializagdes, pds-graduacdo), comprovante de endereco profissional no
Estado de Sao Paulo.

6.4. E obrigatério também, o envio dos seguintes documentos digitalizados:

6.4.1. Formulario de inscrigdo (Anexo l);

6.4.2. Declarac¢do de autoria e coordenac¢do da experiéncia apresentada (Anexo Il);

6.4.3. Dados dos(as) autores(as) (CV resumido de até 250 palavras) e/ou do escritério, ou
entidades, ou 6rgdos publicos (resumo em até 250 palavras); e

6.4.4. Documentos que comprovem o atendimento ao item 4.1 e seguintes do presenteEdital
(pode ser enviado em forma de relatdrio).

6.4.5. Permissdo de uso do material com os devidos direitos autorais mencionados.

6.5. O ndo cumprimento das regras da presente sessdo acarretara a eliminacdo sumaria do
trabalho no momento da habilitagao, sem seguir para avaliagao.

7 COMITE CIENTIFICO E DO PROCESSO DE HABILITAGAO, AVALIAGAO E SELECAO

7.1. O processo de selecdo abrangera a habilitacdo, a avaliacdo dos trabalhos, a divulgacdo e
a homologagdo dos resultados.

7.2. Primeiramente os trabalhos serdo habilitados pela equipe de habilitacdo a ser
composta pelos funciondrios da Coordenadoria de Convénios e Parcerias, que fardo a
primeira andlise da documentacgdo e demais requisitos solicitados neste edital, habilitando-as
a seguir para avaliacdo dos Comités Cientificos.

7.2.1. A Equipe de Habilitacdo devera comunicar por e-mail aos inscritos se os trabalhos
foram ou ndo habilitados. No caso da ndo habilitagdo, deverao identificar quais itens foram
descumpridos e notificar o prazo para recurso e eventual atendimento ou correg¢do dos itens
descumpridos.

7.3. Apos habilitados, os trabalhos serdo avaliados, sem a identificagdo de seus autores(as)
(as cegas), por dois Comités Cientificos.

7.3.1. A Composicdo dos Comités Cientificos de avaliagdo seguiu os seguintes critérios de
acordo com a categoria:

7.3.1.1. Para categorias: I. Agoes em Arquitetura e Urbanismo e Il. Projetos em Arquitetura
e Urbanismo, o Comité Cientifico serd formado por membros da Comissdo Temporaria de
Equidade e Diversidade do CAU/SP, e/ou convidados, a serem indicados;

7.3.1.2. Para a categoria lll. Trabalhos Académicos em Arquitetura e Urbanismo, o Comité
Cientifico sera formado por convidadas e convidados, membros de outras Unidades
Federativas do CAU e/ou indicados(as). Para avaliacdo desta categoria, estdo impedidos de
participar membros do CAU/SP que tenham qualquer relagdo com as IES do Estado de S3o
Paulo.
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7.3.2. O Comité Cientifico poderd convocar convidadas e convidados especialistas para o
julgamento das categorias afins, cuja comprovacao técnica serd por meio de entregade
curriculo que comprove a experiéncia no assunto, o qual sera juntado no processo
administrativo.

7.3.3. Asconvidadas e os convidados participarao de forma voluntaria sem qualquer custo ao
CAU/SP, devendo atender as convoca¢des da Comissdo do Comité Cientifico para a
participacdo das reunides.

7.4. A avaliacdo dos trabalhos serad realizada de acordo com os seguintes critérios de
julgamento:

Critérios de Julgamento

Indicadores para andlise

(A) Interdisciplinaridade e integracdo com as areas
abrangidas pela Arquitetura e Urbanismo (Lei
12.378/2010) e coeréncia com os temas de
equidade e diversidade

( ) Excepcional (5 pontos)
( ) Muito Bom (4 pontos)

( ) Bom (3 pontos)

( ) Satisfatdrio (2 pontos)

( ) Insatisfatério (1 ponto)

(B) Inovacgdes, criatividade ou destaques do plano,
projeto,obra, programa ou acao

( ) Excepcional (5 pontos)
() Muito Bom (4 pontos)
) Bom (3 pontos)

) Satisfatério (2 pontos)
) Insatisfatério (1 ponto)

) Excepcional (5 pontos)
) Muito Bom (4 pontos)
) Bom (3 pontos)

) Satisfatério (2 pontos)
) Insatisfatério (1 ponto)

(C) Resultados obtidos na valorizacdo dos atributos
referentes a equidade e diversidade no campo da
arquitetura e do urbanismo

(
(
(
(
(
(
(
(

( ) Excepcional (5 pontos)

( ) Muito Bom (4 pontos)

( ) Bom (3 pontos)

( ) Satisfatdrio (2 pontos)
() Insatisfatério (1 ponto)
7.4.1. Paraos critérios apresentados de julgamento, devem ser considerados:

7.4.1.1. Excepcional: quando o trabalho apresenta exceléncia no item avaliado;

7.4.1.2. Muito Bom: quando o trabalho supera as expectativas no item avaliado;

7.4.1.3. Bom: quando o trabalho contempla plenamente as expectativas no item avaliado;

(D) Coeréncia entre premissas tedrico- conceituais e
o plano,projeto, programa ou agdo

7.4.1.4. Satisfatério: quando o trabalho atende minimamente as expectativas no item

avaliado; e
7.4.1.5. Insatisfatorio: quando o trabalho ndo atende as expectativas no item avaliado.
7.5. O Comité Cientifico analisara todos os trabalhos de acordo com os critérios acima

definidos e, levando em consideragao os indicadores apresentados, emitird a nota finaldos
trabalhos propostos.

7.6. Na fase de avaliagdo, cada membro do Comité Cientifico atribuira individualmente e
justificadamente, pontuacdo para cada critério com valor representado por um ndmerointeiro
compreendido em uma escala de 1 (um) a 05 (cinco).
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7.7. A pontuacado final do trabalho serd a soma aritmética da pontuagao individual de cada
critério de julgamento atribuida por cada membro do Comité Cientifico.

7.7.1. Porocasido do julgamento, em carater conclusivo, sera realizada reunidao com todosos
membros do Comité Cientifico para que, a luz da pontuacdo objetiva atribuida, seja lavrado
em Ata os trabalhos sagrados merecedores da Menc¢ao Honrosa.

7.7.2. O CAU/SP concedera Mencdo Honrosa aos trabalhos que obtiverem mais de 70% da
pontuagdo maxima possivel, considerando a média aritmética das avaliagdes. Os trabalhos
com nota igual ouinferior a 70% nao serao contemplados.

7.8. A falsidade de informacdes acarretara a eliminacao do trabalho, podendo ensejar, ainda,
a aplicacdo de sancdo administrativa contra o proponente e comunicacdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuracao do cometimento de eventual crime.

7.9. A avaliacdo sera feita sem identificacdo das autoras e/ou dos autores dos trabalhos, que
devera constar apenas nas fichas de inscricdao e ndo no material entregue em texto e prancha.
7.9.1. Qualquer tipo de identificacdo no material de avaliacdo acarretara a ndo habilitacdoda
inscri¢do e desclassificagao do trabalho.

8. DO RECURSO CONTRA O RESULTADO DA SELECAO DAS PROPOSTAS

8.1. O CAU/SP publicard no seu sitio eletronico a lista preliminar dos trabalhos elegiveis a
mengao honrosa.

8.2. O CAU/SP abrird prazo recursal de 05 (cinco) dias Uteis apds a publicagdo da lista
preliminar para que os(as) interessados (as) possam protocolar recurso, pelo e-mail
edital.parceria@causp.gov.br, o qual sera analisado pelo Comité Cientificoem até 05 (cinco)
dias Uteis apds o prazo final de interposicdo do recurso.

8.3. No caso da manutengdo da decisdo inicial emitida pelo Comité Cientifico, o recurso
serdencaminhado para a autoridade competente para decisdo final e homologacdo no prazo
de 05 (cinco) dias uteis apds o recebimento.

8.4, N3o caberd novo recurso da decisdo final de que trata o item anterior.
8.5. O CAU/SP publicara a lista final dos trabalhos elegiveis em até 02 (dois) dias Uteis apds
a homologacdo pela autoridade competente no seu sitio eletrénico e Didrio Oficial da Unido.

8.6. A decisdo sera comunicada a todas as conselheiras e todos os conselheiros do
CAU/SP.
9, DA ENTREGA DA CERTIFICACAO

9.1. As mengdes honrosas “Boas Praticas em Equidade e Diversidade” serdo entregues aos
proponentes selecionados durante evento a ser realizado em momento futuro.

9.2. A comunicacgdo da cerimOnia sera realizada com antecedéncia minima de 07 (sete) diasdo
evento, por telefone e e-mail constante na ficha de inscricao.

10. DA DIVULGACAO E PUBLICACAO DAS EXPERIENCIAS
10.1. As experiéncias agraciadas com as men¢oes honrosas de “Boas Praticas em Equidade e

Diversidade” serdo divulgadas em publicacdo digital no site do CAU/SP e poderdo fazer parte
de outras eventuais publica¢8es realizadas pelo CAU/SP.
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11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente Edital de Chamamento Publico terd eficdcia a partir da data de publicacao
no sitio eletrénico do CAU/SP, podendo a qualquer tempo ser alterado, revogado ou anulado,
no todo ou em parte, por decisdo unilateral do CAU/SP, devido amotivo de interesse publico
ou exigéncia legal, sem que isso implique direitos a indenizacao ou reclamacdo de qualquer
natureza.

11.2. Fica ressalvada a possibilidade de altera¢do das condi¢Ges apresentadas no presente
Edital, em face da superveniéncia de normas federais, estaduais ou municipais,bem como em
razao da conveniéncia e oportunidade da Administracao, devidamente justificados.

11.3. A participacdo implica na aceitacdo das condi¢Ges do presente edital, sendo as e os
participantes responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacg&es e dos documentos
apresentados em qualquer fase deste certame.

11.4. O CAU/SP reserva-se o direito de divulgar os trabalhos selecionados e as mencdes
honrosas “Boas Praticas em Equidade e Diversidade” e de utilizar, quando julgar oportuno,
imagens e produtos do projeto apresentado em suas agdes e pegas de comunicagdo
institucional, bem como em seu site na internet, sem qualquer 6nus ao CAU/SP ou concessdo
de direitos ao proponente, o qual aceita referida clausula.

11.5. A participacdo neste chamamento implica na aceitacdo da divulgacdo das experiéncias
pelo CAU/SP nos termos deste edital, bem como na anuéncia e concordancia no que se refere
aos direitos autorais sobre imagens, desenhos, textos, informacdes, planos, projetos,
programas e agoes.

11.6. Fica estabelecido o endereco da internet http://www.causp.gov.br para a divulgacdo de
quaisquer informagdes publicas sobre o presente processo de selecdo, sem prejuizo da
utilizacdo de outros veiculos de comunicagdo, oficiais ou ndo, de que oCAU/SP venha a dispor.

11.7. Fica também estabelecido o endereco eletrénico:
edital.parceria@causp.gov.br para esclarecimentos de duvidas com relagdo ao Edital.

11.8. Em casos de omissdo ou contradicdo deste Edital com o disposto a Legislacdo vigente,
aplicar-se-do as normas dos diplomas legais e ainda, de forma subsidiaria as disposicGes da
Lei n29.784, de 1999.

12. DO FORO

12.1. As questdes decorrentes da execugao deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas no foro da Justica Federalde Sdo Paulo/SP,
com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja salvo nos casos previstos no
art. 102, inciso 1, alinea “d” da Constituicao Federal.
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