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Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Séo Paulo

COMISSAO PERMANENTE DE EXERCICIO PROFISSIONAL
REUNIAO EXTRAORDINARIA 37/17 Convocatéria 50/2017 DATA: 19/12/17

ATA DA REUNIAO: No décimo nono dia do més de dezembro de dois mil e dezessete, as nove horas,
em primeira chamada, reuniu-se a Comissdo Permanente de Exercicio Profissional do CAU/SP, nas
dependéncias da sede localizada na rua Formosa, 367 - 232 andar. Presentes na reunido, o
Coordenador Adjunto Arq. Urb. Cldudio Barbosa Ferreira, e os membros titulares: a Arg. Urb. Marcia
Mallet Machado de Moura, a Arg. Urb. Luciana Rando de Macedo Bento, a Arq. Urb. Dilene Zaparoli
e os membros suplentes Arq. Urb. Vinicius Faria Queiroz Dias, Arg. Urb. Cldudio Zardo Brigo e o
Coordenador Técnico da DIRTEC Arg. Urb. Ralf Corréa Scholz (relator). Os membros titulares Arq.
Urb. Luiz Antonio Cortez Ferreira e o Coordenador da CEP Arg. Urb. Edmilson Queiroz Dias e tiveram @
suas auséncias justificadas. ITEM 01 — Elaboracio do Relatério de Atividades da CEP de 20170

F]
relatorio foi realizado e se encontra em anexo. ITEM 02 — Informes diversos. EXTRA- PAUTA: ARRT

Exercicio Profissional, 0 Arg. e Urb. Claudio Barbosa Ferreira agradeceu a participacdo dos p‘frese tes

e encerrou a reunido as 13:00 h.

S3o Paulo, 19 de dev\embro de 2017

R P -
Arq. Urb. Cldudie Barbosa FerréTfiQ;‘ordenador Adjunto

Arq. Urb. Ralf Corréa Stholz - relator
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Relatdrio de Atividades da Gestao do Exercicio 2017

CEP CAU/SP

COMISSAO PERMANENTE DE EXERCICIO PROFISSIONAL

Da esquerda para a direita: Os Arquitetos e Urbanistas Conselheiros titulares da CEP: Luiz Antonio Cortez Ferreira, Dilene Zaparoli,

Marcia Mallet Machado de Moura, o relator Ralf Correa Scholz, os Conselheiros Luciana Rando de Macedo Bento, o Coordenador

Edmilson Queiroz Dias, o Coordenador Adjunto Claudio Barbosa Ferreira e no destaque, Cldudio Zardo Birigo.
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Integrantes da Comissao Permanente de Exercicio Profissional:

Membros natos:
Diretor Técnico: Arg. e Urb. Altamir Fonseca

Diretor Técnico Adjunto: Arg. e Urb. Reginaldo Peronti

Coordenadores:
Coordenador: Arg. e Urb. Edmilson Queiros Diaz

Coordenador Adjunto: Arg. e Urb. Claudio Barbosa Ferreira

Titulares:

Arg. e Urb. Claudio Zardo Burigo

Arq. e Urb. Dilene Zaparoli

Arg. e Urb. Luciana Rando de Macedo Bento
Arg. e Urb. Luiz Antonio Cortez Ferreira

Arq. e Urb. Marcia Mallet Machado de Moura

Suplentes:

Arq. e Urb. André Takiya

Arq. e Urb. Augusto Franga Neto
Arg. e Urb. Carlos Stechhahn
Arg. e Urb. Célio José Giovanni
Arq. e Urb. Luiz Felipe Xavier

Arg. e Urb. Vinicius Faria Queiroz Dias

Relator:

Arg. e Urb. Ralf Corréa Scholz
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A Comissao Permanente de Exercicio Profissional desenvolve atividades pertinentes as
necessidades dos Arquitetos e Urbanistas e aos interesses da sociedade coibindo o
mau exercicio profissional, com padronizagdo nos procedimentos, analisar minutas de

resolucdes, temas de carater tese, dentre outros.

Dentre as atividades desta Comissdo estdo: a analise e encaminhamento de processos,
a anadlise, deliberagdes e julgamento dos requerimentos dos profissionais. Busca o
constante aprimoramento de seu trabalho, acompanhando e desenvolvendo as
atividades em harmonia com a Diretoria Técnica do CAU/SP, com a finalidade de
tornar o Conselho cada vez menos burocrdtico e mais participativo ao atender a
sociedade e o profissional. Fazem parte da CEP 7 (sete) conselheiros titulares e 6 (seis)

conselheiros suplentes.
Edmilson Queiroz Dias

Coordenador da Comissao Permanente de Exercicio Profissional.
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1 - Planejamento Estratégico

A Comissdo Permanente de Exercicio Profissional no ano de 2016, baseou suas a¢des
obedecendo os padrdes do Plano de Agdo desta Comissdo, encaminhado e aprovado
pela Plenaria do CAU/SP e para isso realizou 12 (doze) reunides Ordinérias e 38 (trinta
e oito) reunides Extraordindrias, onde foram analisados e julgados processos sem
defesa do profissional (a revelia) enviados pela fiscalizagdo, processos relatados por
conselheiros em 12 instancia, processos oriundos do CREA/SP, analise e julgamento
das solicitagdes de cancelamentos de RRTs, nulidades de RRTs, interrupcdes de
registro, RRTs Extemporaneos e Registro de Direito Autoral, conforme as resolu¢des n®

30, n2 67 e n291 do CAU/BR.

1) Atendimento as solicitagdes realizadas pela DIRTEC quanto a andlise de
memorandos encaminhados pela Diretoria Institucional quanto aos assuntos
relacionados a Defensoria Publica (DPE/SP). Foi estabelecido assim, uma parceria da
CEP com a Diretoria Institucional para atender demandas de assuntos da Defensoria

Pdblica;

2) Estabelecimento de parceira da CEP com a Ouvidoria do CAU/SP com o objetivo de
responder questionamentos em relagdo ao exercicio profissional, além da legislacdo

vigente.

Reunido da CEP/SP com a CEP/BR com o objetivo de dividir experiéncias positivas na
area de Fiscalizagdo e do SICCAU, assim como, apresentar problemas e possiveis

solugdes em nivel estadual e nacional;

3) Foi apresentado o “Plano de Agdo da Fiscalizagdo em 2017 do CAU/SP” tendo como
objetivo geral do projeto - Valorizar as boas praticas do exercicio da profissio do
arquiteto e urbanista; consolidar as atividades da fiscalizagdo em todo o estado de Sdo
Paulo; promover a¢des de carater orientativo e preventivo; e combater o exercicio

ilegal da profissdo do Arquitetura e Urbanismo. As a¢des elencadas sdo as seguintes:

e Produgdo de indicadores quantitativos e qualitativos do trabalho da
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fiscalizacdo;

e Revisdo dos pops;

e Processos digitais - CAU responsavel;

e Espaco responsavel ano Il;

e Projeto empresa legal - notificagdo de empresas de A.U;

e Combate a atuacdo irregular habitual profissional;

e Fiscalizacdo em agdo ano llJ;

e Prospeccdo e monitoramento de editais de licitagdes e concursos;

e Prospeccao e monitoramento de sites na internet;

e Prospecc¢do e monitoramento de revistas especializadas na drea de arquitetura
e urbanismo;

e Material de apoio publicitario.

4) Outro vértice da CEP em parceria com a DIRTEC, foi o estabelecimento de agdes

para a fiscalizagdo do leigo e arquitetos estrangeiros que atuam irregularmente;

5) Andlise de minuta de Resolu¢do do CAU/BR encaminhado pela Comissdo de

Financas cujo teor regulariza a divida ativa;

6) Elaboracdo de documentagdo para embasar nova Resolu¢cdo do CAU/BR sobre a
isencdo de cobranga de anuidades para Arquitetos e Urbanistas portadores de doencas
graves, tal documento foi enviado ao CAU/BR através da Presidéncia e resultou na

Resolu¢do CAU/BR 134;

6) A CEP realizou um parecer da Minuta de Deliberacdo N2 002/2017 elaborada pela
Comissdo Permanente de Legislagdo e Normas que se refere a “Orientacdes para a

Comissdo de Conceituagdo de Fiscalizagdo”;

7) A CEP analisou e deu seu parecer a respeito de minutas de Resolugﬁes{

encaminhadas pelo CAU/BR;

8) A CEP analisou e deliberou sobre melhorias nos procedimentos de montagem de

™ SA
N
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processos de fiscalizacdo;

9) Elaboragdo do “Projeto para a criagdo de concurso visando o reconhecimento das
boas praticas do exercicio profissional proposto pela CEP — Comissdo de Exercicio

Profissional”;

10) Firmou parceria com a Chefia de Gabinete para orientacbes relativas ao exercicio

profissional junto aos gerentes das regionais;
11) Elaboragdo de memorandos;

12) Elaboragdo de texto para a Revista do CAU, com os temas: A importancia da Baixa

do RRT, a importancia do RRT como curriculum, o projeto de valorizagao professional;

13) Elaboragdo de procedimentos para andlise dos Protocolos para a Comissdo de Ftica

e Disciplina;

14) Elaborac¢do do Manual da Comissdo de Exercicio Profissional;
15) Parceria com a CEF em relag@es as atribui¢Bes profissionais;
16) Andlise e parecer sobre a “Carta de Florianépolis”;

17) Reunides com a Comissdo Permanente de Fiscalizagdo;

18) Anélise do Projeto "REDE CAU” e “Formacdo Continuada”;

19) Participacdo da CEP no Seminario de Exercicio Profissional do CAU/MG realizado

em 23/08/2017;
20) Participagdo na organizacdo do Seminario de Fiscalizagdo realizado pela DIRTEC;
21) Elaboragdo do relatério de gestdo 2015-2017.

Participou em conjunto com a Diretoria Técnica dos seguintes eventos: “Apresentacdo
do Plano de Agdo da Fiscalizagdo para o CAU/BR e CAU/SP em 23 e 24 de janeiro; 12

“Encontro Temdtico da Comissdo de Exercicio Profissional do CAU/BR com as CEP/UFs”

“
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realizados em Brasilia/DF em 31 de julho a 1 de agosto, Seminério de Fiscalizacdo da
CEP/MG - Belo Horizonte/MG em 23 de agosto, a 22 Conferéncia Nacional de
Arquitetura - Rio de Janeiro/RJ de 7 a 11 de outubro, Semindario Internacional de
Seguranga contra Incéndios — Edificacdes de Interesse Histérico em 24 e 25 de outubro
- FUNDABOM; 42 Seminario de Fiscalizagdo do CAU/SP - S3o0 Paulo/SP em 7 e 8 de
dezembro.

Durante o ano de 2017 a CEP participou de uma série de eventos criado pela Diretoria
Técnica denominado “Bate Papo com o CAU” para receber as criticas e sugestdes dos
arquitetos e urbanistas de cada Municipio ou regido. Estes encontros abrangeram
seguintes cidades: Franca, Santos, Presidente Prudente, Bauru, Limeira, Ribeirdo Preto,
Campinas e Guarulhos.

Participou de reunido com a Coordenadora da Comissdo de Etica e Disciplina do
CAU/SP em 25 de julho, para andlise dos protocolos de dentncias recebidas pela

fiscalizag3o.

O montante de investimento para a implantagdo desta iniciativa estratégica teve seu
orcamento inicial estimado em RS 445.941,50. Foi repactuado para RS 450.266,18;
sendo que o total utilizado durante o ano foi de RS 373.063,33.

Abaixo apresentamos a visdo, missdo e os valores constantes no Planejamento

Estratégico do CAU/SP.

VISAO

O CAU-SP deve ser referéncia para a sociedade na busca da melhor qualidade de vida,

no exercicio da arquitetura e urbanismo.

X R
MISSAO \
- “Garantir” a sociedade a confianga nas atividades executadas pelos profissionais ;
arquitetos e urbanistas;

M -
s

- “Garantir” o cumprimento de compromissos éticos dos profissionais;
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- “Garantir” a exceléncia na formagdo e qualificacdo de arquitetos e urbanistas;

- “Garantir” o acesso a arquitetura e ao urbanismo a todos os segmentos da sociedade.
VALORES

- Valorizagdo do profissional;

- Criatividade e inovacdo;

- Gestao democratica e participativa;

- Transparéncia;

- Responsabilidade socioambiental e inclusdo social;

- Eficiéncia e eficacia;

- Exceléncia.

Essa Identidade que vem sendo construida desde a criagdo do CAU, é importante para
a imagem e a divulga¢do das agdes do CAU/SP. Tem como objetivo, tornar-se
referéncia para perceber os agentes internos e externos, na determinacdo das
capacidades da organizagdo, identificando as oportunidades, ameacas, os pontos
fortes e fracos, atividade conhecida como Andlise das Forgas, Fraquezas,

Oportunidades e Ameagas (SWOT, em inglés).

O caminho adotado no Planejamento Estratégico do CAU/SP, alinhado ao é’“‘

Planejamento Estratégico Nacional.
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Quadro 01 - Analise SWOT do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de S3o Paulo

FORCAS

FRAQUEZAS

. Lei 12,378;
. Geografia do Estado, malha rodoviaria eficiente;

. Vocacdo social: regularizacdo fundidria, lei de
Assisténcia Técnica, urbanismo, qualidade de vida;

. Qualidade do banco de dados (IES, formandos, arquitetos empresas);
. Falta de participacdo/parceria na gestdo ptblica;

. Legislacdo brasileira: ameaca de desregulamentacio, auséncia de
criminalizagdo do exercicio ilegal, fiscalizacio ineficiente;

. Comunicagdo interna e externa;

. Marca do CAU/SP ndo consolidada;

. Distribui¢do geogrifica inadequada dos profissionais no Estado;

° Critérios qualitativos e quantitativos ineficientes para avaliacio do ensino
superior no geral;

AMEACAS

° Reconhecimento da importancia da profissdo do
arquiteto e urbanismo para a sociedade;

° Cadastramento das empresas no CAU/SP;

° Cadastramento dos profissionais no CAU/SP;

° Fomento do ensino de qualidade;

° Comunicacdo eficiente;

° Fomento de cooperativas, instituigdes, fundagées,

ONGs, OSCIPs de apoio ao profissional;

° Aprovagdo do projeto de lei que institui a
arquitetura como carreira de Estado (e demais projetos
que regulamentem a profissdo);

a Alta demanda da sociedade (urbanismo);
° Parcerias com entidades organizadas;
® PIB de SP.

. Falta de qualidade no ensino, intensificada pela proliferacio de cursos de
arquitetura e urbanismo;

. Falta de valorizacdo do profissional;

# Falta de comunicacdo entre o CAU/SP os profissionais e a sociedade;

*  Falta de amparo juridico e consequentemente dificuldade na fiscalizagio
da reserva técnica;

®  N&o existéncia da arquitetura como carreira de Estado em todas as
cidades do Estado;

. Sombreamento de atribuicBes de outras profissdes que possam vir a
disputar o mercado de trabalho dos arquitetos e urbanistas;

. Intervengdo governamental.

Fonte: Diretoria Financeira - DGF — CAU/SP

10



2 - RESPONSABILIDADE DA COMISSAO PERMANENTE DE EXERCICIO PROFISSIONAL

Considerando o Art. 12 da segdo 1V, do érgdo consultivo de apoio ao plendrio, do
Regimento Interno do CAU/SP:

Art. 12. As Comissbes Permanentes sdo orgdos de apoio técnico que tém a
finalidade de auxiliar o Plendrio no desenvolvimento de atividades continuas e
relacionadas a um tema especifico de cardter legal, técnico, administrativo e
financeiro.

Art. 13. Sdo instituidas, no édmbito do CAU/SP, as seguintes Comissbes
Permanentes:

()

Il = Comiss@o de Exercicio Profissional — CEP;

(.-)

Considerando o Art. 32 do Regimento Interno do CAU/SP:

Art. 32. A Comissdo Permanente de Exercicio Profissional-CEP compete:

a) propor e fiscalizar a implementacdo de instrumentos simplificados de registros
de profissionais, de pessoas juridicas, de entidades de classe e associagcdes
profissionais, de inclusGes de profissionais em pessoas juridicas, de consultas, de
denuncias, de acervo técnico, de autos de infra¢Go e de assuntos administrativos
internos;

b) propor e elaborar normas para a fiscalizagdo e orientacdo do exercicio
profissional;

c) encaminhar ao Plendrio, devidamente relatados, todos os processos e
requerimentos de sua competéncia para homologagdo;

d) analisar e sugerir assuntos de interesse da categoria profissional, das entidades
de classe e associagbes profissionais, encaminhando ao Plendrio para deliberagdo.

-------

Na data de 22 de dezembro de 2016 foi criada a Comissdo Permanente de
FiscalizagGo através da Deliberagdo Plendria 113-02 de 2016, os membros da

11
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referida Comissdo foram escolhidos e aprovado em 20 de abril de 2017 através da
Deliberagéo Plendria 140-03 de 2017.

3 - CRITERIOS DE PRIORIDADES ADOTADOS PARA A EXECUGAO DAS
ATIVIDADES/PROJETOS

Nas reunides da CEP sdo analisados processos oriundos da fiscalizagdo (a revelia);
julgamento de processos relatados por conselheiros com parecer e voto; anélise dos
requerimentos de cancelamento de RRT, nulidades de RRT, interrupgdes de registro e

RRT Extemporaneos, registro de Direito Autoral

As decisdes da Comissdo Permanente de Exercicio profissional sdo baseadas na Lei N¢
12.378/2010, entre elas as resolugdes n2 18, 21, 22, 67, 91 e demais resolugdes do
CAU/BR vigentes e as Deliberagdes da CEP n2 01, 02, 03 e n2 04, aprovadas em reunido

Plenéria.

4 - PREMISSAS/ CONDICIONALIDADES

Esta Comissdo tem como premissa atender os procedimentos que lhe s3o atribuidos
atraves da legislacdo, no prazo de uma ou duas semanas no maximo, garantindo

celeridade nos tramites dos documentos requeridos pelos profissionais.

Cada integrante da CEP analisa e julga os requerimentos dos Arquitetos e Urbanistas
através de seu acesso ao SICCAU - deste modo o solicitante recebe o resultado em

tempo real, comprovando sua eficécia.

5 - ESFORCOS EFETUADOS, E MEDIDAS TOMADAS, PARA A EXECUCAO DAS ATIVIDADES

Os requerimentos sdo encaminhados a CEP depois de analisados pelos funciondrios da
Diretoria Técnica onde sdo triados com relagdo a documentacdo relativa a cada
protocolo, quando estes chegam a Comissdo todos os documentos necessérios pela
Resolugdo CAU/BR pertinente a aquela solicitagdo, resultando em celeridade na
andlise das solicitagdes para seu deferimento ou indeferimento pela CEP.
Excepcionalmente nos casos em que o profissional requer urgéncia no tramite
processual dos RRTs Extemporaneos porque participara em licitacdes, o Coordenador

Técnico da Comissdo entra em contato com um membro da CEP que analisard o

12
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documento no menor tempo possivel, ja que todos os membros possuem acesso ao

sistema, e podem opera-lo remotamente.

6 - DESCRICAO DA ATUAGAO — QUANTITATIVO DAS ANALISES DA COMISSAO
PERMANENTE DE EXERCICIO PROFISSIONAL

° Analisou e tramitou 21 processos oriundos do CREA/SP. Destes; 9 foram
arquivados e 13 estdo em tramite.

° Analisou e tramitou 283 processos do CAU/SP. Destes, 28 foram arquivados e
255 estdo em tramite.

° Analisou e deferiu 2.454 solicitagGes de Interrupgdes de Registro no CAU/SP

° Analisou 1.452 solicitagdes de cancelamentos de RRT, sendo 1.040 deferidas e
412 indeferidas.

® Analisou 1.060 solicitacGes de RRTs Extemporaneos, sendo 886 deferidas e 174
indeferidas; incluindo os RRTs de atividades realizadas no exterior.

© Analisou 483 solicitacdes de anulagbes de RRTs, sendo 375 deferidas e 108
indeferidas.

° Analisou 39 solicitagGes de Registro de Direito Autoral, sendo 25 deferidas e 03
indeferidas.

© Participou em conjunto com a Diretoria Técnica da “Apresentagdo do Plano de

Acdo da Fiscalizagdo para o CAU/BR e CAU/SP em 23 e 24 de janeiro:

13
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° Participou do 12 “Encontro Temdtico da Comissdo de Exercicio Profissional do

CAU/BR com as CEP/UFs” realizados em Brasilia/DF em 31 de julho a 1 de agosto:

e Participou do Seminario de Fiscalizagdo da CEP/MG - Belo Horizonte/MG em 23

de agosto:

14



Conselho de Arqguitetura
e Urbanismo de S&o Paulo

° Participou da 22 Conferéncia Nacional de Arquitetura - Rio de Janeiro/R) de 7 a

11 de outubro:

° Participou na relatoria do Semindrio Internacional de Seguranga contra

Incéndios — EdificagGes de Interesse Histérico em 24 e 25 de outubro - FUNDABOM;

15
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° Participou das apresentagbes e como mediadores do 42 Semindrio de
Fiscalizagdo do CAU/SP - Sdo Paulo/SP em 7 e 8 de dezembro, convocado pela

Diretoria Técnica.

© Durante todo o ano de 2017 a CEP participou de uma série de eventos
denominado “Bate Papo com o CAU” em parceria com a Diretoria Técnica para receber
pessoalmente as criticas e sugestdes dos arquitetos e urbanistas de cada Municipio ou
regido. Estes encontros abrangeram seguintes cidades: Franca, Santos, Presidente

Prudente, Bauru, Limeira, Ribeirdo Preto, Campinas e Guarulhos.

Prudente Prudente, Bauru, Limeira, Ribeirdo Preto, Campinas e Guarulhos.

16
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°© Apresentagdo e aprovacdo da Deliberagdo da CEP N2 05/2017 — “Texto
Informativo sobre RRT Extempordneo” trata da padronizagdo do texto resultantes da
analise dos requerimentos de RRTs Extemporaneos enviados a CEP;

° Apresentacdo e aprovagdo da Deliberagdo da CEP N2 06/2017 — cujo assunto

tratado é “Pagamento de Auto de Infracdo sem Regularizacdo da Situa¢do” para

estabelecer parametros nos processos de Fiscalizagao.

MEMORANDOS ENCAMINHADOS:

Memorando n2 01 — A diretoria institucional, solicitando providencias referente a
oficio de defensoria publica, n® 1327/2016;

Memorando N2 02 — A Ouvidoria referente a Registro de Direito Autoral;
Memorando N2 03 — A Presidencia e a diretoria técnica solicitando reunides
extraordindrias permanente de exercicio profissional;

Memorando N2 04 — A Presidencia solicitando encaminhamento de processo ao
departamento juridico para parecer;

Memorando N2 05 — A Presidencia, com cépia a Diretoria Técnica e a Diretoria
Institucional referente a resposta. do memorando 66/2016 — DRI;

Memorando N2 06 — A Presidencia com cépia a Diretoria Tecnica referente a
solicitagdo de alteragdo no Plano de ag¢do de 2017;

Memorando N2 07 — A Presidencia com solicitagdo de encaminhamento de sugestfes
ao CEP ao CAU/BR referente a cartas de servigos aos “cidaddos”;

Memorando N2 08 — A Presidencia com copia para a Diretoria Institucional e para a
coordenadoria do GT de Exercicio Profissional, respondendo a questionamentos do GT
de Exercicio Profissional;

Memorando N2 09 — A Presidencia, com copia ao Diretor Técnico, ao Coordenador da
CESCOF e ao Coordenador da CLN referente ao parecer de minuta de deliberagao

nimero 002/17 da CLN, de 16/02/2017;
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Memorando N2 10 — Ao Coordenador do GT de Arquitetos do Servigo Publico referente
nota n2 00054/2015/DEPCONSU/PGF/AGU;

Memorando N2 11 — Ao Coordenador de GT do Exercicio Profissional referente nota n®
00054/2015/DEPCONSU/PGF/AGU:;

Memorando N2 12 — Ao Coordenador da Comissdo Permanente de Etica e Disciplina
referente a nota n2 00054/2015/DEPCONSU/PGF/AGU;

Memorando N2 13 — Ao Coordenador da Comiss3o Especial de Conceituacdo da
Fiscalizagdo referente nota n? 00054/2015/DEPCONSU/PGF/AGU:;

Memorando N2 14 — Ao Coordenador da Comissdo Especial de Conceituacdo da
Arquitetura e Urbanismo Publico referente nota n2 00054/2015/DEPCONSU/PGF/AGU;
Memorando N2 15 — Ao Diretor Técnico do CAU/SP referente nota n2
00054/2015/DEPCONSU/PGF/AGU;

Memorando N2 16 — A Coordenadora da Comissdo Permanente de Etica e Disciplina
referente a solicitacdo de RRTs Extemporaneos e detectou RRT n2 5659699;
Memorando N2 17 — A Coordenadora da Comissdo Permanente de Etica e Disciplina
aprovando o Manual de Fiscalizagdo do CAU/SP;

Memorando N2 18 — Ao Coordenador da Comissdo Permanente de Fiscalizagdo
aprovando o Manual de Fiscalizagdo do CAU/BR;

Memorando N2 19 — Ao Coordenador da Comissdo Permanente de Legisla¢do e
Normas referente ao manual de Fiscalizacdo do CAU/SP;

Memorando N2 20 — Ao Coordenador da CEP do CAU/BR referente duvida de baixa de
registro por oficio;

Memorando N2 21 — Ao Coordenador da Comissdo de Fiscalizacdo referente

Fiscalizagdo de Registros Interrompidos;

Memorando N2 22 — Ao GT Arquitetos no Servigo Publico, ref. ao Memorando n2 03 do x

GT Arquitetos no Servigo Publico;
Memorando N2 23 — A Presidencia para envio de processo ao Departamento Juridico; .

Memorando N2 24 — A presidéncia, para anélise de processo pelo Departamento

Juridico;

18

x>



/ j Conselho de Araui
g P ° Ljvcaﬁi" il

Memorando N2 25 - A Presidencia referente ao envio do Manual de Fiscaliza¢do do
CAU/SP para analise do Departamento Juridico do CAU/SP;

Memorando N2 26 — A Presidencia solicitando reunides extraordinarias

Memorando N2 27 — A Presidencia do CAU/SP eferente a anadlise do oficio do CAU/BR
n2 177/2017 — PRES;

Memorando N2 28 — A Diretoria Administrativa, para esclarecimento de processo;
Memorando N2 29 — A Presidencia do CAU/SP referente a solicitacdo de
encaminhamento dos processos n® 1000016035/2015 e n2 1000016046/2015 para o
Departamento Juridico;

Memorando N2 30 — A Presidencia do CAU/SP referente a solicitagdo de resolugdo de
problema no SICCAU;

Memorando N2 31 — Ao Coordenador da Comissdo Permanente de Fiscalizagdo
referente a reunido com a Comissao de Fiscalizagdo de acordo com a Deliberacdo
plenaria n2 13.608/2017 baseada na Deliberagdo n2 003/2017 da CLN;

Memorando N2 32 — A Presidencia do CAU/SP referente a solicitacdo de 02 reunides
extraordinarias com a Comissao Permanente de Fiscalizagdo;

Memorando N2 33 — A Presidéncia do CAU/SP referente a minuta do Regimento
Interno do CAU/SP;

Memorando N2 34 — A Presidencia do CAU/SP referente a solicitagdo da CEP
solicitando providencias ao CAU/BR;

Memorando N2 35 — Cancelado;

Memorando N2 36 — A Presidencia do CAU/SP referente a resposta e contribuicdo a
deliberagdo n2 68/2017 — Origem CAU/SC;

Memorando N 37 — A Presidencia do CAU/SP com cépia ao Diretor Técnico referente
a registro de empresa no CAU/SP com base na resolugdo n? 150 do CAU/BR;
Memorando N© 38 — A Presidéncia do CAU/SP referente a carta de Floriandpolis;
Memorando N2 39 — Ao Diretor Técnico referente fiscalizagdo do Exercicio Profissional;

Memorando N2 40 — A Diretoria Administrativa do CAU/SP com cépia para a
Coordenadora do Atendimento referente a reposta da CEP ao e-mail enviado pela ,
Coordenadora do Atendimento;
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Memorando N2 41 — A Presidéncia referente 3 fiscalizacdo referente a RRT
Extemporaneo.

7 - Planejamento e Execugdo Financeira e quantidade das Atividades:

O investimento para a implantagdo das acbes da Comissdo Permanente de Exercicio
Profissional orgamento inicial foi estimado em R$ 445.941,50. Foi repactuado R$
450.266,18 sendo que o total utilizado durante o ano foi de R$ 394.663,33 (87,65%).
Foram previstas 12 reunides Ordindrias e 24 Extraordinarias, porém estas
demonstraram-se insuficientes para a quantidade de processos e tramites internos,

sendo necessaria a realizacdo de mais 13 (treze) reunides Extraordindrias.

INDICADORES/ MEDIA DE PRODUCAO:

Durante o ano de 2017, a Comissdo Permanente de Exercicio Profissional analisou e

tramitou, por reunido:

e 0,42 processos do CREA/SP;

e 5,66 processos do CAU/SP;

e 49,08 solicitagdes de InterrupcGes de Registro no CAU/SP;
Analisou por reunido:

e 29,04 solicitagdes de cancelamentos de RRT por reunido;

e 21,20 solicitagdes de RRTs Extemporaneos por reunido;

e 9,66 solicitagdes de anulagdes de RRTs por reunido;

e 0,78 solicitagdes de Registro de Direito Autoral por reunido.
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8 — Graficos mensais com as atividades da Comissdo Permanente de Exercicio

Profissional:

Processos Analisados no ano de 2017
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Solicitagdes de Cancelamento de RRTs
Analisadas no ano de 2017
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SolicitacOes de Nulidade de RRT Analisadas

no ano de 2017
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9- Participagdo da CEP nos Semindrios realizados em 2017:

e Participou em conjunto com a Diretoria Técnica da “Apresentacdo do Plano de
Acdo da Fiscalizagdo para o CAU/BR e CAU/SP em 23 e 24 de janeiro;
° Participou do 12 “Encontro Tematico da Comissdo de Exercicio Profissional do

CAU/BR com as CEP/UFs” realizados em Brasilia/DF em 31 de julho a 1 de agosto,

° Participou do Semindrio de Fiscalizagdo da CEP/MG - Belo Horizonte/MG em 23
de agosto;
° Participou da 22 Conferéncia Nacional de Arquitetura - Rio de Janeiro/RJ de 07

a 11 de outubro;

° Participou na relatoria do Semindrio Internacional de Seguranga contra
Incéndios — Edificagdes de Interesse Histérico em 24 e 25 de outubro - FUNDABOM:

° Participou das apresentacdes e como mediadores do 42 Semindrio de
Fiscalizagdo do CAU/SP - Sdo Paulo/SP em 7 e 8 de dezembro, convocado pela
Diretoria Técnica.

° Durante todo o ano de 2017 a CEP participou de uma série de eventos criado
pela Diretoria Técnica denominado “Bate Papo com o CAU” para receber as criticas e
sugestdes dos arquitetos e urbanistas de cada Municipio ou regido. Estes encontros
abrangeram seguintes cidades: Franca, Santos, Presidente Prudente, Bauru, Limeira,

Ribeirdo Preto, Campinas e Guarulhos.

10 - Conclusao:

A Comissdo Permanente de Exercicio Profissional conseguiu, com seu orcamento e as
reestruturacdes um resultado concreto e eficaz.

A extensa experiéncia profissional de seus membros; o acesso remoto ao SICCAU; e a
informatizacdo operacional do sistema foram fundamentais para tal resultado.
Lamentavelmente continuou, em varias ocasides a instabilidade da internet e do
sistema nas salas de reunido e também no servico dos analistas técnicos

comprometeram um resultado que poderia ser ainda mais positivo.
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A CEP, buscando a exceléncia no seu trabalho, padronizou os despachos para os
profissionais durante a reunido — nos casos de requerimentos de cancelamento,
nulidades e RRT Extemporaneos. Apresentada a iniciativa nos Seminarios, estas foram
saudadas com um passo importante na informatizacdo do sistema, sendo citadas como

exemplo de um Conselho em constante atualizagdo.

11 - Perspectivas:

O CAU é um Conselho moderno e informatizado, que possibilita a seus profissionais
realizarem seus RRTs, além de outros trdmites protocolares, como baixas,
cancelamentos e interrupgGes através do SICCAU. O préximo desafio da CEP é a

criagdo de uma metodologia para montagem de processos de forma digital,

substituindo o formato ultrapassado de processos fisicos utilizado atualmente. Os
processos espelhados no SICCAU serdo montados em arquivo PDF e enviados de forma
digital ao seu destino (CEP ou conselheiro relator, através de senha prépria). O CAU/SP
alinha-se assim aos objetivos de sua criagdo, eliminando o papel neste setor;
contribuindo com celeridade nas tramitacdes internas - além de ser uma respostaxd

Qs

CAU/SP aos problemas enfrentados pelo meio ambiente na atualidade.
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